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Liebe Mitbirgerinnen und Mitburger,

Der Begriff, der Gedanke, das Ziel ,Nachhaltigkeit* begegnen uns in beinahe allen Bereichen des tagli-
chen Lebens und der Nachhaltigkeitsgedanke bestimmt immer mehr ganz konkret unser kommunales
Handeln. Angesichts der riesigen globalen dkologischen, 6konomischen und sozialen Herausforderun-
gen wollen wir in Bad Saulgau aber nicht abwarten bis wir durch die rasanten Veranderungen zum
Handeln gezwungen werden. Wir wollen jetzt etwas tun, jetzt Verantwortung tbernehmen und unsere
Stadt und das Leben hier nachhaltiger gestalten. Daflir bedarf es gro3er gemeinsamer Anstrengungen
und eines gemeinsamen Verstandnisses. Bad Saulgau ist eine Stadt der kurzen Wege, gepragt von
hohem burgerlichen Engagement. Es gibt vielféaltige Angebote flr unterschiedliche Zielgruppen. Dieses
Potenzial soll fir den Prozess ,,Global Nachhaltige Kommune* genutzt werden.

Ich bin zutiefst Uberzeugt, dass nur solche Stadte und Gemeinden als Wohnort, aber auch als Wirt-
schaftsstandort Zukunft haben, die eine nachhaltige Entwicklung im Blick haben.

Im Handlungsfeld ,Biologische Vielfalt* haben wir in Bad Saulgau bereits tber 30 Jahre konsequent
gearbeitet und zwischenzeitlich eine bundesweite Vorbildfunktion inne. Darauf dirfen wir zu Recht stolz
sein und wir erhoffen uns deshalb eine grol3e Strahlwirkung auf die ebenso wichtigen anderen Hand-
lungsfelder.

Dieser erste Nachhaltigkeitsbericht dokumentiert die bisherigen Anstrengungen und gibt einen Uber-
blick, wo wir in Sachen Nachhaltigkeit derzeit stehen. Mit diesem Wissen kdnnen wir uns weiterhin
gemeinsam auf den Weg machen, die nachhaltige Entwicklung noch stéarker in den Fokus unseres kom-
munalen Handelns zu riicken. Und natiirlich kann eine nachhaltige Entwicklung nicht vom Gemeinderat
und der Verwaltung alleine auf den Weg gebracht und umgesetzt werden. Wir sind dabei auch weiterhin
auf das Engagement der Birgerinnen und Birger, Vereine, Organisationen, Einrichtungen und vieler
weiterer Partner angewiesen.

Ich bin Uberzeugt, dass es uns mit dieser Unterstiitzung gelingen wird Bad Saulgau fiir die Zukunft und
die nachfolgenden Generationen nachhaltig und lebenswert zu gestalten.

Doris Schréter
Birgermeisterin
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Gemeindeprofil

Die Kur- und Baderstadt Bad Saulgau liegt im Zentrum Oberschwabens und ist mit 13 Teilorten und
insgesamt knapp 18.000 Einwohnern die gréRte Stadt im Landkreis Sigmaringen. Seit 1990 tragt die
Stadt die Bezeichnung Ort mit Heilquellen- und Kurbetrieb, seit 2000 das Pradikat Bad. Bad Saulgau ist
aulBerdem Landeshauptstadt der Biodiversitat. Wie wohl keine andere Stadt in Baden-Wurttemberg
setzt sich Bad Saulgau fur Artenreichtum und biologische Vielfalt ein. Bad Saulgau kann aber viel mehr
als Biodiversitat. Die Stadt ist unglaublich facettenreich, Gberrascht und tiberzeugt in vielerlei Hinsicht
— als Wirtschaftsstandort mit attraktiven Arbeitgebern, als Wohnort mit ausgepragter Infrastruktur, als
Kulturhochburg, als Schul- und Bildungsstandort.



Hintergrund und Ziele — Die Agenda 2030 und der Auftrag an die
deutschen Kommunen

Auf der UN-Vollversammlung im September 2015 in New York wurden mit der Agenda 2030 fur nach-
haltige Entwicklung erstmals global gultige Nachhaltigkeitsziele (Sustainable Development Goals,
SDGs) beschlossen. Zusammen mit ihren 169 Unterzielen verzahnen sie die 6konomische, 6kologische
und soziale Dimension von Nachhaltigkeit. Im Hinblick auf die Umsetzung der Agenda 2030 und der
Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie kommt der kommunalen Ebene eine besondere Rolle zu, denn na-
hezu alle der 17 globalen Entwicklungsziele stehen im direkten oder indirekten Zusammenhang mit den
Aufgaben einer Kommune. In Baden-Wirttemberg wurden Uberdies auf Landesebene die 17 globalen
Entwicklungsziele in kommunale Handlungsfelder tbersetzt, in denen sich die Alltags- und Verwaltungs-
praxis der Kommunen widerspiegeln.

Die Engagement Global GmbH mit Ihrer Servicestelle Kommunen in
der Einen Welt

ENGAGEMENT GLOBAL GmbH ist Partnerin fir entwicklungspolitisches Engagement. Sie vereint un-
ter einem Dach verschiedene Forderprogramme sowie zahlreiche Projekte, Initiativen und Angebote fur
ein gerechtes und nachhaltiges globales Miteinander. Dabei arbeitet sie insbesondere mit Kommunen,
der Zivilgesellschaft und mit Schulen zusammen. Engagement Global ist im Auftrag der Bundesregie-
rung tatig und wird vom Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung finan-
Ziert.

Die Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW) ist Teil von Engagement Global. Im Auftrag des
Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung steht sie den Kommunen seit
2001 als Service- und Beratungseinrichtung zur Verfigung. Ihre Strategien und Programme gestaltet
sie gemeinsam mit ihrer breiten Beteiligungsstruktur in den Gremien Programmbeirat und Programm-
kommission. Schwerpunkt dabei sind die Zukunftsthemen nachhaltige Entwicklung, kommunale Part-
nerschaften, Migration und Entwicklung sowie faire offentliche Beschaffung. Die Servicestelle unter-
stutzt kommunale Akteure in ihrem entwicklungsbezogenen Engagement durch Qualifizierungs-, Infor-
mations- und Beratungsangebote. Sie setzt Modellprojekte um und gibt Hilfestellung zur finanziellen
Forderung. Mit dem Ziel kommunale Partnerschaften zu starken, bietet sie Kommunen aus Deutschland
und aus Landern des Stdens eine Dialogplattform, um Erfahrungen auszutauschen und gemeinsam
lokale Lésungsansatze zu globalen Fragen zu entwickeln.

Projekthintergrund

Kommunen sind zentrale Akteure bei der Verwirklichung der Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung.
Um aktuellen Herausforderungen zu begegnen, zukunftsfahige Lésungen zu entwickeln, die Wider-
standsfahigkeit zu steigern und kommunale Aufgaben nachhaltig zu gestalten, richten Kommunen zu-
nehmend ihre Planungen und ihr Handeln an den Prinzipien der Nachhaltigkeit aus.

Sie verfuigen Uber Fahigkeiten und Kompetenzen nationale Bemiihungen zu unterstiitzen und auf loka-
ler Ebene voranzubringen. Besonders vor dem Hintergrund, dass bis 2050 etwa 80% der Menschen
weltweit in Stédten und Gemeinden leben werden, kommt diesen eine entscheidende Rolle in der Ver-
breitung und Verankerung der SDGs in Politik und Gesellschaft zu. Das Zusammenwirken von Kommu-
nalverwaltung und -politik mit Burgerinnen und Birgern und der Wirtschaft untermauert diese Schlis-
selfunktion bei der Transformation zur kommunalen Nachhaltigkeit. Kommunen nehmen eine Vorbild-



funktion bei der Frage ein, wie Nachhaltigkeit in die Praxis integriert und gelebt werden kann. Die M&g-
lichkeiten der Umsetzung sind dabei sehr vielfaltig und reichen von nachhaltiger Beschaffung hin zur
Nutzung erneuerbarer Energien in 6ffentlichen Gebauden. So leisten sie wertvolle Beitrdge zur Einhal-
tung von Sozial- und Umweltstandards weltweit. Zudem schaffen Kommunen wichtige R&ume fuir selbst-
organisiertes Engagement der Birgerinnen und Birger und ihre ehrenamtlichen Initiativen. Kommunen
arbeiten burgernah und schaffen eine Grundlage fur die Akzeptanz einer nachhaltigen Entwicklung und
die lokale Umsetzung globaler Herausforderungen. Denn eine global nachhaltige Entwicklung beginnt
vor Ort.

Die Agenda 2030 dient auch als Grundlage fir die Nachhaltigkeitsstrategie Baden-W irttembergs. Mit
dem Ziel, Nachhaltigkeit zum zentralen Entscheidungskriterium von Regierungs- und Verwaltungshan-
deln zu machen, versteht sich die Nachhaltigkeitsstrategie als Plattform, um wichtige Fragen nachhalti-
ger Entwicklung in einer Kooperation aus Staat, Wirtschaft und Gesellschaft zu debattieren und umzu-
setzen. Um die globalen Ziele mit der Nachhaltigkeitsstrategie Baden-W rttembergs und der kommu-
nalen Alltagspraxis zu verbinden, wurde die Kommunale Initiative Nachhaltigkeit ins Leben gerufen.

Mit konkreten kommunalen Handlungsfeldern werden die globalen Nachhaltigkeitsziele in die kommu-
nale Wirklichkeit Ubersetzt und bieten damit einen praxiserprobten Rahmen fiir die Analyse, Bewertung
und Umsetzung der nachhaltigen Kommunalentwicklung.

Projektbeschreibung ,,Global Nachhaltige Kommune Baden-Wiirt-
temberg“

Durch eine Zusammenarbeit der Kommunalen Initiative Nachhaltigkeit mit der Servicestelle Kommunen
in der Einen Welt von Engagement Global wurde mit dem Projekt ,Global Nachhaltige Kommune in
Baden-Wirttemberg® ein weiteres Angebot fir Kommunen in Baden-Wirttemberg geschaffen. Zehn
Kommunen erarbeiten auf Grundlage der Agenda 2030 eine kommunale Nachhaltigkeitsstrategie.
Nachhaltigkeitsstrategien bieten Orientierung und sind die Grundlage flr eine nachhaltige Entwicklung
vor Ort und weltweit.

Das Projekt Global Nachhaltige Kommune setzt am Bedarf der Kommunen an. Es ist darauf ausgerich-
tet, Themen der Nachhaltigkeit und kommunaler Entwicklungspolitik zu vermitteln und die Verankerung
von Nachhaltigkeitszielen mit einem Fokus auf die globale Verantwortung in den Kommunen voranzu-
treiben. Mit dem Projekt nimmt die SKEW die Kompetenzen der Kommunen als Ausgangspunkt, um die
Umsetzung und Verankerung von Nachhaltigkeits- und entwicklungspolitischen Zielen zu férdern. Dabei
ist das Nachhaltigkeitsmanagement ein geeignetes Mittel, um kommunalen Herausforderungen einer
nachhaltigen Entwicklung zu begegnen.

Das Projekt wird von der Servicestelle in Abstimmung mit dem mit dem Ministerium fur Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg in zehn Kommunen in Baden-Wirttemberg umgesetzt. Mit
dem Projekt sollen die Angebote des Landes Baden-Wiirttemberg mit denen der SKEW sinnvoll ver-
bunden werden, um Nachhaltigkeitsmanagementprozesse und -zyklen mit entwicklungspolitischen As-
pekten auf kommunaler Ebene in Baden-Wirttemberg zu etablieren. Die spezifischen Zielsetzungen
der baden-wirttembergischen Nachhaltigkeitsstrategie, sowie die darin enthaltenen entwicklungspoliti-
schen Leitlinien und die SDGs bilden die konzeptionelle Grundlage.

Ziel des Projekt Global Nachhaltige Kommune ist die Dokumentation der kommunalen Nachhaltigkeits-
aktivitdten auf der Basis des N!-Berichts fir Kommunen in Baden-Wurttemberg zur Integration der
Agenda 2030 in die kommunale Praxis und die damit verbundene Entwicklung einer kommunalen Nach-
haltigkeitsstrategie. Anhand eines Nachhaltigkeitsberichts erfasst, strukturiert, bilanziert und dokumen-
tiert die Kommune ihre vielfaltigen Aktivitaten fir eine nachhaltige Zukunftsgestaltung. Im Rahmen aus-
gewahlter Handlungsfelder (z.B. ,Nachhaltige Mobilitat" oder ,Klimaschutz und Energiewende") identi-
fiziert sie die bisher in der Kommune erfolgten Mal3nahmen, Leuchtturmprojekte und Indikatoren. Der



Nachhaltigkeitsbericht kann zudem in einen wiederkehrenden Nachhaltigkeitsprozess mit Birgerbetei-
ligung, politischem Zieleprozess und verbindlichen Masterplanen eingebunden werden.

Projektverlauf ,,Global Nachhaltige Kommune Baden-Wirttemberg*

Im ersten Schritt des Projekts wurden in allen Projektkommunen Bestandsaufnahmen durchgefiihrt. Die
Bestandsaufnahme basiert auf dem Nachhaltigkeitsbericht fir Kommunen in Baden-W rttemberg und
integriert eine quantitative und qualitative Analyse zur Lokalisierung der SDGs. Die Bestandsaufnahme
soll dabei helfen, bereits laufende Mafl3nahmen und Aktivitéaten zu erfassen und konzeptionell einzuord-
nen, gelebte Standards zu benennen und zentrale Themen zu priorisieren. Gleichzeitig erkennt die
Kommune Licken und Verbesserungspotenziale. Die Bestandsaufnahme schafft einen strategischen
Vorteil fur die mittel- bis langfristige kommunale Planung, eine Grundlage fur die Identifizierung und
Priorisierung von Handlungsfeldern zur Umsetzung der Agenda 2030, Impulse fir die Offentlichkeitsar-
beit sowie die Stimulation eines 6ffentlichen Diskurses. Im Rahmen der Bestandsaufnahme erfolgt auch
eine erste Nachhaltigkeitsberichterstattung in Form dieses Nachhaltigkeitsberichts. In der Gesamtheit
bietet die Bestandsaufnahme einen guten Uberblick tiber den Stand der nachhaltigen Kommunalent-
wicklung und des kommunalen Engagements in der Nachhaltigkeits- und Entwicklungspolitik in der ein-
zelnen Kommune. Sie schafft damit die Grundlage fur die anschlieRende Erarbeitung einer kommunalen
Nachhaltigkeitsstrategie sowie der Etablierung eines kommunalen Nachhaltigkeitsmanagements. Hie-
raus werden erste Maf3nahmen und Aktivitdten im Bereich der nachhaltigen Kommunalentwicklung und
der globalen Verantwortung abgeleitet. Die Erstellung der Nachhaltigkeitsstrategien wird durch regel-
mafige Steuerungsgruppensitzungen und verwaltungsinterne Workshops begleitet. Zudem finden
Netzwerktreffen unter den beteiligten Projektkommunen statt.

Das Projekt leistet durch die Einfihrung eines integrierten Nachhaltigkeitsmanagementzyklus auf kom-
munaler Ebene auch einen Beitrag zur Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie Baden-W rttembergs
und der entwicklungspolitischen Leitlinien des Landes. Kommunen nehmen hierdurch ihre gemeinsame
Verantwortung fur eine 6konomisch, dkologisch und sozial tragféahige Gestaltung der Zukunft wahr.



1. Nachhaltigkeit als kommunalpolitische Gestaltungsaufgabe

In den Kommunen bindeln sich nahezu alle Themen einer nachhaltigen Entwicklung und tagtaglich
werden dort 6konomische, soziale und dkologische Auswirkungen von Entscheidungen und Handlun-
gen abgewogen. Damit haben die Prinzipien der Nachhaltigkeit langst Einzug in die kommunale Praxis
gefunden. ,Nachhaltigkeit ist eine grol3e kommunalpolitische Gestaltungsaufgabe“ stellen auch die am
Dialog ,Nachhaltige Stadt* beteiligten Oberburgermeisterinnen und Oberblirgermeister fest. Nachhalti-
ges Handeln stellt besonders auf der kommunalen Ebene eine lohnende Zukunftsinvestition dar. Dabei
ist die Kommune zugleich Ziel und Akteur der Nachhaltigkeitsbestrebungen.

Als Ideal fur das individuelle, politische oder wirtschaftliche Handeln wird ,Nachhaltigkeit® also kaum
mehr in Frage gestellt. Gleichzeitig gibt es fir die konkrete Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung
kein allgemeinglltiges Patentrezept. Dies gilt insbesondere auch fur Kommunen. Welche Ansatzpunkte
gewahlt werden und welche Instrumente die beste Unterstitzung bieten, hangt immer von den gegebe-
nen Voraussetzungen ab und muss von Fall zu Fall entschieden werden.

Eine Mdglichkeit das Thema ,Nachhaltigkeit' anzugehen, ist der Weg Uber eine Bestandsaufnahme und
die Berichterstattung. Ein Nachhaltigkeitsbericht dokumentiert, welche Aktivitdten und MaRnahmen mit

Nachhaltigkeitsbezug bereits umgesetzt werden. Damit kann der Bericht
Anhaltspunkte und Denkansto3e fur die weiterfiihrende Diskussion inner-
halb der Kommune Uber Nachhaltigkeitsziele und deren Umsetzung lie- - :

fern . Okonomie Soziales

GEN G0l

Nachhaltige Kommunalentwicklung

Nachhaltige Kommunalentwicklung bedeutet, kommunale Planungen,
Entscheidungen und die Erfillung von Aufgaben ganzheitlich auf ihre Elclsg) Pos vervatung
Auswirkungen hin zu betrachten und an den Prinzipien der Nachhaltigkeit

auszurichten.

Nachhaltige Entwicklung beschreibt keinen Zustand, sondern eine permanente Aufgabe und eine be-
stimmte Perspektive, die dabei eingenommen wird. Die Nachhaltigkeitsperspektive ermdéglicht, dass,
unabhangig von der Aufgabe oder dem Vorhaben, Nachhaltigkeitsprinzipien ihre Anwendung finden —
egal, ob es um die Gestaltung komplexer Planungsprozesse der Stadt- und Ortsentwicklung geht, ob
die Kommunalverwaltung neu ausgerichtet werden soll oder Einzelprojekte geplant und umgesetzt wer-
den sollen.

Ein Nachhaltigkeitsprozess lasst sich mit Hilfe eines Ziele- und Malinhahmenkonzepts verstarken. Die-
ses beinhaltet eine strategische Zielsetzung (zum Beispiel mit zentralen Schwerpunktthemen), abgelei-
tete Handlungsziele (operative Ziele) und konkrete MaRnahmen, mit denen die Ziele erreicht werden
sollen. Auch eine Bestandsaufnahme beziehungsweise eine Uberpriifung des Erreichten (zum Beispiel
im Rahmen eines Berichtes) sind Teil des Prozesses. Werden diese Schritte regelmafig wiederholt,
entsteht ein kontinuierlicher Verbesserungsprozess im Sinne eines nachhaltigen Managementzyklus.

Der Erfolg der nachhaltigen Kommunalentwicklung hangt davon ab, ob es gelingt, die Nachhaltigkeits-
perspektive in der Verwaltung und in Organisations- und Entscheidungsprozesse zu integrieren. Dar-
Uber hinaus sind politische Verbindlichkeit, klare Zustandigkeiten, Strukturen und Ablaufe und die Un-
terstiitzung durch die Verwaltungsspitze wichtige Erfolgsfaktoren. Auch die Einbindung verschiedener
Akteure wie zum Beispiel der Wirtschaft, von Vereinen oder ehrenamtlichen Initiativen ist entscheidend.
So entsteht im Idealfall nachhaltige Kommunalentwicklung im Zusammenspiel von Verwaltung, Politik,
Birgerschaft und ortlichen Schliisselakteuren.



Nachhaltigkeit — global, regional, lokal

Nachhaltigkeitsziele und -strategien werden sowohl global als auch regional und lokal definiert, erarbei-
tet und umgesetzt. Sie dokumentieren die wachsende Bedeutung einer nachhaltigen Entwicklung.

Auf der globalen Ebene wurde im Jahr 2015 von den Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen die
Agenda 2030 mit ihren 17 globalen Nachhaltigkeitszielen (Sustainable Development Goals, SDGS) ver-
abschiedet. Die Agenda 2030 bildet weltweit fur alle Staaten — in Nord und Sid — einen gemeinsamen
Bezugsrahmen flr nachhaltige Entwicklung und ist in Deutschland fur Bund, Lander und Kommunen
handlungsleitend.
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Auch die Nachhaltigkeitsstrategie Baden-Wirttembergs bezieht sich auf die Agenda 2030. Mit dem Ziel,
Nachhaltigkeit zum zentralen Entscheidungskriterium fir Regierungs- und Verwaltungshandeln zu ma-
chen, versteht sich die Nachhaltigkeitsstrategie des Landes als Plattform, um wichtige Fragen nachhal-
tiger Entwicklung in einer Kooperation aus Staat, Wirtschaft und Gesellschaft zu debattieren und umzu-
setzen.

Das globale Entwicklungsziel 11 ,Nachhaltige Stadte und Gemeinden — Stadte
und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfahig und nachhaltig gestalten® zielt
vor allem auf die Starkung der nachhaltigen Stadt- beziehungsweise Regionalent-
wicklung und auf die Optimierung der kommunalen Aufgabenfelder. Die Heraus-
forderungen, die Kommunen bewaltigen missen, wie z.B. Klimawandel, demo-
graphische Entwicklung, Migration und Inklusion lassen sich jedoch zunehmend
nur ganzheitlich bearbeiten.

Um die ganzheitliche Bearbeitung zu ermdglichen, bricht die Kommunale Initiative Nachhaltigkeit die
globalen Nachhaltigkeitsziele auf die kommunale Alltagspraxis herunter. Mit kommunalen Handlungs-
feldern werden das Entwicklungsziel 11 konkretisiert sowie weitere globalen Ziele und die damit ver-
bundenen Unterziele in die kommunale Wirklichkeit tibersetzt. Die kommunalen Handlungsfelder bieten
damit einen praxiserprobten Rahmen fir die Analyse, Bewertung und Umsetzung einer nachhaltigen
Kommunalentwicklung.



2. Handlungsfelder nachhaltiger Kommunalentwicklung

Als Orientierungs- und Anwendungshilfe fur Kommunen wurden 18 Handlungsfelder definiert, die das
Themen- und Handlungsspektrum nachhaltiger Kommunalentwicklung zeigen und deutlich machen, wo
Kommunen aktiv werden kénnen.

Neben den drei Nachhaltigkeitsbereichen — Soziales, Umwelt, Wirtschaft — liegt ein weiterer Schwer-
punktbereich der Handlungsfelder auf den kommunalen Rahmenbedingungen. Die Handlungsméglich-
keiten kommunaler Verwaltung und Politik werden damit sowohl in ihrer Innenwirkung erfasst als auch
in ihren Wirkungen nach auf3en abgebildet.

Aus den Handlungsfeldern leiten sich die Leitsatze einer nachhaltigen Kommunalentwicklung ab, die
wiederum als Vorlage fur die strategische Zielsetzung und MalRnahmenentwicklung eines kommunalen
Nachhaltigkeitsprozesses dienen kénnen.

Im Folgenden werden die Aktivitaten, Leuchtturmprojekte und Indikatoren fir Bad Saulgau in den ein-
zelnen Handlungsfeldern dargestellt.
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Kommunale Strategien und Konzepte

2

Kommunale
Strategien und

Konzepte

Bad Saulgau schafft den Rahmen fur eine nachhaltige, zu-
kunftsfahige Entwicklung, indem die Kommune ihre Aufgaben-
stellungen, Planungen und Entscheidungen an den Prinzipien
der Nachhaltigkeit verbessert und regelmé&fig tberpruft.

Um kommunalen Herausforderungen angemessen zu begegnen
und die Kommunalentwicklung erfolgreich und zukunftsfahig zu ge-
stalten, kénnen kommunale Nachhaltigkeitsstrategien, nachhaltige
Entwicklungskonzepte oder Leitbilder einen hilfreichen und sinnvol-
len Rahmen bilden. Teilkonzepte, zum Beispiel im Bereich Stadtent-
wicklung, Klimaschutz oder Mobilitdt, kbnnen entweder den Kern
oder die Erganzung eines nachhaltigen Entwicklungskonzepts bil-

den. Die Formulierung von Zielen und MafRnahmen anhand von Nachhaltigkeitskriterien schafft die
Grundlage fir einen Nachhaltigkeitsprozess. Nachhaltigkeitsberichte dokumentieren den Fortschritt
guantitativ und qualitativ. Die Einschatzung der Nachhaltigkeit von Entscheidungen kann mit dem Kom-
munalen Nachhaltigkeitscheck erfolgen.

Aktivitaten
Bad Saulgau 2030

Der Gemeinderat hat 2017 in einer Klausurtagung folgende sechs prio-
risierte Zukunftsthemen definiert: Neue Konzepte im Wohnungsbau,
.Rad statt Gas®, Jugendplattform, Nachhaltig leben - fair handeln, Ar-
beitsplatze sichern + entwickeln, Sauberes Wasser. Diese wurden in der
Sitzung des Gemeinderats am 16.02.2018 als Zielsetzungen des Zu-
kunftskonzepts ,Bad Saulgau 2030 formal beschlossen.

Zukunftskonzept
»Leben und Wohnen*/
Quartier 2030

Menschen in jedem Lebensabschnitt, gerade im Alter und mit Unterstit-
zungsbedarf, wollen ein selbstbestimmtes und individuelles Wohnen im
eigenen Wohnumfeld oder in kleinen Wohngruppen fihren. Auch junge
Familien sind angesichts der Berufstatigkeit auf Unterstitzung im Umfeld
angewiesen. Im Burgerdialog will die Stadt diese stadteplanerische und
konzeptionelle Auseinandersetzung mit dem Ziel eines neuen Miteinan-
ders moderieren.

Chancenplan

Hiermit soll eine Grundlage fir ein Stadtentwicklungskonzept, die Ana-
lyse der Potenzialflachen und fur Flachen fir Nachverdichtung geschaf-
fen werden. Das Ziel ist, unter Berlicksichtigung des notwendigen Fla-
chenbedarfs fir die kommunale Entwicklung die Versiegelung bestmdg-
lich zu minimieren. Der Chancenplan ist derzeit in Arbeit.

Energieleitbild fur alle
Investitionen und stad-
tische MalRnahmen

Die Prioritaten der stadtischen Energiepolitik sind, aktuelle Energiestan-
dards einzuhalten und im Rahmen der Wirtschaftlichkeit und jeweiligen
Finanzierbarkeit vorgegebene Standards zu unterbieten: Die Unterstit-
zung der festgeschriebenen EU-, Bundes- und Landesziele, die Bevor-
zugung COz-neutraler Verbraucher, die Nutzung des Leitfadens ,Ener-
gieeffizientes Bauen und Sanieren®, einen flachenschonenden Bau, mo-
derne Verkehrsleitplanung sowie die Kontrolle der Energieeinsparung
und CO2-Reduzierung.
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Konzept
Sonnenhof-Therme

Im Fruhjahr 2021 wurde die Kannewischer Management AG mit der Er-
stellung eines Zukunftskonzepts fur die Sonnenhof-Therme Bad Saulgau
beauftragt. Es beinhaltet neben der kiinftigen strategischen Ausrichtung
ein Baukonzept mit all den damit verbundenen Kosten.

Mobilitatskonzept

Durch die Erstellung eines integrierten Mobilitdtskonzepts sollen
Schwachstellen bzw. Licken im bestehenden Verkehrsnetz aufgedeckt
und anschlieend beseitigt werden, um eine nachhaltige Verbesserung
des Verkehrsnetzes fur alle Mobilitdtsformen zu erzielen. Der Fokus liegt
hierbei vor allem auf den Ful3gdngern, Radfahrern und der Abstimmung
von Mobilitdtsthemen mit der Stadtplanung. Der Beauftragung des ent-
sprechenden Ingenieurbiiros wurde Ende 2021 durch den Gemeinderat
zugestimmt.

Ortsmitten — lebenswert
und barrierefrei gestal-
ten

Bei diesem partizipativen Planungsprozess wird die Innenstadt auf Ihre
Funktion Uberprift und es werden konkrete Handlungsempfehlungen
herausgearbeitet. Bis Ende 2021 ist hieraus ein Planungsleitbild fur die
Innenstadt entstanden.

Kindertagesstéatten-Be-
darfsplan

Die Analyse gibt einen Ausblick auf den Kindertagesstatten-Bedarf bis
zum Jahr 2040 und wurde im September 2021 veréffentlicht. Durch die
aufgezeigten moglichen Blickwinkel und skizzierten Alternativen soll es
der Politik mdglich sein, klare und einmitige Entscheidungen zu fallen,
um eine sichere, stabile, ausreichende und wirtschaftliche Versorgung
der Menschen in der Stadt Bad Saulgau mit zukunftsfahigen Betreuungs-
angeboten zu erreichen.

Bedarfsanalyse/
-konzept Schule

Derzeit sind Planungen mit einem Biro in Vorbereitung, bei denen es
u.a. um den Standort und den quantitativen Bedarf von Schulen gehen
soll.

Photovoltaik-/
Freiflachenkonzept

Von den Stadtwerken wurden Entscheidungsgrundlagen zu Planung,
Bau, Betrieb, Instandhaltung sowie Monitoring von PV-Freilandanlagen
erarbeitet und in Frage kommende Ackerflachen in Wasserschutzgebie-
ten lokalisiert. Das Hauptziel dabei ist, das Grundwasser zu schiitzen
und gleichzeitig Synergien herzustellen fir die Umnutzung von Ackerfla-
chen in PV-Freilandanlagen.

Mit den Stadtwerken sollen im Rahmen der von der Energieagentur SIG
erarbeiteten Warmebedarfskarten mit hohem erneuerbaren Energiean-
teil und hoher Energieeffizienz wirtschaftlich konkurrenzfahige Nahwar-
mekonzepte ausgebaut und bisherige fossile Einzelheizungen Zug um
Zug abgeldst werden.

Warmebedarfskarten
Energie- und CO,-Bi-
lanz

Die Energie- und CO2-Bilanz fur das Gesamtstadtgebiet wird alle drei
Jahre im Rahmen des landeseinheitlichen Berechnungstools
,BICO2BW" (Bilanzierungstool von CO2-Emissionen fiir Kommunen in
Baden-Wirttemberg) erstellt.

European Energy
Award

Die Stadt Bad Saulgau nimmt seit dem Jahr 2010 erfolgreich am euro-
paischen Qualitatsmanagement— und Auditierungsverfahren European
Energy Award teil. Ziel dabei ist es, durch den effizienten Umgang mit
Energie und die verstarkte Nutzung von erneuerbaren Energien zu einer
nachhaltigen Energiepolitik und somit zu einer zukunftsvertraglicheren,
energieschonenden Entwicklung beizutragen.
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Modellprojekt ,,Global
Nachhaltige Kommune*“

Mit Hilfe des Modellprojekts ,Global Nachhaltige Kommune® sollen die
17 von den vereinten Nationen definierten Nachhaltigkeitsziele auf kom-
munales Handeln heruntergebrochen werden. Neben einer Be-
standsanalyse wird eine Strategie mit MaBnahmenpaket erarbeitet.

Preise und Auszeich-
nungen

Seit 2011 ist Bad Saulgau Landes-
hauptstadt der Biodiversitat. Die
Stadt ist aulRerdem Naturschutz-
kommune, Bundessiegerin beim

, Landeshauptstadt yra Pl Wettbewerb ,StadtGriin naturnah®

deerd'\'efﬂtj"_ -~ . BEF und beim Wettbewerb ,Natur-

B Gold entente 7 schutzprojekt des Jahres" sowie

Florale Europes ¥ 4§ Goldmedaillengewinnerin fur

- Deutschland beim europaischen
Bundessieger  suecn ” .

3 StadtGriin naturnah &1 Okologiewettbewerb ,Entente Flo-

| rale Europe“ und Preistragerin
| zahlreicher weiterer nationaler und
internationaler  Okologiewettbe-
werbe. AuRerdem erhielt die Kom-
mune die Auszeichnung Generati-

: ¢ : onenfreundliche Einkaufsstadt,
Barrlerefrele Gemeinde, Grunderfreundliche Kommune und Fairtrade-
Town.

W Bundessieger %S
2 Naturschutzprnjekt des Jahres.

Grunderfreundliche
Kommune

Bad Saulgau ist 2020 vom Land Baden-Wilrttemberg im Rahmen des
Wettbewerbs ,Start-up — BW local“ als Griinderfreundliche Kommune
ausgezeichnet worden. Gemeinsam mit der neu gegruindeten ,,Griinder-
initiative Bad Saulgau® — GriBS werden weitere Aktionen und Themen
fur Start-ups und Griinder in Bad Saulgau entwickelt.

Fairtrade-Town

Bad Saulgau ist seit dem 2.
Februar 2021 Fairtrade-Town.
. Gemeinsam mit der Lenkungs-
. gruppe wurden im Jahr 2021
Aktionen wie u.a. die Rosenak-
tion auf dem Marktplatz durch-
gefuhrt, eine virtuelle Stadtral-
lye (Actionbound) zu den The-
men Nachhaltigkeit und Fair-
Trade erarbeitet, sowie Infor-
matlonspakete an Emzelhandler und Gastronomen verteilt.

Leitbild mit Klima-
schutzzielen

Die Stadt Bad Saulgau hat im April 2014 ein Leitbild mit Klimaschutzzie-
len bis 2050 erstellt.
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Leuchtturmprojekt 1: Bad Saulgauer Biodiversitatsstrategie

Ziel mit Bezug zur Erzeugung eines ,Wir-Gefiihls* mit groRer Strahlwirkung auf alle Felder
Nachhaltigkeit: der Nachhaltigkeitsstrategie

Kooperationspartner, Neben Stadtverwaltung Tourismusbetriebsgesellschaft mbH., Betriebe,
Laufzeit, Trager: Vereine, Schulen, Kindergarten, Blrger, Gaste

Ansprechpartner in der  Thomas Lehenherr (Umweltbeauftragter der Stadt Bad Saulgau)

Kommune: Tel.: 07581/ 207-325

E-Mail: thomas.lehenherr@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Die Stadt Bad Saulgau setzt seit mittlerweile fast 30 Jahren konsequent ihr Biodiversitatskonzept um,
das damals schon als wichtiges kommunales Nachhaltigkeitsziel der Stadt ausgegeben wurde. Im
November 2011 wurde vom Gemeinderat (Verwaltungsausschuss) zusatzlich eine Deklaration fur
zukinftiges biodiverses Handeln unterschrieben bzw. beschlossen. Dadurch wurde auch der rechtli-
che Rahmen fur die weitere Malinahmenplanung zur biologischen Vielfalt geschaffen.

Das Konzept, das in diesen drei Jahrzehnten umgesetzt wurde, besteht aus folgenden funf Saulen:
Naturlehrpfade, Gewasserrenaturierungen, Biotopanlagen, Umwandlung von Einheitsgrin in arten-
reiches Griin im Siedlungsbereich und dem NaturThemenPark - stets begleitet von intensiver Offent-
lichkeitsarbeit (siehe Handlungsfeld Biologische Vielfalt).

Die enorme Vielzahl und Diversitat der Mallnahmen sowie die ausfuhrlichen Beschreibungen und
Erklarungen fir alle Interessens- und Altersgruppen machen das Gesamtkonstrukt zu einer sehr at-
traktiven Natur-Bildungseinrichtung mit Alleinstellungsmerkmal, das auch sehr gut in die touristische
Ausrichtung Bad Saulgaus passt. Nicht zuletzt deshalb gilt das Bad Saulgauer Biodiversitatskonzept
inzwischen bundesweit als vorbildlich und kann auf Bundes- sowie sogar auf internationaler Bihne
auf hochkaratige Auszeichnungen (Landeshauptstadt der Biodiversitat, mehrfacher Bundessieger,
Gold bei Entente Florale Europe etc.) verweisen. Die Biodiversitatsstrategie erzeugt dadurch ein ,Wir-
Geflihl“ unter der Bevolkerung und soll deshalb grofe Strahlwirkung auf alle Handlungsfelder der
Nachhaltigkeitsstrategie entwickeln. Das Biodiversitatskonzept existiert in Form einer 100seitigen di-
gitalen Broschuire auf der stadtischen Homepage und als Druckversion.

Leuchtturmprojekt 2: Konzept ausreichende und qualitativ hochwertige
Wasserversorgung sicherstellen und durch machbare Einsparungsbemihungen
langfristig sichern

Ziel mit Bezug zur Trinkwassersicherung nach Qualitat und Menge mit Hilfe unseres kon-
Nachhaltigkeit: sequenten Monitorings und des landwirtschaftlichen Férderprogramms
Kooperationspartner, Landwirtschaft / Technologiezentrum Karlsruhe als Partner; Laufzeit an-
Laufzeit, Trager: gelegt auf funf Jahre

Ansprechpartner in der  Johannes Ubelhor (Stadtwerke Bad Saulgau)

Kommune: Tel.: 07581/ 506-110

E-Mail: Johannes.Uebelhoer@ stadtwerke-bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Zu dem Programm zur Grundwasserbewirtschaftung gehodren unterschiedliche MalRnahmen: Das
fortlaufende Monitoring der Grundwasserstande, ein angepasster Forderbetrieb zur Gewinnung des
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Grundwassers sowie Anpassung und Optimierung der Versorgungsanlagen. Reduzierung der Was-
serverluste und Sensibilisierung der Biirger zum Wassersparen gehdren ebenso dazu. Die Ermunte-
rung und Beratung von Trinkwasser-Gro3verbrauchern (z.B. aus dem industriellen oder landwirt-
schaftlichen Bereich) zur Anwendung von wassersparenden Techniken (z.B. Tropfchenbewésserung
und Kreislauffiihrung) sind Teil der MaRnahmen. Die Forderung und Ermunterung zu Mafinahmen
zur Substituierung von Grund- und Trinkwasser durch Regenwasser (z.B. fir Bewasserung von Gér-
ten oder Parkanlagen) ebenso.

Qualitat des Trinkwassers verbessern

Im Rahmen eines Programmes zum Grundwasserschutz der Stadt wird seit Jahren ein den Erforder-
nissen angepasstes Nitrat-Monitoring in den Wasserschutzgebieten durchgefiihrt. Jahrlich wird dem
Stadtrat und den Birgern ausfihrlich zur Entwicklung der Nitratsituation berichtet. Zudem werden die
Extensivierung der Landwirtschaft im Kerngebiet der Hauptgrundwasserfassung gefordert und indivi-
duelle Grund- und Trinkwasserbeprobungen zur Vorsorge durchgefihrt (z. B. bei Unféllen mit aus-
laufenden, wassergeféahrdenden Flissigkeiten oder sonstigen Verdachtsfallen). Notfallplane fiur Was-
sergewinnung und Trinkwasserverteilung werden vorgehalten.

Leuchtturmprojekt 3: Neufassung Vereinsférderung unter Berticksichtigung und
Unterstitzung nachhaltigen Handelns in den Vereinen

Ziel mit Bezug zur Kinftig sollen Vereine, die nachhaltig Handeln bzw. Projekte zur Nach-
Nachhaltigkeit: haltigkeit umsetzten, finanziell in Form eines Projektkostenzuschusses
unterstutzt werden.

Kooperationspartner, Kooperationspartner sind die ehrenamtlich tatigen Vereine in Bad Saul-
Laufzeit, Trager: gau; Laufzeit dauerhaft; Trager Stadt Bad Saulgau.

Ansprechpartner in der  llona Boos (Wirtschaftsforderung Stadt Bad Saulgau)

Kommune: Tel.: 07581/ 207-103

E-Mail: ilona.boos@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Die Stadt leistet bereits heute durch Jugendarbeits-, Bar- und Investitionskostenzuschiisse finanzielle
Unterstitzung fur ehrenamtliche Vereine. Die Richtlinien flr Unterstiitzungsleistungen werden derzeit
neu erarbeitet. Ziel dabei ist auch, nachhaltiges Handeln in den Vereinen finanziell durch die Stadt
zu unterstitzen. Hierzu ist geplant, einen Projektkostenzuschuss zu gewahren, um nachhaltiges Han-
deln dauerhaft auch in den ehrenamtlichen Vereinsstrukturen zu implementieren.
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Schwerpunkte und Herausforderungen

Fur die Stadt Bad Saulgau wurde bisher kein strategisches oder raumliches Leitbild und auch kein IN-
SEK (integriertes Stadtentwicklungskonzept) erstellt. Jedoch ist ein Chancenplan in Erarbeitung, damit
die Kur- und Baderstadt ein attraktiver Wohn- und Arbeitsort bleibt.

Verschiedene Konzepte, wie z.B. das integrierte Mobilitdtskonzept oder auch alle Konzepte rund um
das Thema Klimaschutz, beispielsweise die Bad Saulgauer Biodiversitatsstrategie sowie umfangreiche
Aktivitaten gehen einem verantwortungsvollen Umgang nach.

Das Thema Nachhaltigkeit steht als querschnittsorientierter, integrierter Handlungsansatz tiber den Ak-
tivitaten und soll zukinftig noch starker bei allen Planungen und Projektumsetzungen berlcksichtigt
werden. Das Stadtoberhaupt und die Verwaltung sind sich ihrer Verantwortung und Vorbildfunktion be-
wusst.

Obwohl kein Klimaschutzkonzept erarbeitet wurde, werden die Themen Klimawandel und Energie-
wende im Leitbild European Energy Award sowie im Grundsatzbeschluss Photovoltaik- & Freiflachen-
konzept beschrieben. Bisher wurde keine Nachhaltigkeitsstrategie erarbeitet. Doch ist die Kommune
seit 2021 Modellkommune im GNK-Prozess (Global Nachhaltige Kommune) und anstelle einer Digitali-
sierungsstrategie besitzt Bad Saulgau einen Masterplan fir den Glasfaserausbau. Die Erarbeitung des
nachhaltigen Tourismuskonzeptes findet derzeit statt. Auch sollen Konzepte zu ,Jugend® und ,Flachen
sparen“ erfolgen.

Gute bestehende Anséatze sollten fortgefiihrt und kommunale Strategien und Konzepte weiterhin um-
gesetzt werden. Die besondere Herausforderung ist jedoch, dass alle Aufgaben mit einer fachlbergrei-
fenden Verankerung der Nachhaltigkeit erfolgen. Dazu bedarf es einer Anpassung der Verwaltungsor-
ganisation.
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Nachhaltigkeit in der Verwaltung

Nachhaltigkeit
in der

Verwaltung

Bad Saulgau versteht nachhaltige Entwicklung als Ressort tiber-
greifende Verwaltungsaufgabe und wichtiges Entscheidungs-
prinzip. Im t&glichen Handeln geht die Verwaltung mit gutem
Vorbild voran und tragt dies nach auf3en.

Nachhaltige Entwicklung ist eine Querschnittsaufgabe, die 6kologi-
sche, 6konomische sowie soziale Fragestellungen und Belange in
Einklang bringen muss. Damit nachhaltige Entwicklung auf kommu-
naler Ebene erfolgreich ist, mussen sich die Prinzipien der Nachhal-
tigkeit auch im Handeln der Verwaltung wiederfinden und zum politi-
schen Entscheidungsprinzip werden. Gleichzeitig gilt es, Verantwort-
lichkeiten in der Verwaltung zu schaffen, nétige Ressourcen bereit zu

stellen und das Thema Nachhaltigkeit in der Verwaltungsspitze zu platzieren, um klare und verlassliche
Entscheidungen zu ermdglichen, auch bei Konflikten zwischen gleichrangingen Zielen.

Aktivitaten

Fairtrade-Prozess

Der Anteil an fair gehandeltem Kaffee und Tee in der Stadtverwaltung ist
grol3. Ein Geschenk der Stadt fur eigene Jubilare sowie Blrger und Br-
gerinnen sind Genusskoérbe mit fair gehandelten Produkten.

Jahrlicher
Energiebericht

Die Stadt erstellt seit 2008 ohne rechtliche Verpflichtung jahrliche Ener-
gieberichte. Diese werden dem Gemeinderat ausgehandigt, um Fehlent-
wicklungen im Verbrauch zu erkennen und Fortschritte bei der Energie-
einsparung erkennbar zu machen (z.B. LED-Ausbau/Heizungserneue-
rungen).

Kommunales
Sitzungsmanagement

Das Kommunale Sitzungsmanagement ist mittlerweile digitalisiert.
Dadurch konnte der hierflur erforderliche Papierverbrauch drastisch re-
duziert werden.
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Indikator
Potentieller kiinftiger Indikator

Aus den jahrlichen Energieberichten kénnen Handlungsfelder erkannt werden. Durch die nunmehr im
Klimaschutzgesetz verankerten Verpflichtungen zu einem kommunalen EMS-System wurden parallel
zu den Verbrauchen Flachen und Nutzungen hinterlegt mit dem Ziel, Uber kinftige interkommunale
Vergleichswerte den baulichen Handlungsbedarf zu erkennen und auch durch Schulungen das Ver-
brauchsverhalten entsprechend besser zu steuern.

Ziel ist es, ein kunftig jéhrliches internes Audit als Mal3stab der erfolgten Ma3nahmen und Indikatoren
der umgesetzten Schritte zu finden.

Schwerpunkte und Herausforderungen

Im Handlungsfeld Nachhaltigkeit in der Verwaltung liegen die Schwerpunkte auf der Verankerung
des nachhaltigen Handelns in Verwaltung und Politik. AuRerdem sollen die Siedlungsstrukturen und
Mobilitat verbessert werden. Dabei wird besonders auf den motorisierten Individualverkehr (MIV), einen
rentablen OPNV und Sharing-Angebote geachtet. Fiir weitere Nachhaltigkeitsziele sollen Netzwerke mit
weiteren Stadten als Lehr- und Lernnetzwerk gebildet werden.

In der Kommune herrscht ein Zielkonflikt zwischen regionalem Handeln und Fairtrade (fair gehandelte,
auslandische Ware), welchen es abzuwagen gilt.

Zu den groRen Herausforderungen z&hlt die Finanzierbarkeit von Projekten zur Umsetzung kommunaler
Aufgaben unter Berlcksichtigung der nachhaltigen Ziele Dabei ist die Ausweiterung der Beratungsmaog-
lichkeiten flr 6kologische Fordermittelakquise bedeutend. Die Aufgabe der Landwirtschaftsbehdrden ist
es, nachhaltige Landwirtschaft zu férdern und dartber zu informieren.

Ein Konzept zur nachhaltigen Beschaffung wird derzeit durch verschiedene Teilkonzepte kompensiert.
Eine bessere Ubersicht kann kiinftig eine Vereinigung der Konzepte zu Kies und Bauschutt geben.
Zudem ist es fur Bad Saulgau von gro3er Bedeutung, Leitlinien fir Erndhrung in Schulen und Kinder-
garten zu erarbeiten, um den kleinsten Bewohner*innen der Stadt ein gesundes Leben und einen be-
wussten Umgang mit Lebensmitteln zu vermitteln.

Des Weiteren gibt es bisher keine messbaren Nachhaltigkeitsziele oder Nachhaltigkeitsindikatoren. Es
wurde die Forderung fur eine Stelle im Themenbereich GNK beim Land beantragt. Die Stelle wurde
bewilligt und wird ausgeschrieben (Marz 2022). Diese personelle Starkung ist dringend geboten. Eine
bessere Kommunikation sowie Verzahnung der Aktivitdten innerhalb und aulRerhalb der Verwaltung
kénnte so herbeigefiihrt werden. Eine gemeinsame Zielbestimmung und Priorisierung, auch mit politi-
schen Akteuren, ist bei der Umsetzung der Nachhaltigkeitsthemen ebenfalls dringend geboten. Durch
den breiten Ansatz von Nachhaltigkeit ist zugleich die Chance gegeben, weitere engagierte Mitarbeiter/-
innen fir den Arbeitsprozess zu gewinnen.

Zudem soll der N!-Check bei allen Projekten (z.B. Thermalbad oder ABCD-Halle) unter Berticksichti-
gung wirtschaftlicher Aspekte angewendet werden.
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Burgermitwirkung

Biirger-

mitwirkung

4

Bad Saulgau ermdglicht offene und transparente Entschei-
dungsprozesse unter frihzeitiger Information sowie Einbindung
der Burgerschaft und wichtiger ortlicher Akteure. Die Beteili-
gung von Birgerinnen und Burgern erfolgt transparent, fair und
chancengleich. Birgerschaftliches Engagement wird unter-
stitzt und geférdert.

Nachhaltige Kommunalentwicklung bedeutet, auch die Biirgerschaft
aktiv Uber kommunalpolitische Entwicklungen zu informieren und sie
an kommunalpolitischen Planungen und Entscheidungen teilhaben
und mitwirken zu lassen, auch Uber die gesetzlichen Vorgaben hin-
aus. Es gilt, die Kommune gemeinsam zu gestalten und zu

entwickeln und zwar im Zusammenspiel zwischen Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft.

Aktivitaten

Arbeitskreise
Stadtmarketing

Im Zuge des Stadtmarketingprozesses wurden in Bad Saulgau ver-
schiedene Arbeitskreise zu den Themen Tourismus, Wirtschaft,
Verkehr und Soziales gebildet, in denen Birger*innen Vorschlage
und Ideen eingebracht haben. Zwei der Arbeitskreise, ,Mehr Mitei-
nander“ und ,Verkehr“ sind aktuell noch aktiv (Stand 2021).

Steuerungsgruppe
Fairtrade

Die Steuerungsgruppe Fairtrade setzt sich zusammen aus Vertreten
der Schulen, der Kirchengemeinden, des Handels, der Vereine, der
Stadt und des Tourismus. Sie beteiligte sich u.a. an der Bewerbung
Bad Saulgaus zur Fairtrade-Town und gestaltet den Prozess in wei-
teren Aktivitaten mit.

Burgerbeteiligungsverfahren
und -instrumente der Verwal- [t

tung

Im Rahmen von Beteili-
gungsprozessen in der
Stadtplanung werden mit
den Bulrgern gemeinsam

Zukunftsideen zu grundle-
| genden Themen wie Woh-
nen, Mobilitat und Miteinan-
der entwickelt (z.B. Projekt
Ortsmitten, Quartier 2030).
Auch beim Planungspro-
zess zum neuen Wohn-
Quartier ,Mooshaupten wurde die Offentlichkeit mit einbezogen.
Durch das Mitwirken der Birger*innen wird die Qualitat und Akzep-
tanz der Planungen erhoht.

Stiftungen

Die Birgerstiftung ist eine privat ins Leben gerufene Stiftung, die Ini-
tiativen und Aktionen Bad Saulgauer Vereine und Organisationen
gemafl dem Stiftungszweck unterstiitzt. Hauptstiftungszweck einer
weiteren Stiftung, der Kinzelmann-Stiftung, ist die Unterstlitzung der
Sonnenhof-Therme Bad Saulgau.
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Blrgerausschuss

Im Birgerausschuss sind ehrenamtlich tatige Burger*innen zur
Planung und Durchfiihrung des traditionellen Heimatfestes der
Stadt, dem Béchtlefest, engagiert.

Anerkennung fir Ehrenamt

Die ehrenamtliche Tatigkeit von Birgerinnen und Birger wird durch
die Verleihung der goldenen Ehrennadel oder Birgermedaille
durch die Stadt gewirdigt. Zudem wird das Ehrenamt u.a. durch
Unterstiitzung und Forderung ehrenamtlich tatiger Vereine geftr-
dert.

Blrger helfen Blrgern

Der Verein ,Burger helfen Burgern Bad Saulgau e.V." hat das Ziel,
das biirgerliche Engagement zu beleben und zu biindeln. Es sollen
unterschiedliche Menschen, Junge und Alte, Starke und Schwa-
che, Menschen mit Behinderung sowie Gesunde und Kranke zu-
sammengefuhrt werden. Sie kimmern sich gegenseitig umeinan-
der und unterstiitzen sich durch verschiedene Hilfsangebote (z.B.
durch Hilfe im Haushalt sowie im Garten und mit Haustieren, Un-
terstitzung zu Hause, Begleitung, Kinderbetreuung und Grab-

pflege).

Partnerschaftsvereine

Die Stadtepartnerschaften von Bad Saulgau mit Chalais und Him-
melberg werden von je einem Verein betreut und organisiert, in
dem Burger*innen ehrenamtlich engagiert sind.
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Leuchtturmprojekt: Birgerschaftliche Brauchtumspflege

Ziel mit Bezug zur Erhalt der stadtischen Identitat durch Brauchtumsbewahrung
Nachhaltigkeit:

Kooperationspartner, Laufzeit dauerhaft
Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  Fachbereich 1

Kommune: llona Boos
07581/ 207-103
llona.Boos@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Insbesondere das Zusammenwirken der verschiedenen Traditionsvereine (Narrenzunft, Blrgerwa-
che, Stadtgarde zu Pferd, Berittener Fanfarenzug, Heimat- und Trachtenverein) mit dem die Tradition
verbindenden Element des Blrgerausschusses fur Heimatpflege e.V. ist ein markantes Element des
gesellschaftlichen Zusammenhalts und auch der Reprasentation der Stadt nach auf3en.

Indikator

Wahlbeteiligung bei Wahlen zur Kommunalvertretung in Bad Saulgau in Prozent

Die Hohe der Wahlbeteiligung gilt als Mal3 fr
Demokratiebewusstsein beziehungsweise de-
mokratisches Engagement. Gute und interes-
sante Kommunalpolitik, die die Blrgerschaft mit
60 einbezieht, zeigt sich oft an der Wahlbeteiligung.

- Personliches Interesse, Vertrauen in die Kom-
munalpolitik und der persénliche Kontakt zu den
40 Kandidatinnen und Kandidaten férdern diese.
An den Kommunalwahlen beteiligt sich jedoch
30 inzwischen meist nur noch jede zweite wahlbe-
20 rechtigte Person in Baden-Wirttemberg. Die
Beteiligung variiert relativ stark zwischen den
10 Kommunen. AuRerdem beteiligen sich an Kom-

munalwahlen insbesondere Menschen, die sich
2004 2009 2014 2019 mit dem Wohnort verbunden fihlen und zum
Beispiel in Verbanden und Vereinen engagiert
sind.

80

70

0

B Wahlbeteiligung Kommunalvertretung in %

Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Schwerpunkte und Herausforderungen

Im Handlungsfeld Biirgermitwirkung wird grof3es Augenmerk auf das Ehrenamt gelegt, das fortzufiih-
ren gilt.

Jedoch liegen bisher keine Leitlinien, Beschliisse oder dhnliches zur Durchfiihrung von Informations-
und Beteiligungsprozessen vor. Zudem gibt es keine allgemeine Anlaufstelle fur burgerschaftliches En-
gagement. Hier soll zukiinftig eine personelle Starkung erfolgen. Es wurden zudem durchwachsene
Erfahrungen mit Birgerbeteiligung erlebt. Kiinftig ware eine stéarkere Beteiligung der Jugendlichen an-
gedacht. Insbesondere mit der Einbindung von Jugendgruppierungen, wie z.B. Fridays for Future,
bestehen Chancen fiir einen guten Umgang mit nattrlichen Ressourcen oder um Anstrengungen zum
Klimaschutz noch breiter in die Stadtgesellschaft zu tragen. Diese kdnnten noch stéarker bekannt
gemacht werden.
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Interkommunale Zusammenarbeit

Inter-

kommunale
Zusammen-
arbeit

Aktivitaten

Vereinbarte Verwaltungs-
gemeinschaft mit der
Gemeinde Herbertingen

Bad Saulgau biindelt Kompetenzen und Ressourcen, kooperiert
und schafft Synergien mit anderen Kommunen.

Kommunen, insbesondere kleinere im landlichen Raum, k&nnen
durch interkommunale und regionale Kooperationen zur nachhalti-
gen Kommunalentwicklung beitragen, indem sie Angebote, Infra-
strukturen und Dienstleistungen gemeinsam bereitstellen und nut-
zen.

Seit vielen Jahren besteht eine vereinbarte Verwaltungsgemeinschaft
der Stadt Bad Saulgau mit der Gemeinde Herbertingen.

LEADER-Region

Bad Saulgau ist Teil der LEADER-Region Mittleres Oberschwaben.
Sie besteht aus 25 Stadten und Gemeinden und liegt in den drei Land-
kreisen Biberach, Ravensburg und Sigmaringen. Verwaltungstech-
nisch ist sie dem Regierungsbezirk Tubingen zugeordnet. Das Regio-
nale Entwicklungskonzept der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben beinhaltet folgende vier thematische Handlungsfelder:
Regionale Wirtschaft, Kommunalentwicklung, Landentwicklung und
Tourismus. Mit Hilfe von LEADER wurden in Bad Saulgau bereits Pro-
jekte wie z.B. der NaturThemenPark realisiert.

BUndnis Kommunen fir

biologische Vielfalt

Bad Saulgau ist Griindungsmitglied des Vereins ,Kommunen fir bio-
logische Vielfalt* und ist in Sachen Biodiversitat im sténdigen bundes-
weiten Austausch mit den mittlerweile ca. 300 Mitgliedskommunen.
Das Bad Saulgauer Konzept fir mehr biologische Vielfalt dient dabei
innerhalb des Bindnisses als Best-Practice-Beispiel fir alle Stadte
und Kommunen.

Zweckverband
Wasserversorgung
Hundsricken

(2V)

Die Gemeinden Bad Saul-
' gau, Altshausen, Boms,
i Eichstegen, Guggenhau-
s sen, HoRkirch und Unter-
waldhausen haben sich
zur Sicherung einer quali-
tativen Trink- und Losch-
wasserversorgung sowie
zur Nutzung von Synergieeffekten im Berelch der Wasserversorgung
zusammengeschlossen.

ZV Wasserversorgung
Atzenberg

Die Gemeinden Bad Saulgau, Aulendorf, Bad Schussenried und
Ebersbach-Musbach haben sich zur Sicherung einer qualitativen
Trink- und Loschwasserversorgung sowie zur Nutzung von Synergie-
effekten im Bereich der Wasserversorgung zusammengeschlossen.
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Gemeinsamer Gutachter-
ausschuss

Zum 01.07.2021 haben sich alle Stadte und Gemeinden des Landkrei-
ses Sigmaringen zu einem gemeinsamen Gutachterausschuss zu-
sammengeschlossen. Dieser ist ein selbsténdiges unabhangiges Gre-
mium. Hauptaufgaben sind die Ermittlung von Bodenrichtwerten und
die Erstellung von Wertgutachten fiir Immobilien.

Wegebaugemeinschaft
Albrand

Der Zweckverband Wegebaugerategemeinschaft Albrand ist ein kom-
munaler Zusammenschluss von 59 Stadten, Gemeinden und Gemein-
deverbanden zum Zwecke des kommunalen Stral3en- und Feldwege-
baus.

Die Mitglieder stammen aus den Landkreisen Biberach, Ravensburg,
Sigmaringen, Reutlingen und den Alb-Donau-Kreis. Die Stadt Bad
Saulgau bezahlt hierbei den gré3ten Anteil.

Kooperation Stadtwerke
NetzWerkStadt

Die NetzZWerkStadt ist ein Gemeinschaftsunternehmen der Stadt-
werke Bad Saulgau, Stadtwerk am See, Stadtwerke Mengen und dem
Regionalwerk Bodensee. Durch Wissenstransfer wird umfangreiches
Know-how im Netzbetrieb gebiindelt und Aufgaben kdnnen so effizi-
enter bearbeitet werden.

Solardach+

Die Stadtwerke im Landkreis Sigmaringen (Stadtwerke Sigmaringen,
Stadtwerke Mengen, Gemeindewerke Krauchenwies, Gammertinger
Energie- und Wasserversorgung und Stadtwerke Bad Saulgau) haben
sich fur ein zukunftsorientiertes Geschaftsmodell als Kooperationsge-
meinschaft zusammengeschlossen. Mit dem Produkt ,Solardach+*
bieten die Energieversorger ihren Kunden/innen intelligente Energie-
I6sungen fir Zuhause in Form von Photovoltaik-Dachanlagen und
Speicher an.
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Leuchtturmprojekt 1: Zweckverband Volkshochshule Oberschwaben

Ziel mit Bezug zur Schaffung von Synergien durch Zusammenarbeit
Nachhaltigkeit:

Kooperationspartner, Gemeinsame Angebote und Dozenten, seit ca. 2015
Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  vhs-Biro

Kommune: Rathaus/Schloss, HauptstralRe 35
88326 Aulendorf
Tel.: 07525/923934-0

E-Mail: info@vhs-oberschwaben.de

Projektbeschreibung

Zur wirtschaftlichen und konzeptionellen Sicherung und Starkung des Angebotes im Bereich der
Erwachsenenbetreuung wurde die bisher selbststandig agierende vhs Bad Saulgau mit in den
bestehenden Verband der Stadte Bad Buchau, Bad Schussenried und Aulendorf vor rund sechs
Jahren in einen gemeinsamen Zweckverband Volkshochschule Oberschwaben zusammengefihrt.
Dadurch wird die Angebotsvielfalt erweitert. Uber gemeinsame Internetauftritte und Programmhefte
erreicht man eine grol3ere Reichweite.

Leuchtturmprojekt 2: Interkommunales Gewerbegebiet

Ziel mit Bezug zur Entwicklung  eines interkommunalen  Gewerbegebiets  Uber
Nachhaltigkeit: Landkreisgrenzen hinweg, Bindelung Flachenverbrauch
Kooperationspartner, Stadt Bad Saulgau, Gemeinde Aulendorf, Altshausen und Boms

Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  Blrgermeisterin Doris Schréter

Kommune: Tel. 07581 207-100

Buergermeisterin@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Die Stadt Bad Saulgau entwickelt mit den Gemeinden Aulendorf, Altshausen und Boms ein
interkommunales Gewerbegebiet. Besonderheit ist, dass es sich dabei um eine Interkommunale
Zusammenarbeit von Kommunen aus zwei Landkreisen handelt und die Flache auch
landkreistibergreifend ausgewiesen wird. Der Grinplanung soll dabei vorrangig Raum eingeraumt
werden dadurch, dass im Zuge der Bebauungsplanung Biotopstrukturen, Biotopvernetzungen vor
der Bau-Flacheneinteilung festgesetzt werden. Auch alle Flachdach-Flachen sollen extensiv
begriint werden und in die Griinkonzeption einflieRen. Die 6kologische Wertigkeit innerhalb des
Plangebietes wird deshalb sehr hoch angesetzt. Der landschaftspflegerische Begleitplan bekommt
dadurch einen aufRerst hohen Stellenwert. Mit diesem Projekt soll unter anderem gezeigt werden,
dass Okologie und Okonomie Hand in Hand gehen.
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Schwerpunkte und Herausforderungen

Uber die interkommunale Zusammenarbeit konnten Synergien durch Wissens- und
Erfahrungsaustausch von verschiedenen Netzwerken, Kooperationen und Projekten (v.a. in den
Themenbereichen Mobilitdt, Energie und Klima) erzielt werden. Diese wurde auf die lokalen
Verhaltnisse Ubertragen.

Zukunftig soll die interkommunale Zusammenarbeit auf weitere Bereiche ausgedehnt werden. Dies
kdnnte beispielsweise der Verwaltungsbereich sein. Hierbei kénnte man Aufgaben gemeinsam mit
anderen Kommunen l6sen. z.B. durch die Einsparung von Personal und Ausstattung. Standorte wie das
Archiv, Standesamt, Datenschutzbeauftragter, Lohnbuchhaltung und Bauhotfe sind ebenfalls dafir
denkbar. Wichtiger Schwerpunkt ist die Mitarbeitergewinnung und -bindung. Zudem sollen mehr
LEADER-Projekte ausgestaltet werden. Des Weiteren beflrwortet die Stadt die Zusammenarbeit im
Bereich Musikschulen mit anderen Gemeinden. Bisher konnte das Ziel aber nicht umgesetzt werden.
Auch besteht der Wunsch, einen Zweckverband zum Hochwasserschutz mit anderen Kommunen
einzugehen.
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Globale Verantwortung

e\

Globale
Verantwortung

4

Aktivitaten

Einsatz fair gehandelter
Produkte in
verschiedenen Bereichen

Bad Saulgau ist sich seiner Verantwortung fir eine global nach-
haltige Entwicklung bewusst und unterstitzt die von den Ver-
einten Nationen verabschiedete Agenda 2030 mit ihren 17 glo-
balen Entwicklungszielen (Sustainable Development Goals/
SDGSs). Sie begriufRt und unterstitzt die internationale und ent-
wicklungspolitische Zusammenarbeit auch auf kommunaler
Ebene.

In einer globalisierten Welt hat nahezu alles, was auf lokaler Ebene
entschieden oder getan wird, auch einen globalen Aspekt. Der
Grundsatz ,Global denken, lokal handeln.” hat daher auf kommunaler
Ebene besondere Bedeutung.

Die Stadtverwaltung achtet bei Préasenten sowie bei der Bewirtung von
Gasten auf den Einsatz von fair gehandelten und regionalen
Produkten.

Stadtepartnerschaft
Chalais (Frankreich)

Seit 1981 und damit seit 40 Jahren besteht eine Stadtepartnerschaft
mit Chalais in Frankreich, die Uber einen Verein organisiert und
weiterentwickelt wird.

Stadtepartnerschaft
Himmelberg (Osterreich)

2006 hat Bad Saulgau eine Stadtepartnerschaft mit Himmelberg/Kérn-
ten (Osterreich) geschlossen. Auch diese Stadtepartnerschaft wird von
einem Verein betreut.

Unterstitzung von Kin-
dern und Familien in
Cidreag (Rumanien)

Der Verein BUKI — Hilfe fur Kinder in Osteuropa e.V. ist eine private
Initiative aus Bad Saulgau, die in Cidreag, einem Dorf im Nordwesten
Rumaniens, eine Betreuungsstatte fir Roma-Kinder unterhalt.

Partnerschaft
Neide-Verein (Brasilien)

Der Hilfsverein Neide aus Bad Saulgauer unterstitzt seit 50 Jahren die
Arbeit des gebirtigen Saulgauer Paters Renz mit bisher mehr als 3
Millionen Euro an Spenden, die inzwischen nach Itapora in Brasilien
geflossen sind. Eine der dort betreuten behinderten Jugendlichen
namens Neide gab der Hilfsaktion den Namen. Mit fachkundiger
Unterstlitzung von Engagierten aus Bad Saulgau konnte ein grol3es
Wohnprojekt in den 80er Jahren mit nahezu 100 Wohneinheiten
realisiert werden. Zuséatzlich wurde dort auch eine Schule flr bedurftige
Kinder gegriindet, in der nunmehr bereits mehrere Generationen von
Kindern Betreuung und auch die Projektpatin Neide einen Arbeitsplatz
fanden. Neben der Anschaffung von Erntemaschinen war auch der
spatere Bau einer Zahnarztpraxis ein Meilenstein dieses Hilfsprojekts.

Freundschaftliche
Verbindung nach Kobe/
Japan

Nachdem Bad Saulgau lange Jahre eine AuRendependance der Toin
Gakuen Schule beherbergte, die leider mittlerweile geschlossen
wurde, haben sich freundschaftliche Verbindungen von Bad Saulgauer
Birgerinnen und Birgern und im Folgenden auch Vereinen nach Kobe/
Japan entwickelt, die bis heute anhalten.
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Mayors for Peace Die Organisation Mayors for Peace wurde 1982 durch den
Birgermeister von Hiroshima gegriindet. Aus der grundsétzlichen
Uberlegung heraus, dass Biirgermeisterinnen und Birgermeister fiir
die Sicherheit und das Leben ihrer Birgerinnen und Birger
verantwortlich sind, versucht die Organisation Mayors for Peace durch
Aktionen und Kampagnen die weltweite Verbreitung von Atomwaffen
zu verhindern und deren Abschaffung zu erreichen. 1991 wurden die
Mayors for Peace vom Wirtschafts- und Sozialrat der Vereinten
Nationen als Nichtregierungsorganisation registriert. Inzwischen
gehoren dem Netzwerk Uber 8000 Stadte und Gemeinden aus 163
Landern an. In Deutschland sind Uber 700 Mitglieder dem Bindnis
beigetreten. Die Stadt Bad Saulgau ist 2005 diesem Bindnis
beigetreten.

Schwerpunkte und Herausforderungen

Bad Saulgau ist in verschiedenen internationalen Stadtepartnerschaften aktiv und sieht sich in der
globalen Verantwortung. Darunter gewinnt auch das Thema Nachhaltigkeit an Bedeutung. Bad
Saulgau fuihrt zwei Stadtepartnerschaften in Frankreich und in Osterreich und unterstiitzt Kinder und
deren Familien in Rumanien. Doch fehlen Stadtepartnerschaften im Globalen Siden. Als
Herausforderung steht dabei, eine geeignete Partnerkommune in einer ahnlichen Gréf3enordnung zu
finden. Jedoch kénnte es weitere Anknipfungspunkte durch die bereits bestehende Partnerschaft mit
Brasilien geben. Hierbei dienen geordnete Finanzen als Grundlage nachhaltigen Handelns, da Bad
Saulgau durch Spenden bei Hilfsaktionen vor Oft hilft.

Aktivitaten im Bereich des fairen Handels sind hervorzuheben. Die Zertifizierung als Fairtrade-Town
erfolgte im Februar 2021. Als Herausforderungen sind aktuell die Umsetzung weiterer konkreter
MaRnahmen in Zeiten von Corona anzusehen.
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Bad Saulgau dbernimmt Verantwortung fir den Klimaschutz
und die Energiewende. Die Kommune unterstitzt
Energieeffizienz, Energieeinsparung, die Nutzung erneuerbarer
Energien und reduziert den Ausstof3 von CO. und anderen
Treibhausgasen.

Globaler Klimaschutz und die Energiewende beginnen vor Ort. Kom-
munen kdnnen selbst aktiv vorangehen und aul3erdem das Engage-
ment der Bevélkerung unterstiitzen und férdern.

Zwei Tiefenbohrungen liefern unbehandeltes Thermalwasser mit ca.
40 Grad Celsius fur die Becken der Sonnenhof-Therme. Dem
abgebadeten Thermalwasser wird mittels Warmepumpen im
Warmerickgewinnungsprinzip Warmeenergie entzogen, welche
betriebsintern fir die Heizung und Beluftung genutzt wird.

Die Stadtwerke Bad Saulgau liefern seit 2012 an ihre Tarifkunden
ausschlief3lich zertifizierten Strom aus Wasserkraft.

Stand 31.12.2020: von 3.334 Leuchtpunkten im Gemeindegebiet
wurden 1.759 auf LED umgestellt. Die Energieersparnis liegt im
Optimalfall zwischen 70 und 80 Prozent je Leuchtpunkt.

Die Energieberater der Energieagentur Sigmaringen bieten einmal im
Monat kostenlose Beratungsgesprache fir Bauherren, Eigenheimbe-
sitzer, Gewerbetreibende, Vermieter, Kaufer oder Verkaufer an.

Ein Quartierskonzept wurde erarbeitet mit Bestandsaufnahme und
Entwicklung einer zukunftsfahigen, ressourcenschonenden
Energieversorgung des gesamten Quartiers. Das Quartier umfasst
209 Wohngebaude, vier Wohnmischgebaude und zwei gewerbliche
Liegenschaften.

Die Stadt Bad Saulgau tbernimmt vorbildlich Verantwortung fiir den
Schutz von Natur und Umwelt sowie der Ressource Kies in dem sie,
beispielhaft fir die Region Boden-Oberschwaben, das Thema
Lieferung und Verwendung von geeignetem Bauschutt- und Beton-
recyclingmaterial im Zuge der stadtischen Baumalinahmen bei der
Planung, Angebotseinholung, Wertung (unter Beachtung der
Wirtschaftlichkeit) und bei Vergabe von Auftrédgen bertcksichtigt.

Die Stadt Bad Saulgau Gbernimmt Verantwortung hinsichtlich des sehr
wichtigen Themas Klimaschutzes durch Dekarbonisierung, in dem sie
systematisch den Warmebedarf in der Kernstadt analysiert und darauf
basierend klimaschonende Wéarmekonzepte erstellt. Anhand der
Konzepte und gegebener Wirtschaftlichkeit entwickeln, planen, bauen
und betreiben die Stadtwerke Bad Saulgau
Warmeversorgungsanlagen und -netze.
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Die Stadt Bad Saulgau hat in Zusammenarbeit mit der Energieagentur
Sigmaringen seit dem Jahr 2010 ein kommunales, digitales
Energiemanagement aufgebaut und kontinuierlich erweitert.

Ziel der Stadt ist, dass vorrangig vorhandene Dachflachenpotenziale
auf Eigenheimen, Gewerbe- und Industrieanlagen sowie Potenziale
auf versiegelten Flachen méglichst umfassend fir Photovoltaikanla-
gen genutzt werden.

Nach Bedarf optimieren die Stadtwerke die Netze und Anlagen bzw.
fuhren Netzausbau durch, um die zukinftigen zusétzlichen
Erzeugungsleistungen aufnehmen und ableiten zu kdnnen. Bereits
heute werden ca. 12,2 MW Erzeugungsleistung (EEG und KWK-
Anlagen) eingespeist. Dies entspricht in etwa der bezogenen Leistung
des  Ubertragungsnetzbetreibers TransnetBW. Bereits heute wird
lokal erzeugter Strom in das vorgelagerte Ubertragungsnetz zuriick-
gespeist.

Die Stadtwerke erarbeiten Stick fur Stiick Konzepte fur den weiteren
Ausbau der Warmenetze. In diesem Zuge muissen bestehende
Heizzentralen angepasst und neue Heizzentralen erstellt werden. Bei
diesen sollen zunehmend erneuerbare Priméarenergie und Rohstoffe
(z.B. Solarthermie, Geothermie, Holz, Biogas...) oder effiziente
Anlagentechnik wie z.B. Warmepumpen, Blockheizkraftwerke ein-
gesetzt werden.

Die Stadtwerke Bad Saulgau beliefern seit ca. 1990 mehrere Liegen-
schaften (insbesondere Mehrfamilienhduser) im Bereich Eichendorff-
weg mit Warme. Aktuell wird im Rahmen des Quartierskonzeptes See-
wattenstrafRe/ Eichendorffweg an einer Erneuerung und energetischen
Sanierung des Gesamtquartiers gearbeitet.

Ziel des gebaudeindividuellen energetischen Sanierungsfahrplans ist
die Entwicklung und Vermittlung einer Sanierungsstrategie fur
Gebaude. Energiekunden der Stadtwerke Bad Saulgau erhalten auf
die Erstellung eines Sanierungsfahrplan neben der Férderung vom
Bund zusatzlich Rabatt von den Stadtwerken (Stand 2021: 200 €/
brutto).

PV-Anlagen (von Stadtwerken wund Privaten betrieben) auf
kommunalen Liegenschaften (verpachtet). Auf den Déachern
stadtischer Gebaude wie Sonnenhoftherme, Berta-Hummel-Schule,
stadtisches Gymnasium, ABC-Sporthalle, Bauhof befinden sich PV-
Anlagen von privaten Betreibern.

Die Stadtwerke Bad Saulgau haben mehrere PV-Anlagen im Betrieb.
Im Bereich der Moosheimer StraRe werden dadurch ca. 30.000 kWh
der erzeugten Energie selbst verbraucht.

Die Stadtwerke Bad Saulgau vertreiben und installieren gemeinsam
mit regionalen Partnern PV-Anlagen fir private und gewerbliche
Liegenschaften.
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Im Mai 2010 wurde das Nahwarmenetz im Ortsteil Lampertsweiler
freigegeben. Uber ¥ aller Haushalte und Betriebe werden seitdem
komplett mit der Abwarme einer Biogasanlage und Warme aus einer
Hackschnitzelanlage und eines  Rapsol-BHKWs  versorgt.
Lampertsweiler war damals das erste Bioenergiedorf im Landkreis
Sigmaringen. Der erzeugte Strom wird ins Netz eingespeist.

Mit dem auf der Klaranlage bei der Schlammbehandlung im Faulturm
anfallenden Klargas wird ein Blockheizkraftwerk (BHKW) betrieben,
welches jéhrlich ca. 440.000 kwh Strom und ca. 500.000 kWh Warme
zum Eigenverbrauch erzeugt. Etwa 2/3 des Gesamtstromverbrauchs
und nahezu 100% des Warmebedarfs der Klaranlage werden damit
selbst erzeugt.

Im Bereich Braunenweiler wurde 2019
ein Windpark mit drei Windkraftanlagen
in Betrieb genommen. Die Nennleis-
tung der Anlagen betragt jeweils 3,6
MW.

Das Nahwarmenetz wird weiter ausgebaut.
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Ausgehend vom Blockheizkraftwerk im Hallenbad wird die erzeugte
Energie im Gebaude selbst und in den umliegenden Liegenschaften ver-
braucht.

Laufzeit: seit 2014

Trager: Stadtwerke Bad Saulgau
Stadtwerke Bad Saulgau
Moosheimer Str. 28

88348 Bad Saulgau

Tel: 07581 /506 — 0

E-Mail: netz@stadtwerke-bad-saulgau.de

Das BHKW Hallenbad wurde 2014 in Betrieb genommen.

Das Blockheizkraftwerk im Hallenbad arbeitet mit einem Gemisch aus einem geringen Kraftstoffanteil
(Erdgas) und einem grof3en Luftlberschuss. Die Wéarmerickgewinnung ist durch den Einbau eines
Niedertemperatur-Abgaswarmetauschers gesteigert.

Die erzeugten Mengen an Strom und Warme werden in den umliegenden stadtischen Gebauden
bzw. in das offentliche Mittelspannungsnetz und das lokale Warmenetz im Bereich Schulzentrum,
Schulstral3e und Schitzenstraf3e bis Rathaus eingespeist.

Der Gesamtwirkungsgrad der Anlage liegt bei Uber 90 %. Das Projekt wachst immer weiter und stof3t
bald an Kapazitatsgrenzen.

Im Verlauf des Themenpfades Energiewende lernt man auf einer Strecke
von 23 km an 12 Stationen verschiedene Technologien und Manahmen
in Zusammenhang mit der Umstellung auf erneuerbare Energien und
Energieeffizienz kennen.

Fa. Uhl Windkraft, Stadtwerke Bad Saulgau, TBG Bad Saulgau, Sonnen-
hof Therme

Stadtwerke Bad Saulgau
Moosheimer Str. 28
88348 Bad Saulgau
Tel.: 07581/ 506-0

E-Mail: netz@stadtwerke-bad-saulgau.de

Der Begriff ,Energiewende” wurde im Zusammenhang mit den aufkommenden erneuerbaren Ener-
gien gepragt. Es geht darum, Ressourcen zu schonen und den Ausstol? von Treibhausgasen zu ver-
hindern, um langfristig lebenswerte Bedingungen auf unserer Erde zu erhalten. Genauer versteht
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man darunter den sektorenubergreifenden Wandel (Strom, Warme, Verkehr) von fossilen Energie-
tragern hin zu erneuerbaren Energien. Diese Mehrgenerationenaufgabe lasst sich nur durch viele
kleine Bausteine/MalRnahmen bewadltigen. Vielfaltige Technologien wie Windenergie, Photovoltaik,
Kraft-Warmepumpen, Nahwérmenetze oder Elektrofahrzeuge leisten bereits einen Beitrag. Auch in
der Region in und um Bad Saulgau gibt es bereits heute einige Projekte, die zur effizienteren Ener-
gienutzung beisteuern. Im Rahmen des Themenpfades Energiewende werden exemplarisch Bei-
spiele vorgestellt und genauer erldutert. Weitere Info: https://www.bad-saulgau.de/tourismus/na-
tur/wandern-und-radfahren/lehrpfade/themenpfad-energiewende/index.php
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Datenquelle: Energie- und CO2-Bilanz der Stadt Bad Saulgau 2012

Kohlendioxid ist das wichtigste Treibhausgas und tragt erheblich zur Erwarmung der Erde bei. Der da-
raus resultierende Klimawandel hat starke Auswirkungen auf die Okosysteme und damit verbunden
gravierende wirtschaftliche und soziale Folgen. In der Statistik werden die verschiedenen Quellengrup-
pen in einer Gemeinde gesondert erhoben. Fir die kommunale Nachhaltigkeitsberichterstattung ist die
Quellengruppe ,Kleine und mittlere Feuerungsanlagen® (Haushalte und Kleinverbraucher) von Interesse,
da diese gemeindescharf dargestellt und auch auf Gemeindeebene beeinflusst werden kann. Die ge-
samten CO2-Emissionen pro Einwohner, zu denen zum Beispiel auch die Emissionen aus der Stromer-
zeugung, dem Verkehr oder der Fernwarmeerzeugung addiert werden mussen, liegen allerdings deut-
lich hdher. Erganzend wird die Verteilung der gesamten CO2-Emissionen eines Jahres auf die verschie-
denen Quellengruppen dargestellt.

Stromentnahme aus dem Netz 49.062.292 kWh
Stromentnahme aus dem Netz + Verbrauch aus Eigenerzeugung 50.919.100 kWh
Stromeinspeisung in das Netz 11.626.289 kWh
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Indikator

Gesamtstromverbrauch und Stromproduktion aus regenerativen Energien in Bad Saulgau 2012
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Datenquelle: Energie- und CO2-Bilanz der Stadt Bad Saulgau 2012 Datenquelle: Energie- und CO2-Bilanz der Stadt Bad Saulgau

Die erneuerbaren Energien stellen neben der Energieeinsparung und der Steigerung der Energie-
effizienz einen wesentlichen Baustein der Energiewende dar. Insbesondere der Ausbau der
Solarenergie spielt dabei eine wichtige Rolle. Daneben leisten in den Gemeinden — je nach den lokalen
Gegebenheiten — auch die Wind- und Wasserkraft sowie die Biogasanlagen einen Beitrag zur
regenerativen Stromproduktion. Dargestellt wird die Stromerzeugung aus regenerativen Energien, die
dem Gesamtstromverbrauch gegenubergestellt wird. Sie wird durch die installierte Leistung der
jeweiligen Erzeugungsform erganzt.

Schwerpunkte und Herausforderungen

Die starkere Nutzung erneuerbarer Energien im Einklang mit dem Stadtbild und Denkmalschutz, d.h.
mit PV-Anlage, und die kombinierte Nutzung mit Dach-/Fassadenbegriinungen sind in Zukunft wichtige
Themenpunkte fur den Klimaschutz und die Energiewende. Durch den technologischen Fortschritt
kann die Photovoltaik effizienter genutzt werden. Ebenfalls ist die Nutzung von Geothermie an bereits
bestehenden Bohrungen sinnvoll. Im Thermalbad kénnten Saunas nur in Verbindung mit Photovoltaik
verwendet werden. Die verstarkte Nutzung von abgebadetem Wasser ist vorstellbar.

Bisher wurde kein kommunales Klimaschutzkonzept erarbeitet. Jedoch wurden ein energiepolitisches
Leitbild und Arbeitsprogramme aus dem EEA-Prozess eingegliedert. Hierbei wurde auch darauf
hingewiesen, dass es forderlich fir die Stadt ware, eine/n Klimaschutzbeauftragte/r zu etablieren, um
dieses Handlungsfeld voranzutreiben. Kinftig soll mehr Burgerbeteiligung an griinen Themen
stattfinden und die Entwicklung von Energiekonzepten bei der Planung neuer Baugebieten erfolgen.

Die Umsetzung der MaflRnahmen kdnnte erfolgreicher sein, wenn es entsprechende Unterstiitzung
innerhalb der Stadtverwaltung Bad Saulgau gabe. Die Schaffung fur eine Stelle eine/r
Nachhaltigkeitsmanager/in und eine entsprechende Ausstattung mit finanziellen Ressourcen soll daher
ein zukinftiger Schwerpunkt sein (siehe Kapitel Nachhaltigkeit in der Verwaltung). Dadurch kénnte
auch die Umsetzung der MalRnahmen beschleunigt werden.
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Die Stadt Bad Saulgau hat bei ihren MafRnahmen den
menschengemachten Klimawandel im Blick und versucht vor
Ort, ihren Teil zur Ursachenbekdmpfung beizutragen. Darluber
hinaus werden MaBhahmen zur Klimaanpassung ergriffen.

Die Folgen des Klimawandels werden sich in den kommenden
Jahren immer mehr zeigen — auch in Baden-Wirttemberg.
Kommunen brauchen daher Anpassungsstrategien, um auf den
Klimawandel und seine Folgen wie zum Beispiel Trockenheit, Hitze,
Starkregen und Hochwasser reagieren zu kénnen.

Dach- und Fassadenbegrinungen werden verstarkt vorgeschrieben.
Diese sollten aus standortgerechten, heimischen Arten bestehen. Eine
maglichst grofl3e Pflanzenvielfalt ist anzustreben. Die Stadt bedient sich
dazu rechtlicher Instrumentarien wie der Bauleitplanung - auch zur
Minimierung der Flachenversieglung und fir mehr Grin - im Innen-
bereich. AuRerdem wird zurzeit eine Freiflachengestaltungssatzung mit
den gleichen Zielen fur den Innenbereich ausgearbeitet.

Es existieren Hochwasserschutzvorplanungen fir die Bereiche Siel3ener
Tal (Schutz fur Kernstadt) und Wagenhausen-Fulgenstadt. Fir den
Bereich Moosheim-Grof3tissen-Nonnenweiler wurde bereits vor einiger
Zeit eine vom Landratsamt genehmigte Hochwasserschutzplanung
umgesetzt. Die extremen Starkregenereignisse und die daraus
resultierenden grof3en Schaden Mitte 2021 haben jedoch gezeigt, dass
all diese Planungen stark Uiberarbeitet bzw. erweitert werden mussen.

Zur Beschattung und der Verbesserung der Biodiversitat werden
heimische Laub- und Obstbdume z.B. aus der ,Bad Saulgauer Liste
einheimischer Geholze* vorgeschrieben. Diese Baume und Straucher
sind in Natura in den beiden ,Lehrpfaden einheimischer Geholze* und im
Obstbaumlehrpfad zu sehen.

In Bad Saulgau gibt es in der Kernstadt und in den Ortsteilen ca. 50
Patenschaften zur Pflege Ooffentlicher Pflanzeninseln  (jaten,
Bewasserung, Abfall beseitigen, wenn nétig ...). Die Paten erhalten als
kleine Anerkennung entsprechend dem Umfang ihrer Patenschaft
Eintrittskarten zu stadtischen Kulturveranstaltungen oder fur die
Sonnenhoftherme.
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Fur Gartenbesitzer und Naturinteressierte
verfasste die Stadt die Bad Saulgauer Gar-
tenfibel ,natlrlich gut gestaltet® mit vielen S
Tipps und Beschreibungen zur Anlage eines il 1='1ch ot gestaltet
naturnahen Gartens. Ebenso enthalten sind p‘
Pflanzenlisten heimischer Gehélze, Stauden —
und Vorschldge zu heimischen Blumenwie-
senmischungen. Der fortschreitende Klima-
wandel wird bei den Tipps bertcksichtigt. Die Fibel enthalt fast alles, was
einen okologischen Garten ausmacht und ist mittlerweile deutschland-
weit nachgefragt.

Zur Beschattung und der Verbesserung der Biodiversitat werden in der
Bauleitplanung heimische Laub- und Obstbdume aus der ,Bad Saul-
gauer Liste einheimischer Gehdlze* vorgeschrieben.

Die Stadt achtet bei Pflanzungen auf die Standortbedingungen und die
fortschreitende Erwéarmung und verwendet vermehrt warmeliebende und
trockenheitsresistente, aber stets insektenfreundliche Stauden, Blumen-
wiesenmischungen. Die Auswahl richtet sich nach wissenschaftlichen
Erkenntnissen und eigener Erfahrung.

Zur jahrlichen Reinigung der Kanalnetze sowie zur Reinigung der Kanéle
vor einer Kamerabefahrung oder Kanalsanierung wird kein Trinkwasser,
sondern Wasser aus den Nachklarbecken der Klaranlage Bad Saulgau
verwendet.
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Im Rahmen des stadtischen Biodiversitatskonzeptes dienen die seit
vielen Jahren bekannten wissenschaftlichen Erkenntnisse zum Klima-
wandel als Grundlage fur die stadtische Griin- und Pflanzplanung.

Die Stadt beruft sich auf Studien der naturwissenschaftlichen
Hochschulen wie z.B. Uni Hohenheim und die Erfahrungen der Natur-
schutzverbénde und ist mit diesen Einrichtungen im Austausch.

Laufzeit: seit ca. 1997

Tréger: Stadt Bad Saulgau, Umweltamt
Ansprechpartner fur das Gesamtprojekt:
Thomas Lehenherr (Umweltbeauftragter)
Tel. 07581/207-325

E-Mail: thomas.lehenherr@bad-saulgau.de

Ansprechpartner fur ,Umwandlung von Einheitsgrin in artenreiches
Grin im Siedlungsbereich®:

Stadtgartnermeister Jens Wehner und Thomas Lehenherr

E-Mail: jens.wehner@bad-saulgau.de

Im gesamten Gemeindegebiet wurde in den letzten 25 Jahren im Zuge der vierten Saule des Bad
Saulgauer Biodiversitatskonzeptes ,Umwandlung von Einheitsgriin in artenreiches Grin im
Siedlungsbereich“ dem fortschreitenden Klimawandel Rechnung getragen. Das heil3t, dass neben
der Auswahl des entsprechenden Bodensubstrates auch die Pflanzenauswahl angepasst wird. Die
Stadt setzt daher immer mehr auf trockenheitsvertragliche, warmeliebende Vegetation und legt
vermehrt Sand- und Kiesbeete (Kérnung 0-16 mm Wandkies) im StralRenbegleitgriin an. Die Stadt
hat hierzu eine Bad Saulgauer Liste kies- und warmevertraglicher, insektenfreundlicher Staudenarten
herausgegeben und u.a. in der Bad Saulgauer Gartenfibel ,natirlich gut gestaltet® veroffentlicht. Auf
magerem Kiessubstrat etabliert sich in der Regel eine gro3e Artenvielfalt, es siedeln sich darauf auch
standortgerechte Arten Uber Samenflug etc. an. Es werden teilweise auch nicht-heimische Stauden
verwendet, um Blihpausen zu kompensieren. Auswahlkriterium sind jedoch immer die Standortge-
rechtigkeit, also auch die Anpassung an den Klimawandel sowie die Insektenfreundlichkeit.

Auch bei der Anlage der zahlreichen stadtischen Blumenwiesen achtet die Stadt darauf, dass
warmevertragliche, trockenheitsvertragliche autochthone Blumenwiesenmischungen (z.T. Mager-
wiesenmischungen) verwendet werden.

Ebenso bietet die von der Stadt selbst herausgegebene ,Bad Saulgauer Liste einheimischer Gehdlze*
eine grof3e Auswahl heimischer Baume und Straucher, die warmeliebend und trockenheitstolerant
sind. Birger kdnnen im Frihjahr und Herbst im Rahmen von Gehdlzaktionen bei der Stadt Baume
und Straucher bestellen und kénnen vorher eine fachliche Beratung, die auch den Klimawandel
beriicksichtigt, in Anspruch nehmen.

Ganz besonders ist auch der Wald dem Klimawandel unterworfen. Stadtférster und Waldarbeiter
haben deshalb in Zusammenarbeit mit der Stadt im NaturThemenPark (NTP) zwei Versuchsflachen
Wald im Klimawandel, Wald der Zukunft“ mit einer GréRe von insgesamt etwa 2,5 ha angelegt. Die
Flachen sind in viele einzelne Parzellen unterteilt, die warmeliebende, teilweise mediterrane Baum-
arten in Gesellschaft mit den heimischen Baum- und Straucharten enthalten. Ziel ist es, herauszufin-
den, ob die warmeliebenden stidlandischen Arten im Verbund mit den momentan heimischen Arten
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ohne Probleme existieren kénnen, wie sich dies auf die Tierwelt auswirkt und wie die ,Exoten” gene-
rell ins Gleichgewicht des Walddkosystems passen. Diese Themen sind auf verschiedenen Erlaute-
rungstafeln im NTP beschrieben und sind auch auf der stadtischen Homepage verdéffentlicht.

Eine Anpassung an den Klimawandel ist elementar: In den n&chsten Jahren werden die Wetter-
extreme, Wald- und Baumschéden durch Trockenheit und Schadlinge zunehmen. Die Abkehr von
Monokulturen in Land- und Forstwirtschaft zu Mischkulturen und 6kologischer Land- und Forstwirtschaft
stellt hier eine sinnvolle MaRnahme dar.

Auch in Bad Saulgau herrscht die Gefahr fir Hochwasser. Neue Hochwasserschutzplanungen fir die
gesamte Flache sind erforderlich. Auch das Wassermanagement ist ein wichtiger Punkt: Bei kiinftigen
ErschlieBungen muss Ziel sein, das Niederschlagswasser zur Grundwasseranreicherung zu nutzen.
Eine weitere Herausforderung stellt der Nitrateintrag ins Grundwasser dar. Zur Schonung der Res-
source Trinkwasser kénnte moglicherweise ein Férderprogramm fur den Bau von Regenwasserzister-
nen eingeleitet werden.

Des Weiteren ist es elementar, die Bodenversiegelung méglichst auf ein Minimum zu reduzieren. Wo
immer moglich soll Versiegelung unterbleiben. Parkierungsflachen, Wege etc. sollten mit einer wasser-
durchléssigen Decke hergestellt werden. Bodenschutz wird auch durch die Verringerung der baulichen
Flacheninanspruchnahme betrieben. Die Aktivierung von innerdrtlichen Bauflachenpotentialen spielt in
Bad Saulgau eine Schlisselrolle. Ein wichtiger Punkt ist auch der Erhalt bestehender Frisch- und Kalt-
luftschneisen (z.B. Waldzug von Steinbronnen nach Untereggatsweiler sowie - die Waldbereiche zwi-
schen Lampertsweiler und Luditsweiler und Talbereiche der Donau, Schwarzach und des Krahenba-
ches). Grunzige wie die SieRener Wiesen im Westen der Stadt haben eine bedeutende Rolle zur Re-
gulierung des Kleinklimas in den dicht bebauten Siedlungsbereichen.

Schwerpunkte der zukinftigen Arbeit liegen darin, Synergien zum Klimaschutz weiter auszubauen
sowie Klimaanpassung als Dauer- und Querschnittsaufgabe mit entsprechenden Werkzeugen zu
verankern (z.B. Rahmenplane fir kritische Gebiete erstellen). Die Aspekte Wasserhaltung, nachhaltige
Waldbewirtschaftung sowie Sicherung der Vielfalt der Kulturlandschaft bestehen weiterhin als
Schwerpunkte.

Flachennutzungskonflikte zu bearbeiten und Kommunikation zu starken stellt hier eine Herausforderung
dar.
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OKOLOGISCHE TRAGFAHIGKEIT

Umgang mit nattrlichen Ressourcen

Lhnganglnn

natlirlichen
Ressourcen

Aktivitaten

Landesprogramm
»Flachen gewinnen
durch
Innenentwicklung"

Bad Saulgau Ubernimmt Verantwortung fir eine zukunftsge-
rechte Kommunal- und Raumentwicklung. Sie setzt sich aktiv
fir den Schutz sowie den Erhalt der Lebensgrundlagen ein,
mindert Belastungen fiir Mensch, Natur und Umwelt und geht
sparsam mit Flachen um.

Schutz und Schonung unserer natirlichen Ressourcen sind wesent-
liche Elemente fir eine zukunftsfahige Entwicklung, die von einer
Kommune an vielen Stellen beeinflusst werden kdénnen.

Im Rahmen der Teilnahme am Landesprogramm ,Flachen gewinnen
durch Innenentwicklung® konnten in der Vergangenheit bereits Innenent-
wicklungspotenziale aktiviert werden. Eine aktive und unterstiitzende Bo-
denpolitik muss auch in Zukunft fir eine beschleunigte Entwicklung sor-
gen.

Stadtweiter
Chancenplan

Der stadtweite Chancenplan knupft an den oben beschriebenen Punkt an.
Er befindet sich in Aufstellung und wird die baulich-rdumliche Entwicklung
systematisch steuern und so einen Betrag zur Reduzierung der Flachen-
inanspruchnahme leisten. Dazu werden Bauflachenpotentiale auf ihre
Qualitéten untersucht und Strategien zur Stadtentwicklung formuliert.
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Mit Hilfe der Stadtebauférderung ist es gelungen, ehemals wenig attraktive
Randbereiche der Innenstadt zu aktivieren, um so den Flachenverbrauch
zu begrenzen. Auf Brach- und Konversionsflachen konnte so  ergénzend
zur historischen Altstadt eine gemischt genutzte urbane Mitte entstehen.
Auch in den weiteren Quartieren der verschiedenen Stadt-erweiterungen
wird eine vernlnftige Nachverdichtung angestrebt.

Bad Saulgau verwendet seit vielen Jahren keine Pestizide mehr auf stad-
tischen Flachen. Auch der Einsatz von ,Kunstdinger wurde auf null  re-
duziert. Wenn Dunger verwendet wird, wird auf naturnahen, organischen
Dunger zurtickgegriffen.

Fir die Kernstadt gilt insbesondere die Intensivierung der Innenentwick-
lung als Handlungsrahmen. Durch die Entwicklung innerértlicher Flachen
soll die Vielfalt unterschiedlicher Wohnformen (barrierefreie Wohnformen,
Seniorenprojekte etc.) und andere Nutzungen gesteigert werden. Durch
die Kleinteilig strukturierte Altstadt ist die Starkung mittels neuer Entwick-
lungsflachen nur in sehr eingeschréanktem Male gegeben. Deshalb ru-
cken die Bereiche am Rande der Innenstadt in den Vordergrund der stad-
tebaulichen Entwicklung.

Ziel der Stadtplanung ist es, Baulandpotenziale mit guter Infrastrukturan-
bindung bestmdglich auszuschdpfen. Deshalb entsteht zum Beispiel in der
PlatzstralRe auf einer Gewerbebrache ein verdichtetes Stadtquartier fur
innenstadtnahes Wohnen in integrierter Lage. Urbane Dichte soll dort ent-
stehen, wo die Infrastruktur gut erreichbar ist. Das vermeidet in Bad Saul-
gau unnétige Wege im Alltag und schafft Begegnungsorte fir eine leben-
dige Stadtgesellschaft.

Immissionen beeintrachtigen auch in Bad Saulgau das Leben vieler Men-
schen. Hierfur ist vor allem der Verkehrslarm verantwortlich, der durch
Pendler- und Frachtverkehre auf der Stral’e stetig wachst. Um diese
Immissionen zu reduzieren, versucht die Stadtplanung Mal3Bhahmen zur
Verkehrsvermeidung (kurze Wege zwischen Wohnen, Arbeit und Freizeit)
umzusetzen. Die strikte Nutzungstrennung wird hinterfragt und an geeig-
neter Stelle aufgehoben. So sollen unnétige Distanzen und damit
Verkehre vermieden werden.

Bereits beauftragt ist die Verbesserung der Phosphorelimination auf der
Klaranlage Bad Saulgau. Nach der UmbaumalRnahme im Jahr 2022 wird
der bisher einzuhaltende Grenzwert fiir Phosphor am Ablauf der Klaran-
lage von 1,4 mg/l auf 0,3 mg/l gesenkt.
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Schaffung von dringend bendétigtem Wohnraum durch eine nachhaltige
und flachensparende Siedlungsentwicklung. Die gewéhlte Bautypologie
soll das soziale Miteinander starken und schafft Stadtrdume fir Interak-
tion und Kommunikation.

Laufzeit: Stadtebaulicher Wettbewerb 2021 abgeschlossen
Bauleitplanverfahren ab 2021

Baubeginn 2023 - 2024

Trager: Stadt Bad Saulgau (Planen und Bauen)

Benjamin Seitz (Stadtverwaltung, Planen und Bauen)

Tel.: 07581/ 207-310

E-Mail: benjamin.seitz@bad-saulgau.de

Zentrale Entwicklungsflache der Stadt ist derzeit der Bereich ,Mooshaupten®. Hier soll ein qualitats-
volles Gebiet mit hoher Dichte entstehen. Deshalb wurde ein Planungswettbewerb durchgefihrt.

Am 0dstlichen Stadtrand wird das 2,5 ha gro3e Wohngebiet ,Quartier Mooshaupten® entwickelt. In
Abkehr von der die umgebenden Wohngebiete pragenden, aufgelockerten Bebauung soll ein Stadt-
bereich mit héherer Dichte entstehen, der aber gleichzeitig zu Bad Saulgau und den dort vor-
herrschenden MalR3staben passt. In kleinteiligem Mix aus Einfamilienwohnen in Stadthausern und
Mehrfamilienwohnh&usern sowie moderaten Gebaudehdhen von zwei bis drei Geschossen werden
mehrere Wohnhofe herausgebildet. Vernetzt werden diese Hofe durch eine Durchwegung, die sich
an einem Quartiersplatz und an einem Spielplatz aufweitet. Zusammen mit diesem ,Anger* bilden die
,Gassen“ zwischen den Wohnhdéfen eine nahezu dorfliche Struktur aus. Um diesen Charakter des
Quartiers zu unterstitzen und die Verkehrsraume als Gemeinschaftsraume erlebbar zu machen, soll
das gesamte Quartier autofrei gehalten werden. An geeigneter Position soll der ruhende Verkehr
landschaftsvertraglich gesammelt und in ein Mobilitdtskonzept integriert werden. Auf diese Weise
kann im Spannungsfeld bestehender Wohnsiedlungen und Schulcampus ein neues Stiick Stadt
entstehen, das den Wohnstandort Bad Saulgau qualitatsvoll starkt und eine attraktive Siedlungskante
in ostlicher Richtung ausbildet.

Minimierung des Nitratgehalts im Grundwasser& Férderung der Arten-
vielfalt.

Kooperation der Stadtwerke Bad Saulgau mit Landwirten
Laufzeit: funf Jahre

Stadtwerke Bad Saulgau

Moosheimer Str. 28

88348 Bad Saulgau

Tel.: 07581/ 506-0

E-Mail: netz@stadtwerke-bad-saulgau.de
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Die Nitratgehalte einiger Brunnen des Was-
serschutzgebietes Mannsgrab zeigen lang-
jahrig steigende Trends. Im Vorfeld der Brun-
nen liegen teils sehr geringe Deckschicht-
machtigkeiten und stark wasserdurchléssige
Grundwasserliberdeckungen vor, so dass
Dungemittel wahrend der Vegetationszeit
oder auch Stickstoffuiberschisse am Ende
der Vegetationszeit leicht mit dem Regen
ausgewaschen werden kdnnen. Um die Ge-
fahr von Nitrataustréagen ins Grundwasser zu
minimieren, fordern die Stadtwerke Bad
Saulgau die Umstellung zu grundwasser-
schonenden Landnutzungsformen finanziell.

Dadurch soll der Nitratgehalt im Rohwasser schnellstmdéglich reduziert und eine Trendumkehr der
Nitratkonzentrationen im Grund- und Brunnenrohwasser mittelfristig erreicht werden. Landwirte, die
Flachen im ausgewiesenen Gebiet bewirtschaften, haben die Mdglichkeit einer vertraglichen
Regelung mit den Stadtwerken Bad Saulgau, z.B. dauerhaft Bluhflachen anzulegen und extensiv zu

bewirtschaften.

0,06

2018: 0,05

0,05

0,04

2019: 00,3

0,03

0,02

0,01

2020: 0

Wasserverlust gesamt in Bad Saulgau

Datenquelle: Stadtwerke Bad Saulgau 2020

Den Zugang aller Birgerinnen und Blirger zu Wasser,
dem wichtigsten Lebensmittel Uberhaupt, sicherzustel-
len, ist eine zentrale Aufgabe der Kommunen. Dazu ge-
hort auch der Unterhalt des Leitungsnetzes. Jedoch ge-
hen oft mehr als ein Zehntel des Gesamtwasseraufkom-
mens der offentlichen Trinkwasserversorgung im Lei-
tungsnetz verloren und stehen den Endverbrauchern
nicht zur Verfiigung. Die Kosten werden aber dennoch
auf alle Wasserverbraucher umgelegt. Die Minimierung
dieser Verluste kann direkt von der ~ Kommune beein-
flusst werden, zum Beispiel durch das schnelle Finden
und Beheben von Rohrbriichen und Investitionen zur In-
standhaltung des Leitungsnetzes.
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Durch die Inanspruchnahme von Flachen fur Siedlungs-
zwecke und der damit verbundenen Bodenversiegelung
gehen Boden mit ihren dkologisch wichtigen Funktionen
480 verloren. Der Flacheneinsatz, gemessen als Siedlungs-
flache in Quadratmeter je Einwohner, stellt das Ausmaf3
der durch die Kommunen gesteuerten Flacheninan-
spruchnahme dar. Der Flacheneinsatz wird hier aus-
schlieR3lich auf die Siedlungsflache bezogen, Verkehrs-
440 flachen bleiben unberiicksichtigt. Die Siedlungsflache

setzt sich zusammen aus Gebéaudeflachen und unbe-
420 bauten Freiflachen (die den Zwecken der Gebdude

untergeordnet sind), den Betriebsflachen, die Uber-

wiegend gewerblich oder industriell genutzt werden, den
400 D oD b 6 6 A B 0 Erholungsflachen (etwa  Sportplatze) und den
P P P PP PP P Friedhdfen.

500

460

Siedlungsflache pro Einwohnerin und
Einwohner in Quadratmeter

Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Es stellt sich fir Bad Saulgau die Frage, ob, wie stark und in welcher baulichen Dichte Flachen tatsach-
lich in Anspruch genommen werden sollten. Ein quantitativer Vergleich von Siedlungstypen hinsichtlich
ihrer wesentlichen Parameter gibt darlber Aufschluss: Einwohner je Hektar, Erschliel3ungsinfrastruktur
je Einwohner, Versiegelung je Einwohner werden hier berticksichtigt.

Zukunftige Schwerpunkte beim Thema Umgang mit nattirlichen Ressourcen bestehen darin, weitere
Akteure einzubinden, Burgeranliegen ernst zu nehmen und die hohen Anspriiche an die Luftqualitat
(Kurortstatus) vor Ort zu halten. Dabei ist kein Luftreinhalteplan vorhanden.

Anstelle des Larmaktionsplans wird ein Mobilitatskonzept erarbeitet. Weitere Malinahmen der Innen-
entwicklung, durch die die Lebensqualitat und Attraktivitat der Kernstadt erhéht und die Eingriffe in die
AulRenbereiche eingedammt werden, sind wichtige Schwerpunkte fir die Zukunft. Ein weiteres Ziel ist
die aktive Bodenpolitik, indem innerértliche Flachen bzw. Gebaude erworben, entwickelt und neu
geordnet werden. Grundséatzlich sollen vorrangig Stadtbrachen, Baullicken und innerstadtische bzw.
innenstadtnahe Flachenpotentiale erschlossen werden, bevor Freiflachen in Anspruch genommen
werden. Der Erhalt und die behutsame Anpassung der Innenstadt an heutige Bediirfnisse sollen
erfolgen. Die Anwendung zur vereinfachten Entwicklung von Bauland nach § 13b BauGB muss uber-
dacht werden: dieser steht dem Ziel einer Reduktion des Flachenverbrauchs entgegen. Durch den
Verzicht auf die Umweltprifung und Ausgleichsmal3nahmen werden aufRerdem die Belange des Arten-
schutzes nicht ausreichend berticksichtigt. Aul3erdem sind eine gezielte Ausweisung von Erholungsfla-
chen und eine reduzierte Flacheninanspruchnahme durch Nachverdichtung, Flachenrecycling und Bau-
lickenschlieBung in Zukunft denkbar.

Es stellt eine Herausforderung dar, einen guten Umgang mit den knappen Flachen und Bdden bei
steigendem Anspruch an die Wohnraumversorgung zu finden.
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Bad Saulgau hat sich bereits Anfang der 1990er Jahre zur
Aufgabe gemacht, dem seit Jahrzehnten von der Wissenschaft
vorausgesagten vom Menschen verursachten Artenschwund
entgegenzutreten. Die Natur und die biologische Vielfalt definiert
die Stadt als wichtigste Lebensgrundlage fur die Menschen und
setzt sich deshalb mit gro3er Anstrengung fiir den Erhalt, die
Schaffung und den Schutz von vielfaltigen, naturnahen
Lebensrdumen fir heimische und standortangepasste Tier- und
Pflanzenarten ein.

Die biologische Vielfalt oder Biodiversitdt umfasst alles, was die
belebte Natur ausmacht: die Vielfalt der Lebensraume, die Vielfalt der

Tier- und Pflanzenarten und die genetische Vielfalt innerhalb der Arten. Kommunen haben vielfaltige
Handlungsmadglichkeiten, um die biologische Vielfalt sowohl im besiedelten Gebiet als auch in der
Natur- und Kulturlandschaft zu starken.

Seit 2011 ist Bad Saulgau Landeshauptstadt der Biodiversitat, die Stadt
ist auBerdem Naturschutzkommune, Bundessiegerin beim Naturschutz-
projekt des Jahres und beim Wettbewerb ,StadtGrin naturnah® sowie
Goldmedaillengewinnerin  beim europaischen Okologiewettbewerb
.Entente Florale Europe®. Die Stadt hat sich die Erhéhung der Artenviel-
falt zu einer ihrer Hauptaufgaben gemacht.

In den letzten drei Jahrzehnten legte die Stadt zur Umweltbildung acht
Naturlehrpfade an: zwei Lehrpfade einheimischer Gehdlze, Obstbaum-
lehrpfad, Georundweg, Thermalwasserlehrpfad, Nistkastenlehrpfad,
Themen- und Erlebnisweg Wasser, Heckenschaugarten.

Die Stadt schuf, auch in Zusammenarbeit mit privaten Grundstticksbe-
sitzern, im Gemeindegebiet insgesamt ca. 120 ha grof3flachige Biotop-
anlagen (reich strukturierte naturnahe Flachen) mit mehr als 100 TUm-
peln, vielen tausenden Gehdélzen, Feucht- und Trockenarealen.

In den letzten 25 Jahren renaturierte die Stadt auf ca. 15 Kilometern
Lange FlieBgewasser in ihrem Gemeindegebiet, darunter die
Schwarzach als grof3ter Bach, der Friedberger Bach, der Krahenbach bei
Fulgenstadt. Sohl- und Uferverbauungen wurden entfernt, grof3ziigige
Maander und Totarme wurden angelegt und viele tausend standortge-
rechte Uferbegleitgehdlze gepflanzt.
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Bad Saulgau wandelte in
der Kernstadt und in allen
Ortsteilen dberall, wo es
sinnvoll und maoglich war,
samtliches stadtische Ein-
heitsgriin in naturnahe, ar-
tenreiche Anlagen um: hei-
mische Blumenwiesen statt
Parkrasen, insektenfreund-
liche, dauerhafte Stauden-
anpflanzungen statt Wech-
selbepflanzung, heimische, ? :
artenreiche Hecken und Alleen statt Exoten und artenarme Baumreihen;
insgesamt etwa 120 Hektar (siehe Leuchtturmprojekt).

Die Flachen im Siedlungsbereich werden in der Regel von der Stadtgért-
nerei extensiv ohne Mineraldiinger und Pestizidanwendung gepflegt. Die
gréReren stadtischen Blumenwiesen am Stadt- und Ortsrand oder in der
freien Landschaft werden zur extensiven Pflege an ortsanséssige Land-
wirte vergeben.

Im Gemeindegebiet sind viele Kilometer Feldhecken, Baumreihen und
Hunderte von Einzelbdumen im Besitz der Stadt. Der Grof3teil der stad-
tischen Gehdlze wird von ausgebildeten Fachkraften der Stadtgartnerei
gepflegt, bei schwierigeren Einsatzen werden externe Baumkletterer be-
auftragt. Samtliche neueren Alleen bestehen aus 10-20 verschiedenen
heimischen Baumarten. Die Stadt hat eine ,Bad Saulgauer Liste einhei-
mischer Gehdlze* entwickelt.

Hierbei findet eine enge Verbindung mit der Wissenschaft (z.B. Uni
Hohenheim) statt. Die Kooperation entwickelte sich im Rahmen von
Bachelor- und Masterarbeiten sowie mehrjahrigen Studien (u.a. mit den
Themen gesetzliche Rahmenbedingungen, Laufkafer, Wildbienen).
Diese dienen als wissenschaftliche Grundlage zur Untersetzung und
zum Beleg der Entwicklungen der nachsten Jahre und zuklnftige Ziel-
stellungen fir Bad Saulgau.

Die Firma Mulag hat als erstes Unternehmen ein insektenschonendes
Mahgerat mit wissenschaftlicher Begleitung der Uni Hohenheim entwi-
ckelt (bisher wurden von StralBenbauverwaltungen der Landkreise und
des Bundes hauptsachlich Mulcher eingesetzt). Dabei sind 1,7 % der
Bundesflache (ca. 7000 km?) StraBenbegleitgriin. Das stadtische Um-
weltamt holte die vielbeachtete Erstvorfliihrung nach Bad Saulgau. Der
Einsatz mit der ,Nullserie“ in Bad Saulgau zeigt, dass viele Insekten (30
bis 80% - je nach Art) beim M&hen Uberleben. Nun ist die Unterstiitzung
zum Mehrverkauf von insektenschonenden Mahgeraten geplant.

Die Schaffung von etwa 120 Hektar groR3flachiger Biotopanlagen und
Feuchtbereichen mit Gber 100 Timpeln und die Renaturierung von Fliel3-
gewassern hat auch den Biber nach Bad Saulgau gelockt. Mittlerweile
gibt es ca. 20 Biberfamilien im Gemeindegebiet, die zwar teilweise auch
fur kleinere Schaden, aber auch positive Aufstauungen im Hinblick auf
eine enorme Erh6éhung der biologischen Vielfalt und Bewasserung aus-
getrockneter Flachen bewirken.
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Fassadenbegriinung bei stéadtischen Gebduden
Fassadenbegriinung besser in die Bauleitplanung integrieren
Dachbegriinung bei stadtischen Gebauden (Trafostationen 0.4.)
Vogelschutzkonzept

43



Ziel mit Bezug zur Die Stadt Bad Saulgau ist ,Landeshauptstadt der Biodiversitat® und hat
Nachhaltigkeit: es sich zur Aufgabe gemacht, ihren Birger*innen, Géasten und allen In-
teressierten die Natur naherzubringen.

Kooperationspartner, Kooperationspartner: LEADER-Forderkulisse, Tourismusbetriebsgesell-
Laufzeit, Tréager: schaft Bad Saulgau mbH, Vereine

Laufzeit: seit 2017
Tréger: Stadt Bad Saulgau, Umweltamt

Ansprechpartner in der  Fur fachliche Fragen und fachliche Fiihrungen:
Lommune: Thomas Lehenherr (Umweltbeauftragter der Stadt Bad Saulgau)
Tel. 07581/ 207-325

E-Mail: thomas.lehenherr@bad-saulgau.de

Fur touristische Fuhrungen und Veranstaltungen fir Kinder:
Tourismusbetriebsgesellschaft Bad Saulgau mbH

Tel. 07581/ 2009-0

E-Mail: willkommen@t-b-g.de

Internetseite: www.bad-saulgau.de/tourismus/natur/naturthemenpark-
bad-saulgau/index.php

Projektbeschreibung

- Uber fast drei Jahrzehnte wurde zur Erhaltung und Verbesserung

- der biologischen Vielfalt konsequent ein umfangreiches Konzept
entwickelt und umgesetzt. Wesentlicher Bestandteil des inzwi-
schen bundesweit als Vorbild geltenden Bad Saulgauer Biodiver-
# sitatskonzeptes ist der ca. 60 ha grof3e NaturThemenPark (NTP).
8 Der NTP ist eine praxisorientierte Umwelt-Bildungseinrichtung
| mit vielen Naturattraktionen und Erlebnismd&glichkeiten fir Jung
und Alt und befindet sich nordwestlich von Bad Saulgau im
Umfeld des Thermalbades und des Kurgebietes. Rund die Hélfte
des NTP liegt im Stadtwald ,,Galgenholz®. Der Wanderparkplatz
. des Parks liegt am Waldrand, direkt an der StraRe L 283 von Bad
Saulgau nach Fulgenstadt. Von dort aus kann der gesamte
NaturThemenPark zum Beispiel auf dem grof3en Rundweg (4,6
km) oder dem Themen- und Erlebnisweg Wasser (3,5 km)
. erwandert werden.

Die Vielzahl und Vielfalt an 6kologischen MalRnahmen, die von der Stadt seit 1992 auf dem gesamten
Gemeindegebiet umgesetzt wurden, werden im NTP konzentriert und zusammengefasst und allen
Birger*innen, Gasten und Interessierten zuganglich gemacht.

Der NaturThemenPark Bad Saulgau besteht aus zahleichen Bausteinen wie dem InfoPunkt, dem
Themen- und Erlebnisweg Wasser, den interaktiven Naturerlebnisstationen fir Familien mit Kindern.
2021 kamen u.a. mit dem Getreideschaugarten, der Ausstellung ,Kunst befliigelt Natur®, dem Kur-
garten viele weiteren Naturattraktionen hinzu.
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Mit Hilfe von LEADER-Férdermitteln wurden der Themen- und Erlebnisweg Wasser, der InfoPunkt
und die interaktiven Naturerlebnisstationen bezuschusst.

Der NaturThemenPark ist die 5. S&ule des Biodiversitatskonzeptes.

Alle stadtischen Grinflachen im Siedlungsbereich werden - wo immer
sinnvoll und mdglich - 6kologisch gestaltet und bewirtschaftet. Die Maf3-
nahmen sollen Strahlwirkung auf private Garten haben.

Stadtgartnerei, Schulen, Kindergarten, Privatpersonen

Jens Wehner (Stadtgértnermeister)
Tel. 07581/ 207-325

E-Mail: jens.wehner@bad-saulgau.de

Thomas Lehenherr (Umweltbeauftragter der Stadt Bad Saulgau)
Tel. 07581/ 207-325

E-Mail: thomas.lehenherr@bad-saulgau.de

Parallel zu den zahlreichen Okologisierungsmafnahmen in der freien Landschaft begann die Stadt
als vierte Saule ihres Biodiversitatskonzeptes Mitte der 90er Jahre auch im Siedlungsbereich mit der
Umwandlung des bis dato recht monotonen Einheitsgrins. Bis heute wurden - wo immer mdglich und
sinnvoll — samtliche stadtische Parkrasen, Intensivwiesen, Pflanzbeete und Gehdlzflachen in arten-
reiche, standortgerechte heimische Blumenwiesen, Staudenbeete und Feldgehdlze umgewandelt
(insgesamt ca. 120 ha). Bei der Auswahl der Stauden wird stets auf Insektenfreundlichkeit geachtet:
Neben heimischen werden auch nicht-heimische, aber besonders insektenfreundliche Staudenarten
verwendet (i.d.R. 70 % heimische und 30 % nicht-heimische Arten), um Bluhpausen der heimischen
Arten zu kompensieren und eine stetige Nahrungsversorgung der Insekten zu gewahrleisten. Bau-
hof und Stadtgartnerei arbeiten hierbei mit der Stadtverwaltung Hand in Hand. Des Weiteren wurden
Verkehrsinseln entsiegelt und mit artenreicher, trockenheitsresistenter Staudenvegetation versehen.

Die Bodenbeschaffenheit in Bad Saulgau ist sehr vielfaltig, entsprechend vielféltig fallt auch die Aus-
wahl der heimischen Blumenwiesenmischungen oder Stauden aus. Entlang von Stral3en, Radwegen,
auf Kreisverkehren und auch auf gro3flachigen Grundstiicken legte die Stadt viele mehrjahrige hei-
mische Blumenwiesen an. Blumenwiesen werden nicht wie Parkrasen 15 bis 20-mal pro Jahr, son-
dern nur noch zwei Mal gemaht. Die zahlreichen groR3flachigen Blumenwiesen werden in Kooperation
mit ortsansassigen Landwirten ebenso zwei Mal im Jahr geméht, das Mahgut wird abgefahren, um
eine Nahrstoffrickfihrung zu vermeiden, die Flachen auszumagern und so eine gute Basis fir eine
groRRe biologische Pflanzenvielfalt zu schaffen — mit Erfolg: Auch nach vielen Jahren ist nichts an
Vielfalt verlorengegangen.

An zwei stadtischen Schulen und im AuRenbereich des Seniorenheims richtete die Stadt drei
artenreiche, reichlich beschilderte Insekten- und Schmetterlingsgarten ein.

Im Jahre 2016 startete die Stadt zudem das Projekt ,Essbare Stadt‘. Alle Pflanzkiibel der Innenstadt
sind seither mit insektenfreundlichen Gewirz-, Kiichen- und Heilkrdutern sowie Kleingemiise und
Kleinobst fir die Blrger zum Probieren sowie als Anregung fir den eigenen Balkon oder Garten
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bepflanzt. Einige dieser Pflanzen sind dauerhaft und bleiben das ganze Jahr tber in den Pflanzku-
beln, andere werden im Frihjahr eingepflanzt. Das Angebot wird von der Bevolkerung rege ange-
nommen.

Im Rahmen des Projektes wurden die Mineraldiingung und der Einsatz von Pestiziden generell auf
null reduziert. Die friher zahlreichen Wechselbepflanzungen wurden zu Gunsten dauerhafter Vege-
tation (Ausnahme Pflanzkibel) eingestellt. Die Kosten fur Pflanzen haben sich halbiert, obwohl sich
die Flache in den letzten 30 Jahren verdoppelt hat, Kosten fiir Mineraldiinger und Pflanzenschutz
entfallen komplett. Der Personalbestand der Stadtgértnerei ist derselbe wie vor 30 Jahren. Die Stadt
spart mit diesem Projekt sehr viel Geld, das heifl3t, dass kluge tkologische MalRhahmen nicht nur die
Lebensgrundlage sichern, sondern auch ékonomisch sinnvoll sind.

Mit dem GroBprojekt ,Umwandlung von Einheitsgrin in artenreiches Griin im Siedlungsbereich®
wurde Bad Saulgau beim Wettbewerb ,Stadtgriin naturnah® Bundessieger sowie Trager des golde-
nen Labels. Auch trugen die MalRnahmen beim internationalen Wettbewerb ,Entente Florale Europe®
maRgeblich zur Verleihung der Goldmedaille bei. Die Universitat Hohenheim begleitet das stadtische
Projektim Zuge mehrerer Studien. Mittlerweile gilt das Projekt bundesweit sowohl bei den Behorden,
Ministerien als auch beim privaten Naturschutz und den Fachmagazinen als Best-Practice Beispiel.

Die Idee der Stadt Bad Saulgau und der Tourismusbetriebsgesellschaft
war es, einen Umwelttag um den landesweiten Aktionstag ,Mobil ohne
Auto” (3. Juni-Sonntag) auszurichten. Bei dieser Veranstaltung werden
die Bereiche Natur und Landschaft, Landwirtschaft, Energie, Gesund-
heit, Entsorgung und allgemeine Erlebnisstrale thematisiert, um den
Birger*innen die Bedeutsamkeit des Umweltschutzes naherzubringen.
Eine weitere Besonderheit ist, dass die ganze Stadt wahrend des Happy
Family Days autofrei ist und Alternativen zum motorisierten Individual-
verkehr aufweist.

Teilnehmer sind u.a. Landes-Naturschutzverb&dnde BUND und NABU,
Kinder- und Jugendbiro; Blumenwiesensaatguthersteller, Jagdgemein-
schaft, Landschaftsbauunternehmen, Bienenzuchtverein, TOOM-
Baumarkt, Okologische Wirtschaft wie Photovoltaikunternehmen,
Heizungsbauunternehmen, Zimmereibetriebe, Entsorgungsbetriebe

weitere: Sport- und Gesundheitsbranche wie Krankenkassen, Physio-
teams

Laufzeit: jahrlich seit 2001

Trager, Veranstalter: Tourismusbetriebsgesellschaft Bad Saulgau mbH
und Stadt Bad Saulgau

Tourismusbetriebsgesellschaft Bad Saulgau mbH
Gesundheitsstrale: Cosima Fritz; Tel. 07581/ 2009-40
Erlebnisstrale: Ursula Lehleiter, Tel. 07581/ 2009-18
Gastronomie: Susanne Lautenschlager, Tel. 07581/ 2009-26

LandwirtschaftsstralRe, Garten- und Landschaftsstral3e, Entsorgungs-
stralRe, EnergiestralRe: Thomas Lehenherr (Umweltamt Stadt Bad Saul-
gau) Tel. 07581/ 207-325.
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Bundesweit bekannt ist inzwischen Oberschwabens gréf3ter Umwelt- und Erlebnistag. Viele Stadte
und Gemeinden beneiden Bad Saulgau um diese Veranstaltung, bei der die gesamte Innenstadt in
verschiedene thematische Umwelt- und Erlebnisstral3en unterteilt wird. Bis heute ist das in Deutsch-
land einzigartig. In der Garten- und Landschaftsstral3e, der Landwirtschaftsstral3e, der Entsorgungs-
stral3e, der Energiestral3e, der Gesundheitsstraf3e und der Erlebnisstraf3e wird viel Information, Spiel
und Spal’? zu Umwelt- und Gesundheitsthemen geboten. Durch die gro3e Kreativitat der Teilnehmer
gibt es in diesem Jahr besonders viele neue Attraktionen und Angebote. Intention der Veranstaltung
ist es, durch ein breit gefachertes Umweltangebot méglichst alle Bevdlkerungs- und Interessensgrup-
pen zu erreichen, also Umweltbewusstseinsbildung fur alle zu betreiben. Jeder kann und soll etwas
zum Umweltschutz beitragen.

In den letzten Jahren kamen stets zwischen 10.000 und 20.000 Besucher. Die Veranstaltung erstreckt
sich Uber den gut einen Kilometer langen Rundkurs in der Innenstadt und einige Parkplatze sowie
SeitenstraBen. Die Gesamtveranstaltungsléange betragt damit etwa 1,5 km. Von der Unteren Haupt-
stral3e geht es Uber den Marktplatz und die Ful3géngerzone zur Oberen HauptstrafRe bis zum Alten
Kloster. Von dort fuihrt der Rundkurs weiter tber die Friedrichs- und Poststral3e auf die Kaiserstrale
Richtung Herbertingen. Die Nebenstralen der Kaiserstrale werden ebenso fur Vorfuhrungen ge-
nutzt. Auf der Schiitzenstral3e geht es dann weiter bis zum Marktplatz. Auch hier sind die Nebenstra-
Ben fur Kinderspiele belegt.

Das Organisationsteam des ,Happy Family Days“ legt Wert auf anspruchsvolle Darbietungen,
Angebote und qualitativ hochwertige, moderne Informationen rund um die Themen Umwelt, Gesund-
heit und Sport. Fir Kinder wird der Umwelt- und Familientag mit zahlreichen Attraktionen,
Mitmachspielen, Rétseln, Theatervorfihrungen zum unvergesslichen Erlebnis.

Schutzgebiet-Typ Flache in ha Anteilin % @ Um die biologische Vielfalt zu
sichern, sind ausreichend groR3e
Naturdenkmale 117.740 0.12 Flachen erforderlich, auf denen
Naturschutzgebiete 297.276 0,31 sich die Natur ohne belastende
Eingriffe des Menschen entfalten
Biotope nach § 33 NatSchG 1.708.000 1,76 g

kann. Zu diesen streng geschiitz-
ten Gebieten des Naturschutzes
gehdren Naturschutzgebiete,

FFH Nat 2000, Vogel-
aira oge Naturdenkmale, besonders ge-

schutzgebiet 1.893.883 1,95 schiitzte Biotope, Kernzonen von
Landschaftsschutzgebiete 3.423.232 3,52 Biosphéarengebieten und Bann-
walder. Diese Flachen werden als
Wasserschutzgebiete 27.790.000 28,57 Anteil der Gesamtflache der Kom-
Gemeindeflache insgesamt 97.254.075 mune ausgewiesen.

Geschutzte Flachen im Gemeindegebiet Bad Saulgau,

Datenquelle: Landesanstalt fur Umwelt Baden-W trttemberg 2021
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Die Stadt Bad Saulgau generiert einen Teil ihrer renaturierten Flachen fiir inr Okokonto, um sich u.a.
einen Uberblick tiber die umgewandelten Flachen zu verschaffen. Enthalten sind nur die MaBnahmen,
die dinglich gesichert sind. Ein Teil kann auch als eine AusgleichsmafRnahme im Zuge der Bauleitpla-
nung verwendet werden. Das Okokonto der Stadt betragt zurzeit ca. 1.600.000 Punkte (Stand: Ende
2021).

Die Kommune legt einen besonderen Schwerpunkt auf die biologische Vielfalt. In Bad Saulgau sind
zudem Kosteneinsparungen durch einen Grof3teil der MalZnahmen erzielt worden. Dies konnte durch
die Umwandlung von Einheitsgriin in artenreiches Griin, Einsparungen bei Dingemitteln und Pestiziden
sowie durch die halbierten Ausgaben flr dauerhafte Bepflanzungen erreicht werden. In Zukunft sollen
die funf Séulen des Bad Saulgauer Biodiversitatskonzeptes weiter ausgebaut werden. Dies kann
beispielsweise durch weitere Naturlehrpfade erfolgen. Die Einbindung weiterer griiner Aspekte bei der
Bauleitplanung, z.B. bei Ausweisung von Gewerbegebieten, ist elementar. Derzeit ist der Gewerbe- und
Industriepark Oberschwaben (GIO) geplant. Zuerst erfolgt die landschaftliche Begleitplanung mit Bio-
topvernetzung und anschliel3end die Ausweisung der Gewerbeflachen innerhalb des Gebiets. Zur Ver-
besserung der Kontrolle bei der Umsetzung von Grinauflagen in der Baugenehmigung bei privaten
Vorhaben (Wohnen und Gewerbe) ist die Zusammenarbeit mit der Baurechtsbehérde (ggf. Ansiedlung
beim Umweltbeauftragten Herr Lehenherr) mdéglich. In der neuen Bauleitplanung ist die u.a. Pflicht zur
Dach- und Fassadenbegrinung in Verbindung mit Photovoltaik enthalten. Zusatzlich sind weitere Mal3-
nahmen zur Starkung der Artenvielfalt notwendig. Es ist wichtig, weitere Partner zur Umsetzung von
MalRnahmen zu gewinnen. Hierin liegt groRes Potenzial, zusatzliches lokales Engagement fir den
Erhalt der Kulturlandschaft zu mobilisieren.
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Wirtschaften, Arbeiten und Tourismus

Wirtschaften,
Arbeiten &

Tourismus

Aktivitaten

Bestandspflege
Unternehmen

Bad Saulgau fordert zukunftsfahiges Wirtschaften und Arbeiten
durch die Entwicklung eines innovativen und wettbewerbsféhi-
gen, 6kologisch tragfahigen sowie sozial verantwortlichen loka-
len / regionalen Wirtschaftsstandorts.

Okonomisch bedingt eine nachhaltige Entwicklung vor Ort eine Star-
kung der lokalen und regionalen Wirtschaft und Wertschépfung.
Stadte und Gemeinden kdnnen im Rahmen ihrer Mdglichkeiten dafir
die Voraussetzungen, Strukturen und Infrastrukturen schaffen.

Die stadtische Wirtschaftsforderung sucht aktiv den Kontakt sowohl mit
neu gegrindeten als auch bestehenden Unternehmen. Zielsetzung ist
es, Verbesserungen maoglichst ,auf dem kleinen Dienstweg“ zu realisie-
ren und die Rahmenbedingungen fur eine langfristige Entwicklung am
Standort Bad Saulgau schaffen zu kénnen.

Im Rahmen einer speziellen Unternehmenstour wird die Wirtschaftsfor-
derung dabei einmal jahrlich Uber mehrere Wochen von Verwaltungs-
spitze und Gemeinderatsmitgliedern begleitet.

Gewerbeflachen-
management

Bei der Vergabe von Gewerbebauplatzen kommt verwaltungsintern ein
Kriterienkatalog zum Einsatz, der zwar weder formal definiert ist, noch
vom Gemeinderat verabschiedet wurde, der sich aber unter anderem an
folgenden Kriterien orientiert:

Anzahl zu erwartender Arbeitsplatze/Ausbildungsplatze,

mittelfristig zu erwartende Gewerbesteuereinnahmen,

— Flachensparsamkeit des Vorhabens,

Beitrag Branchenmix u.a.

Die Wirtschaftsférderung strebt an, den Katalog weiter auszuarbeiten.

Pop-up Shops

Fur Bad Saulgau als
Kurstadt und Mittel-
zentrum ist ein in-
takter  Einzelhan-
dels- und Dienstleis- n
tungssektor eminent
wichtig. Eine raumli-
che Konzentration
erfolgt dabei auf die
Innenstadt. Die
stadtische Wirt-
schaftsférderung >
wirkt einer Erosion & - 2
dieser funktionierenden Strukturen unter anderem {ber ein Pop-up-
Store-Konzept entgegen, das gleichzeitig Existenzgriindungen und das
Ausprobieren neuer Geschaftsideen am Standort erleichtern soll.
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Masterplan Breitband-
ausbau (Stadtwerke)

Die Stadtwerke Bad Saulgau haben fir das gesamte Gemeindegebiet
einen Masterplan fur den flachendeckenden Breitbandausbau in Auftrag
gegeben. TiefbaumalRnahmen samtlicher Sparten werden zum Anlass
genommen, gemaf Masterplan Leerrohre fir eine spétere Breitbander-
schlieBung zu verlegen. So entsteht ein ,Flickenteppich®, aus dem sich
nach und nach ein Gesamtnetz entwickelt. Gemeinsam mit der Franz &
Regine Fraunhofer-Stiftung haben die Stadt bzw. Stadtwerke den Breit-
bandausbau bereits vor 10 Jahren selbst in die Hand genommen und
arbeiten die Konzeption sukzessive ab.

Tourismuskonzept

Um den Tourismus in Bad Saulgau nachhaltig weiterzuentwickeln und
optimal im wachsenden Aufmerksamkeits- und Erlebniswettbewerb zu
positionieren, hat die Stadt beschlossen, einen gemeinsamen Prozess
anzustolRen, der die Weichen fur eine zukunftsgerichtete und nachhaltig
erfolgreiche Tourismusentwicklung stellt.

Trends und Veranderungen im Nachfrageverhalten oder die Digitalisie-
rung der touristischen Dienstleistungskette werden ebenso in der strate-
gischen Grundlage beleuchtet, wie konkrete Fragen zur Service- und Er-
lebnisqualitat fur Gaste und Einheimische vor Ort.
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Leuchtturmprojekt: GriBS — Griindungsinitiative Bad Saulgau

Ziel mit Bezug zur Die Grundungsinitiative GriBS férdert auf niederschwellige Weise Grin-
Nachhaltigkeit: dungen vor Ort in Bad Saulgau und tragt somit zur Entwicklung des Wirt-
schaftsstandortes Bad Saulgau bei.

Kooperationspartner, Existenzgriinder*innen, Start-ups, potenzielle Grinder*innen, Grin-
Laufzeit, Trager: dungsexpert*innen,

Ansprechpartner in der  llona Boos und Thomas Schéfers (Wirtschaftsférderung)

Kommune: Tel.: 07581/207-103

E-Mail: ilona.boo@bad-saulgau.de

Tel.: 07581/ 207-104

E-Mail: Thomas.Schaefers@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

GriBS hat sich zum Ziel gesetzt, Griner*innen zur Aufnahme einer selbsténdigen Tatigkeit zu ermu-
tigen bzw. in der Griindungs- und Nachgriindungsphase Unterstitzung auf Augenhtéhe zu geben.
Das Besondere: Es handelt sich um eine aus der Unternehmerschaft gegrindete Initiative. Auch
wenn die Wirtschaftsforderung Mitglied des Netzwerkes ist, so erfolgt die Unterstiitzung (Beratung,
Ideenfindung, Hilfestellung) ehrenamtlich durch die Netzwerkpartner. Existenzgrinder*innen bzw.
Jungunternehmer*innen erhalten so praxisorientiert und niederschwellig Unterstiitzung auch bei
scheinbar banalen Fragestellungen. Dass die Grundungsinitiative gleichzeitig nach auf3en demons-
triert ,in Bad Saulgau funktioniert Griindung®, motiviert zusatzlich, selbst den Schritt in die Selbstan-
digkeit zu wagen, einfach auszuprobieren.

Indikator

Anzahl der Unternehmen und Betriebe und deren Beschaéftigte in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Eine prosperierende lokale Wirtschaft zeichnet sich oft
dadurch aus, dass die Zahl der Unternehmen und Be-
triebe in der Kommune zunimmt. Gesellschaftlich wichtig
ist dabei auch, dass die Beschaftigtenzahl entsprechend
steigt. Eine gute Wirtschaft ist aul3erdem durch eine
grol3e Vielfalt der ortsansassigen Unternehmen und Be-
triebe gekennzeichnet. Neue Unternehmen und Betriebe
bieten neue Chancen fir Stadt und Bewohner: neue Ar-
beitsplatze und steigende Steuereinnahmen.
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Indikator

Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten und Auszubildenden in Bad Saulgau in
Prozent der Altersgruppe zwischen 18 und 65 Jahren
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Durch den Anteil der sozialversicherungspflichtig
Beschéftigten an der Bevdlkerung im erwerbsfé-
higen Alter kénnen Ruckschlisse auf die soziale
Situation der Bewohnerinnen und Bewohner so-
wie auf die wirtschaftliche Lage ansassiger Un-
ternehmen in der Region gezogen werden. Die
Schaffung und Sicherung von ausreichenden, gu-
ten und sicheren Arbeitsplatzen bilden eine we-
sentliche Grundlage fur eine nachhaltige wirt-
schaftliche und soziale Entwicklung. Der Indikator
berlcksichtigt nur sozialversicherungspflichtig
Beschéftigte (beispielsweise keine Selbstandi-
gen oder Beamte) am Wohnort und z&hlt Perso-
nen in Voll- und Teilzeit gleichermafien.

Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Indikator

Anzahl der Arbeitslosen insgesamt, nach Geschlecht und Alter unter 25 Jahren in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Arbeitslosigkeit verschlechtert die sozialen und wirt-
schaftlichen Verhéaltnisse gravierend. lhre Verringe-
rung ist ein zentrales Anliegen einer nachhaltigen
Entwicklung. Die Arbeitslosigkeit von Jugendlichen
beziehungsweise jungen Erwachsenen kann als be-
sonders problematisch gewertet werden. Da die Ar-
beitslosenquote von den Arbeitsamtern nur auf
Kreisebene berechnet wird, kann fur Stadte und Ge-
meinden nur die absolute Anzahl an Arbeitslosen als
Indikator ausgewiesen werden.
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Schwerpunkte und Herausforderungen

Ein Schwerpunkt fir Bad Saulgau im Bereich Wirtschaft ist die Belebung der Innenstadte und die Ge-
staltung zu einer attraktiven Innenstadt. Méglich ist die Ausweitung der Fuf3gangerzone rund um den
Marktplatz. Jedoch besteht allgemein die Herausforderung der begrenzten Flache, welche es ausge-
wogen zu bespielen gilt. Ein weiterer Punkt ist der Branchenmix: Zwar verfugt Bad Saulgau mit dem
Gesundheitstourismus Uber ein prominentes zweites Standbein, doch der grof3te Teil der Wertschop-
fung erfolgt im produzierenden Sektor, der von den Branchen Metallverarbeitung und Maschinenbau
gepragt ist. Kunftig sollen Bedirfnisse durch intensive Kommunikation und Diskussion mit den Unter-
nehmen gemeinsam herausgearbeitet werden. Fir ein einheitliches und nachhaltiges Handeln bedarf
es eines gemeinsamen Verstandnisses.

Bisher wurde das Thema Arbeiten nicht unmittelbar mit Nachhaltigkeitsaspekten verkniupft. Gewerbe-
gebiete werden bislang nur unter Berticksichtigung einzelner Nachhaltigkeitsaspekte ausgewiesen, da-
her soll kiinftig das Gewerbeflachenmanagement dahingehend weiterentwickelt werden. Auch muss die
Verflgbarkeit von Arbeits-/Fachkraften berticksichtigt und in Zukunft weiterhin Nachwuchs gefordert
werden.

Im Bereich Tourismus ist das nachhaltige Tourismuskonzept in Erarbeitung und muss umgesetzt
werden
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Nahversorgung und lokale Wertschopfung

Nahver-

sorgung &
lokale Wert-
schopfung

-

Wochenmarkt mit regio-
nalen Anbietern

Aktivitaten

Bad Saulgau fordert, starkt und entwickelt die Rahmenbedin-
gungen und Infrastrukturen fiir die Nahversorgung und die lo-
kale Wertschdpfung.

Die Sicherung und Entwicklung einer guten Nahversorgung mit Pro-
dukten und Dienstleistungen des téglichen Bedarfs erhoht die Le-
bensqualitat in einer Kommune und stérkt gleichzeitig die regionale
Wirtschaft beziehungsweise die Wertschopfung.

In Bad Saulgau finden wdchent-
lich zwei Markte statt. Das Sorti-
ment umfasst ausschlie3lich Le-

bensmittel (und Gartnereipro-
! dukte) lokaler und regionaler
Anbieter.

e

Unterstitzung lokaler
Wertschopfungsketten

Die stadtische Wirtschaftsférderung versucht tber Netzwerkaktivitaten
(Unternehmerabende, Veranstaltungen, Newsletter) vor Ort Ansatze fir
neue Geschaftsbeziehungen und damit fur eine Wertschépfung vor Ort
zu schaffen. Die Stadt selbst achtet bei der Beschaffung auf Regionalitat.

Zusammenarbeit mit
dem Handels- und Ge-
werbeverein

Einzelhandel, Innenstadtakteure, Gewerbeverein und Stadt starten
gemeinsame Aktivitaten, um Kaufkraft in Bad Saulgau zu binden (bei-
spielweise Gutscheinaktionen, Schaufenstershopping, Weihnachtsdorf).
Ein wichtiges Element sind dabei buy-local-Initiativen.

Co-Finanzierung  von
Verkaufsautomaten von
Direktproduzenten

Bad Saulgau ist Teil der LEADER-Fo6rdergebietskulisse ,Mittleres Ober-
schwaben®. Aus dem Forderprogramm konnen Direktvermarkter einen
Zuschuss in Hohe von 80% der férderfahigen Ausgaben erhalten. Dabei
ist eine Co-Finanzierung der Stadt Voraussetzung.
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WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Leuchtturmprojekt: Férderprogramm Nachwuchsmediziner*innen

Ziel mit Bezug zur Nachwuchsmediziner*innen fir eine Niederlassung in Bad Saulgau zu
Nachhaltigkeit: gewinnen und einem Arztemangel langfristig entgegenzuwirken
Kooperationspartner, Niedergelassene Arzt*innen

Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  llona Boos und Thomas Schéfers (Wirtschaftsférderung)
Kommune: Tel.: 07581/207-103

E-Mail: ilona.boos@bad-saulgau.de

Tel.: 07581/ 207-104

E-Mail: Thomas.Schaefers@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Die Stadt Bad Saulgau/stadtische Wirtschaftsférderung hat vor rund sieben Jahren erstmals die Ini-
tiative ergriffen und mit einer Impulsveranstaltung niedergelassene Arzt*innen bzw. weitere Akteure
aus der (ambulanten) Gesundheitsversorgung angesprochen. Ergebnis der Veranstaltung und einer
vorgelagerten Befragung war, dass kurzfristiger Handlungsbedarf bei mehreren Facharztrichtungen
besteht (HNO, Augenarzt, Kinderarzt) und mittelfristiger Bedarf bei der allgemeinmedizinischen Ver-
sorgung. Die kurzfristigen Versorgungslicken konnten mittlerweile weitestgehend geschlossen wer-
den. Um mittel- bis langfristig Studierende fiir eine Niederlassung in Bad Saulgau zu gewinnen, hat
die Wirtschaftsférderung gemeinsam mit einer ebenfalls im Zuge der 0.g. Veranstaltung ins Leben
gerufenen Arbeitsgemeinschaft mit niedergelassenen Mediziner*innen ein Férderprogramm ausge-
arbeitet. Dieses wird mittlerweile zum sechsten Mal ausgelobt. Die Studierenden erhalten eine mo-
natliche Férderung in Héhe von 100 Euro fur die Dauer des Studiums und verpflichten sich u.a. dafr,
Praxisphasen (Famulatur) in Bad Saulgauer Arztpraxen zu verrichten sowie unter anderem im Qua-
litatszirkel der niedergelassenen Arzte einen Vortrag zu halten. Das Grundproblem, dass niederge-
lassene Arzte keinen Zugriff auf potentielle Fachkrafte haben, wird dadurch teilweise geldst.

Indikator
Anzahl von Einwohnerinnen und Einwohnern pro Hauséarztin und Hausarzt

Hausarztinnen und Hauséarzte sind die erste Anlaufstelle fir Patient*innen bei medizinischen Problemen.
Ziel einer nachhaltigen Entwicklung ist es, eine flachendeckende hauséarztliche Versorgung der Bevol-
kerung sicherzustellen. Dies gilt insbesondere auch im Hinblick auf den demographischen Wandel.

Fir 2021 gibt die Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wirttemberg flr den Versorgungsbereich Bad
Saulgau (40.796 Einwohner*innen) eine Stellenanzahl von 20,0 niedergelassenen Hausarzt*innen an.
Dies entspricht 2040 Einwohner*innen je Stelle bzw. einem Versorgungsgrad von 83,0%.

’i‘i‘ .
2.040 Patient*innen pro Arzt

Datenquelle: Kassenarztliche Vereinigung Baden-W urttemberg, Stand 10.11.2021
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Schwerpunkte und Herausforderungen

Zur Nahversorgung und lokalen Wertschdpfung ist zu betonen, dass 13 Teilorte Uiber keine etablier-
ten Nahversorgungsstrukturen verfiigen. In Zukunft soll die Versorgung durch kurze Wege in allen
Stadtteilen gewahrleistet werden.

Zudem gibt es viele bestimmte Facharztrichtungen und privatisierte Dienstleistungen. Demgegeniber
steht eine Unterversorgung an Hauséarzten.

Das Verkaufsmodell ,Buy Local“ funktioniert in Bad Saulgau nur teilweise. Zwischen Heimatverbunden-
heit und Einkauf bei lokalen Handlern klafft eine Liicke, die es kinftig zu schlie3en gilt. Dabei ist es
hilfreich, lokale Anbieter fur den lokalen Wochenmarkt zu gewinnen.
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Kommunale Finanzen

Kommunale

Finanzen

Bad Saulgau verpflichtet sich zu einer verantwortungsvollen
Haushaltsfihrung, die nicht einseitig zu Lasten nachfolgender
Generationen geht. Investitionen haben zukunftssichernden
Charakter und sind in der Regel auf Grundlage der verfigbaren
Finanzmittel zu planen. Ubergangsweise dringlich notwendige
Kredite zur Finanzierung langerfristig einzusparender Ressour-
cen sind vorrangig zeitnah abzubauen.

Finanzielle Ressourcen missen genauso wie 6kologische Ressour-
cen nachhaltig bewirtschaftet werden. Eine nachhaltige Planung der
kommunalen Finanzen ist entscheidend dafiir, dass eine Kommune
ihre Entwicklung aktiv gestalten kann. Eine Selbstverpflichtung der

kommunalen Gremien zur Verknupfung der kommunalen Haushaltsplanung mit einem kommunalen
Nachhaltigkeitsleitbild beziehungsweise mit den gesetzten Zielen einer nachhaltigen Entwicklung ist

sinnvoll.

Aktivitaten

Teilnahme an
Forderprogrammen

z.B. Sonderprogramm LED-Umstellung, Pilotprojekte Energetische
Sanierung Schulen, Wirtschaftsforderung, Bauamt, SWS (Kammerei
macht nur Ausgleich-Stock), GNK-Programm, Leader-Foérderung (ggf.
spezifizieren), Auflegen Vereinsforderung (mit kinftigem Fokus auf
Nachhaltigkeit), Férderung von Nachwuchsmediziner*innen

Investitionen mit
Zukunftscharakter

Hierzu zahlen in Bad Saulgau der Breitbandausbau mit DSL und der Bau
eines Kindergartens. Zusatzlich soll eine Bricke hinter dem Bahnhof
gebaut werden, welche als Gleisuberquerung fur FuRganger und
Radfahrer dienen soll.

Verknipfung mit
Nachhaltigkeitszielen

Geordnete Finanzen sollen unnétige Belastung fir kiinftigen Generatio-
nen (Kreditaufnahmen) vermeiden.

Ortschaftsbudget

Die Ortschaften (13 Stlick) erhalten je 2.500 € fir Malnahmen in der
Ortschaft, deren Verwendung sie selber bestimmen kénnen. Damit soll
mehr Verantwortung an die Ortsvorsteher*innen und die Ortschaftsrate
abgegeben werden.
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Indikator

Ergebnisrechnung des kommunalen Haushalts in Euro
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Datenquelle: Stadt Bad Saulgau 2020

Die Ergebnisrechnung im doppischen Haushalt zeigt
die Wertveranderung des kommunalen Vermogens.
Sie stellt — vergleichbar mit der kaufmé&nnischen
Gewinn- und Verlustrechnung — Aufwendungen und
Ertrdge im Haushaltsjahr gegeniber. Der Saldo aus
Aufwendungen und Ertrdgen im Ergebnishaushalt
gibt an, um welchen Betrag sich das Eigenkapital der
Kommune im Haushaltsjahr voraussichtlich erhoht
oder vermindert. Unterschieden wird das ordentliche
Ergebnis, das den Saldo aus der gewdhn-
lichen Verwaltungstatigkeit abbildet, und das
aul3erordentliche Ergebnis, in das weitere Vorgénge
wie Ertrage aus Vermdgensanderungen einflieBen.
Beide zusammen bilden das Gesamtergebnis. Das
ordentliche Ergebnis und das Gesamtergebnis aus
der Ergebnisrechnung einer Kommune sind
Kenngrof3en in der kommunalen Doppik. Sie stellen
— Uber mehrere Jahre betrachtet — eine wichtige
KenngroBe zur Beurteilung der Generationen-

gerechtigkeit dar. Die Kommune sollte ausgeglichene Ergebnisse aufweisen, also nicht mehr
Aufwendungen als Ertrdge haben. Ein ausgeglichener Haushalt ist maf3geblich fir eine nachhaltige

Zukunftsentwicklung der Kommune.

2019 betrug das ordentliche Ergebnis in Bad Saulgau 5 Mio. €, das Sonderergebnis 0,5 Mio. €.
2020 betrug das ord. Ergebnis 4,4 Mio. €, das Sonderergebnis 2,2 Mio. €. Im Finanzplanungszeitraum
bis 2025 zeichnet sich aktuell eine angespannte Finanzlage ab, die absehbar den noch verfligbaren
Liquiditatsrahmen Ubersteigt. Hier gilt es, die konsumtiven Ausgaben dringend zu begrenzen.

Indikator

Kommunale Schulden in Euro
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Datenquelle: Stadt Bad Saulgau 2020

Dargestellt werden die Schulden der Kommunen
und ihrer Eigenbetriebe. Grundséatzlich kénnen Kom-
munen neue Kredite (Schulden) nur zur Tatigung
von Investitionen aufnehmen, ausgenommen ist die
Aufnahme von Kassenkrediten (Kredite zur Liquidi-
tatssicherung). Kommunale Schulden kénnen die
Aufgabenwahrnehmung der Kommunen und deren
Handlungsspielraum in vielen Bereichen einschran-
ken, deshalb ist der Abbau bestehender und die Ver-
meidung neuer Schulden fir eine nachhaltige Kom-
munalpolitik von hoher Bedeutung. Ein ausgegliche-
ner Haushalt und der Schuldenabbau zugunsten
kommender Generationen sind dabei wichtige Ziele.
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Schwerpunkte und Herausforderungen

Beim Handlungsfeld kommunale Finanzen gibt es bisher keine Aktivitaten zur Haushaltskonsolidie-
rung, kein Birgerhaushalt und Ziele zur nachhaltigen Entwicklung werden nicht mit dem Produkthaus-
halt verknlpft.

Bei allen finanzwirksamen Vorhaben in der Stadt muss die Balance zwischen ,Finanzen und Visionen®
gefunden werden. Dies birgt nicht unerhebliches Konfliktpotential. Hier muss trotz niedriger Zinsen und
Verwahrentgelten fur Ricklagen angesichts der absehbaren anhaltenden Inflation und massiv gestie-
gener Baupreise in allen relevanten kommunalen Bereichen vor Auslagerung von Aufgaben oder
Fremdfinanzierung von Projekten als langfristige Kapitalbindung gewarnt werden. Insbesondere ist vor
dem Gift in Aussicht gestellter Zuschusse selbst bei der Schaffung von Personalstellen zu warnen, da
Eigenanteile und langfristige Folgelasten oftmals ausgeblendet werden.

Weitere Schwerpunkte und Herausforderungen:
e VerdulRerung samtlicher entbehrlichen Liegenschaften

¢ Reduzierung Energiebedarf durch zielgerichtete Investitionen
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Nachhaltige Mobilitat

Do &

Nachhaltige
Mobilitat

Aktivitaten

Ausbau der
E-Lade-infrastruktur fur
Autos und E-Bikes

Bad Saulgau setzt sich fur innovative, 6kologisch und sozial
vertrégliche Mobilitdtskonzepte und -alternativen ein.

Mobilitéat ist ein Grundbedurfnis unseres Lebens und Wirtschaftens.
Kommunen kénnen verschiedene Akzente setzen damit Mobilitat
sozial, 6kologisch, stadt-, land- und zukunftsgerecht gestaltet und
entwickelt wird. Bad Saulgau zeichnet sich durch eine kompakte In-
nenstadt aus. Viele Einrichtungen befinden sich in fuldlaufiger
Erreichbarkeit. Maxime fur weitere Uberlegungen zur Entwicklung der
Stadt soll die Vermeidung l&angerer Wege sein.

Dies beinhaltet den sukzessi-
- ven Ausbau von Ladeinfra-
struktur zunachst an stark fre-
quentierten Orten sowie Lie-
genschaften, die im Besitz der
Stadt/ Stadtwerke Bad Saulgau
sind. Es lasst sich zudem eine
Nachfrage bei Schulen und In-
dustrie erkennen. Seitens der
Stadtwerke sind an folgenden
Orten E-Ladeséaulen aufgestellt worden: Stadtwerke Kundenparkplatz,
Hallenbad, Chalaisplatz, Bahnhof, Parkhaus LindenstralRe (auch fir E-
Bikes), Sonnenhof-Therme und Parkhaus Stadtforum, Rathaus.

Dienstfahrzeuge auf E-/
Erdgasbasis

Wo immer mdglich, soll bei Dienstfahrzeugen auf alternative  Antriebs-
systeme umgestellt werden: Die Stadtverwaltung verfligt derzeit tber
ein entsprechendes Dienstfahrzeug sowie zwei E-Bikes.

Bei den Stadtwerken sind aktuell acht Erdgasfahrzeuge, ein Elektrofahr-
zeug sowie zwei E-Bikes im Einsatz. Im Bauhof ist die Umstellung nur
bedingt umsetzbar (Sonderfahrzeuge).

Parkraumbewirtschaf-
tung

Im Bereich SchitzenstraRe/ LiebfrauenstralRe/ Buchauer Stral3e/
KaiserstralRe wird eine Haltverbotszone eingerichtet. Fahrzeuge diirfen
dann nur noch in markierten Bereichen parken.

Kernstadtentlastungs-
stralle

Die KernstadtentlastungsstralBe bildet eine wichtige Vorrausetzung fir
die aktuelle und zukiinftige Entwicklung und Verkehrsberuhigung.

Verkehrsberuhigung

MaRnahmen zur Verkehrsberuhigung sind zukiinftig im Mobilitatkonzept
vorhanden (siehe Leuchtturmprojekt).
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Leuchtturmprojekt: Nachhaltiges Mobilitadtskonzept

Ziel mit Bezug zur Umweltfreundliche Mobilitatsformen fordern, um eine nachhaltige und le-
Nachhaltigkeit: benswerte Stadt zu erhalten.

Kooperationspartner, Ingenieurbiros als Kooperationspartner; Mitbeinbeziehung der Biirger;
Laufzeit, Trager: Laufzeit Uber mehrere Jahre; Trager Stadt Bad Saulgau

Ansprechpartner in der  Florian Herzog
Kommune: Tel.:07581/207-320

E-Mail: florian.herzog@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Um eine integrierte und nachhaltige Stadtentwicklung sicherzustellen, plant die Stadt Bad Saulgau
seit geraumer Zeit die Erstellung eines integrierten Mobilitatskonzepts. Im Gegensatz zum General-
verkehrsplan liegt bei einem Mobilitdtskonzept der Fokus auf den Fuf3géngern, Radfahrern und der
Abstimmung von Mobilitatsthemen mit der Stadtplanung. Hierfir wurden durch die Stadtverwaltung
bereits ein Angebot eingeholt und weitere Details abgestimmt. Die Beauftragung erfolgte durch den
Gemeinderat am 25.11.21. AnschlieRend werden die Arbeiten aufgenommen und das Mobilitats-
konzept in einem dynamischen Prozess Uber mehrere Jahre erarbeitet.

Im Rahmen des Mobilitdtskonzeptes werden die folgenden Mobilitatsformen mit einbezogen und un-
tersucht:

. Kfz-Verkehr

. Ruhender Verkehr / Parken

. Radverkehr

. FuRganger

. Offentlicher Personennahverkehr

Als Ergebnis des Mobilitatskonzepts soll ein Handlungskonzept zur gezielten Beseitigung von
Schwachstellen und zur nachhaltigen Verbesserung des Verkehrsnetzes fir alle Mobilitatsformen
erstellt werden. Hierdurch sollen einerseits vor allem die Mobilitatsformen Radverkehr, Ful3ganger-
verkehr und offentlicher Personennahverkehr verbessert und attraktiver gestaltet werden, um die
Einwohner*innen zur Nutzung dieser zu animieren. Andererseits soll aber auch der Kfz-Verkehr
optimiert werden, um einen weitestgehend flissigen und vor allem sicheren Kfz-Verkehr mit moglichst
geringer Belastung fiir die Anwohner*innen zu erzielen.
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Indikator

Zahl der Personenkraftwagen pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner in Bad Saulgau

Der motorisierte Individualverkehr betragt in Baden-
Wirttemberg fast 60 Prozent des gesamten
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risierten Individualverkehr ist bereits jetzt enorm. Je
starker sich der motorisierte Individualverkehr ent-
wickelt, desto groRer werden die Inanspruchnahme
von Flachen und die Larmbelastung. Die bislang
Ublichen  Verbrennungsmotoren  verbrauchen
aul3erdem grofRe Mengen nicht erneuerbarer Res-
sourcen und emittieren klima- und gesundheits-

teln zuriickgelegt. Der Flachenbedarf fir den moto-
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Potenzieller kinftiger Indikator:

Modal Split

Mit dem Modal Spilit wird der prozentuale Anteil einzelner Verkehrsmittel an der gesamten Verkehrsleis-
tung ermittelt. Die Daten aus dem Jahr 2016 ergaben, dass 71 % der Wegstrecken in Bad Saulgau mit
dem PKW zuriickgelegt wurden. Lediglich 3,8 % der Wegstrecken wurden mit dem OPNV zuriickgelegt.

Zukunftige Untersuchungen des Modal Split machen die Erfolge/ Misserfolge bei der Verkehrswende
zugunsten ,umweltvertraglicher® Verkehrsmittel (wie die offentlichen Verkehrsmittel (Bahn, Bus und
Taxis), nicht motorisierte Verkehrstrager (Fu3ganger und private oder offentliche Fahrrader), sowie Car-
sharing und Mitfahrzentralen) messbar.

Schwerpunkte und Herausforderungen

Im Bereich der nachhaltigen Mobilitat ist der ruhende Verkehr eine Herausforderung.
Aktuell wird der OPNV auf den schulischen Verkehr ausgerichtet.

Die Schwerpunkte liegen auf dem Auf- und Ausbau der Sharing- und Leihangebote, die Anbindung an
die Kliniken und an die Therme sowie an touristische Orte in der Kernstadt.

Eine barrierefreie Verkehrsgestaltung ist wichtig. Dazu zahlt unter anderem auch die Einrichtung von
Parkbanken an fu3laufigen Wegen (z.B. an den Hauptachsen oder bei dem Friedhof).

Das Konzept der Radschutzstreifen muss zukiinftig verbessert werden.
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Wohnen, Gesundheit und Sicherheit

Bad Saulgau unterstiitzt ein gesundheitsféorderndes Lebensum-

feld, das Wohlbefinden, die Abwehr vor Gefahren und die

% Sicherheit der Bevodlkerung. Sie setzt sich fur ein attraktives
Wohnumfeld mit angemessener sozialer und umweltgerechter

Wohnen, Infrastruktur sowie fir angemessenem und fir alle Gruppen der

Gesundheit & Bevdlkerung erschwinglichen Wohnraum ein.
Sicherheit

Die Erhaltung, beziehungsweise Entwicklung einer Kommune als ein

, guter, sicherer und gesunder Lebens- und Wohnort fur alle ist ein

ﬁ elementares Thema jeder kommunalen Entwicklungsplanung und

g eine wesentliche Voraussetzung fur ein lebendiges 6ffentliches Leben.

Mit vier Fachkliniken und dem Heilbad Sonnenhof-Therme verfligt Bad

Saulgau uber wichtige Einrichtungen der Gesundheitsvor- und -nachsorge fur Birgerinnen und Birger
sowie Gaste der Stadt.

Aktivitaten

| Das staatlich an-
erkannte Heilbad
M Bad Saulgau zahlt
| mit der Sonnenhof-
Therme, der histori-
schen Altstadt, dem
Marktplatz mit der
* imposanten  Stadt-

: - : pfarrkirche St. Jo-
hannes Baptist sowie einer beeindruckenden Geschichte zu den
beliebtesten Ausflugszielen der Region Oberschwaben Allgau.
Heilkraftiges Wasser, Naturschatze wie der NaturThemenPark, die
Naturlehrpfade, Naturwanderwege oder der naturnah umgestaltete
Siedlungsbereich locken in die oberschwabische Kur- und Baderstadt.

Erholungsraum
(NaturThemenPark,
Kurgarten)

Verkehrssicherheits- Die Verkehrssicherheitswoche findet alle zwei Jahre an der Berufs-

woche schule statt. Wahrend der ganzen Woche kénnen die Schiler*innen
Informationsstande der Polizei, der Kreisverkehrswacht und des DRK
besuchen. Auerdem kdnnen sich die Schiler*innen sowie die einge-
ladene Bevdlkerung am Reaktionstestgerat, dem Gurtschlitten sowie
einem Alkoholfahrsimulator und weiteren Mitmachaktionen selbst
testen. Die Polizei halt zudem Verkehrsunterricht in den oberen
Klassen.

Schulwegeplan Es gibt fir die beiden Grundschulen jeweils einen Schulwegeplan.
Schulwegpléane fassen geeignete Stellen und Gefahrenpunkte syste-
matisch zusammen und erleichtern die Auswahl des sichersten Schul-
wegs.

Katastrophenschutzplan Die Stabsstelle Brand — und Bevolkerungsschutz erstellt im Moment

in Vorbereitung/ einen neunen Hochwasseralarmplan, dies ist ein Ergebnis aus den

Stromausfallplan Unwettern im Sommer 2021. Ebenso wird im Bereich Black Out
gerade der Einsatzplan mit den Stadtwerken Bad Saulgau (SWBS)
neu erstellt (Stand: Ende 2021).
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Standort Jugendverkehrs-
schule und MalRnahmen-
konzept Poser

Dies ist eine Kampagne im offentlichen Raum. Hierbei findet auf
einem Ubungsplatz, der auch fiir andere Gemeinden (Grundschulen)
zugénglich ist, die Jugendverkehrsschule statt, um insbesondere mit
dem Rad geltende Verkehrsregeln zu erlernen.

Das MalRhahmenkonzept ,Poser (= PKW-Fahrer, welche sehr laut-
stark ihren Motor aufheulen lassen) beinhaltet die Hinderung von
Ruhestérungen und Verkehrsgeféhrdungen und wird in Kooperation
mit der Polizei/Citystreife umgesetzt.

Runder Tisch

Der Runde Tisch aus Verwaltung, Elternvertreter*innen und
Schulleitungen (stadtisch/ Kreis) findet jahrlich zu Beginn des Schul-
jahres statt. Die Themen werden uUberwiegend von den Eltern
vorgegeben. Das Spektrum reicht von schulischen Themen bis hin zu
Winschen der Jugendlichen an die Stadt.
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Leuchtturmprojekt 1: Gesundheitsforum im Stadtforum

Ziel mit Bezug zur Burgerinnen und Birger, aber auch Géste sollen zum Thema Gesund-
Nachhaltigkeit: heit informiert werden. Die Themen sind dabei praventiv als auch an be-
reits diagnostizierten Krankheiten ausgerichtet.

Kooperationspartner, Organisation durch die Tourismusbetriebsgesellschaft (TBG) gemein-
Laufzeit, Trager: sam mit Kliniken, Sonnenhof-Therme und anderen Gesundheitseinrich-
tungen

Ansprechpartner in der  Tourismusbetriebsgesellschaft Bad Saulgau mbH
Kommune: Tel. 07581/ 2009-0
E-Mail: willkommen@t-b-g.de

Internetseite: www.bad-saulgau.de/tourismus/natur/naturthemenpark-
bad-saulgau/index.php

Projektbeschreibung

Das Gesundheitsforum im Stadtforum fand bis zur Coronapandemie jahrlich statt. Neben den allge-
meinen Informationen gibt es unterschiedliche Fachvortrage und Schnupperangebote zum Auspro-
bieren. Sowohl das praventive Handeln als auch das konkrete Behandeln von diagnostizierten Krank-
heiten stehen dabei im Fokus. Kinftig wird dieses Veranstaltungskonzept an die Gesamtausrichtung
der Marketingstrategie angepasst und weiterentwickelt.

Leuchtturmprojekt 2: Citystreife

Ziel mit Bezug zur Praventive Verhinderung von Straftaten/ Vandalismus
Nachhaltigkeit:

Kooperationspartner, Sicherheitsfirma UGS, Jugendsozialarbeit, Polizei
Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  Martin Brolz (Leiter Ordnungsamt)
Kommune: Tel.; 07581/ 207-130

E-Mail: Martin.Broelz@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Mithilfe der Citystreife werden schwerpunktmaRig Orte Uberprift, bei denen bekannt ist, dass es hau-
fig zu Ruhestérungen, Vandalismus oder ahnlichem kommt. Zusétzlich soll versucht werden, mit
mdoglichen Verursacher*innen ins Gesprach zu kommen.
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Indikator

Anzahl der Todesfalle unter 65 Jahren pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner
in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Indikator

Gute Gesundheit ist eine wichtige Grundlage fur die
Lebensqualitdt. Die Griinde, warum Menschen
frihzeitig sterben, sind Risikofaktoren wie S&aug-
lings- und Kindersterblichkeit, Verkehrsunfélle, Dro-
gen- und Alkoholmissbrauch, Suizide und Krank-
heit. Sinkt die vorzeitige Sterblichkeit, so liegt das
an einer guten medizinischen Versorgung und
Fortschritten in der Medizin, im geanderten Ge-
sundheitsbewusstsein der Bevdlkerung und in der
Verbesserung der Lebensqualitat, beispielsweise
durch die Minderung von Schadstoffemissionen
oder die Erhéhung der Sicherheit im StraRenver-
kehr. Eine nachhaltige Entwicklung bedeutet fir
Kommunen auch, ein gesundes Leben fir alle zu
ermdglichen.

Anzahl der bei Verkehrsunféllen verletzten oder getéteten Personen pro 1.000 Einwohnerinnen
und Einwohner in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Mit der Anzahl der Verungliickten im StraBenver-
kehr kann das Sicherheitsniveau beziehungsweise
die Sozialvertraglichkeit der Mobilitat beurteilt wer-
den. Je weniger Verunglickte, desto geringer sind
auch die gesellschaftlichen Kosten, die durch die
verungliickten Personen entstehen. Fir die Ent-
wicklung von MalRnahmen auf kommunaler Ebene
ist es sinnvoll das Alter der Verungliickten zu be-
ricksichtigen und die Unfallursachen zu erforschen.
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Indikator

Erfasste Straftaten pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner in Bad Saulgau

Ein sicheres Lebensumfeld, in dem die Menschen
ohne Angst vor Willkiir und Kriminalitat leben kon-
nen ist eine wichtige Voraussetzung fir eine nach-
haltige Entwicklung. Sicherheit ist ein wesentlicher
Aspekt der Lebensqualitat und somit auch fir die
Attraktivitét einer Kommune. Der Indikator umfasst

50 alle in der polizeilichen Kriminalstatistik erfassten
Straftaten in der Gemeinde.
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Datenquelle: Sicherheitsbarometer Bad Saulgau 2020

Schwerpunkte und Herausforderungen

Schwerpunkt liegt im Bereich Wohnen unter anderem darauf, das Wohnungsleerstandsmanagement
zu verbessern. Herausforderung ist die Alterung der Gesellschaft. Eine weitere Problematik besteht im
mangelnden Angebot an sozialem Wohnungsbau, bezahlbarem Wohnen und bedarfsgerechten
Wohnformen im Alter.

Wichtig ist auch die medizinische Versorgung im Bereich Gesundheit mit kompetenten Arzten und einer
gesicherten Nachfolgeregelung. Die mdglicherweise bevorstehende SchlieRung des Krankenhauses
wirkt im Bereich Gesundheit kontraproduktiv.

Um fir die Menschen in Bad Saulgau Sicherheit zu gewahrleisten, ist ein Katastrophenschutzplan in
Vorbereitung, ebenso ein Stromausfallplan.

67



SOZIALES UND GESELLSCHAFT

Kultur und Freizeit

Kultur &
Freizeit

welches von zahlreichen

Bewohner*innen und Gaste.

Aktivitaten

Klassikfestival
,tonkunst*

Bad Saulgau unterstiitzt verschiedenste Angebote der Freizeit-
gestaltung fur alle gesellschaftlichen Gruppen und schafft
Raum fir Begegnung, Sport, Erholung, Kunst, Kultur und
Geschichtsbewusstsein.

Ein vielféltiges, qualitativ ansprechendes, bezahlbares und fur alle
gesellschaftlichen  Gruppen offenes Kultur-, Freizeit- und
Sportangebot ist entscheidend fur die Attraktivitat, die Lebensqualitat
sowie das soziale Miteinander in einer Kommune. Dieses Angebot
muss von der Kommune und weiteren Akteuren gestaltet, gesichert
und weiterentwickelt werden. Bad Saulgau verflgt bereits heute
Uber ein sehr breites Kulturangebot mit kulturellen Schatzen,
Akteuren bespielt wird. Dieses bietet Kultur und Brauchtum far

Das Klassikfestival ,tonkunst® ist ein jahrlich im Oktober stattfindendes
Festival, das in der Regel aus vier bis finf einzelnen Veranstaltungen
besteht.

Breites Kulturangebot

fasst Ausstellungen (z.B. Galerie Fahre),
Konzerte (z.B. Altes Kloster), eine Thea-
b terreihe mit 400 Abonnenten in der Stadit-

=" halle, Comedy (z.B. Stadtforum), Kon-
zerte (z.B. Kur- und Marktplatzkonzerte)
und das Kloster Sief3en (z.B. Franziskus-
i garten, Galerien).

Kabarett- und Mundart-
woche

Jahrlich findet im Stadtforum die Kabarett- und Mundartwoche statt, bei
der unterschiedlichste namhafte Kinstler das Publikum zum Staunen
bringen.

Kulturelle Bildungsan-
gebote

Die Jugendkunstschule, Musikschule (750 Schuler*innen), Stadtbiblio-
thek, Musikkapellen, Madchen-/Knaben- und Jugendchoére, VHS sowie
der NaturThemenPark sind Teile des kulturellen Bildungsangebots in
Bad Saulgau. Mit dem Jungen Kunsthaus (Jugendkunstschule mit ca.
200 Schulern), der stadtischen Musikschule sowie der privaten Musik-
schule Soundwerk hat Bad Saulgau drei professionell gefiihrte Einrich-
tungen, die sich der musischen Bildung von Kindern und Jugendlichen
widmen.

Vielfaltige soziale Infra-
struktur

Zur sozialen Infrastruktur zéhlen Sporthallen, das Hallenbad sowie das
Thermalbad, das Stadtzentrum, das Stadtforum, der NaturThemenPark,
Dorfgemeinschaftshauser (DGHSs) in den Ortsteilen, das Alte Kloster so-
wie Spiel- und Sportplatze.

Erganzende Freizeitan-
gebote

Bike Park, Skate Park (geplant) sowie kommerzielle Angebote (Jump
House, Indoorspielplatz), Angebote des Kinder- und Jugendbiiros,
Fallschirmspringen, Golf, Badeseen, viele Naturlehrpfade und Naturwan-
derwege, der Franziskusgarten sind unter anderem beliebte Freizeitan-
gebote.
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Vielfaltige Vereinsland- Nahezu in allen Ortsteilen gibt es Sportvereine, Musikvereine und

schaft mit Kultur- und Brauchtums- und Narrenvereine, daneben Biirgerausschuss, Birger

Freizeitangeboten helfen Burgern, Dudelsackpfeifer, Fanfarenchére, Boule-Club, Traditi-
onsvereine (z.B. Burgerwache, Stadtgarde zu Pferd), oder sozial tatige
Vereine wie z.B. den Verein BuKi e.V.
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Leuchtturmprojekt: Bachtlefest

Ziel mit Bezug zur Als traditionelles Heimatfest mit jahrhundertealter Geschichte steht das

Nachhaltigkeit: Béachtlefest wie keine andere Veranstaltung fur Kultur, Tradition und Hei-
matliebe.

Kooperationspartner, Birgerausschuss fur Heimatpflege der Stadt Bad Saulgau

Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  Préasident: Herr Richard Frey
rommune: Tel. 075817207-162
Mail: Info@baechtlefest-badsaulgau.de

www.baechtlefest-badsaulgau.de

Projektbeschreibung

Das Kinder- und Heimatfest, das Bachtlefest, kann in seiner Geschichte auf tber finf Jahrhunderte
zurlckblicken. Eine stadtrechtliche Bestimmung aus dem Jahre 1518 belegt, dass am Bechtelinstag
auf Kosten der Stadt Umtrunk und Mahl gehalten wurden. Aus den Archivunterlagen ist zu schlieRen,
dass es sich einerseits um ein Fest des Rats nach Abschluss der Jahresrechnung und der Neube-
setzung der stadtischen Amter, andererseits um ein Fest der jiingeren Generation handelte, die die-
sen Tag mit Lustbarkeiten feierte, tanzte und sich verkleidete. Im stadtischen Rechnungsbuch aus
dem Jahr 1683 ist vermerkt " ... den Schulkindern am Bechtli gegeben 12 kr ...", ein Nachweis dafir,
dass Kinder beschenkt wurden.

Aus dem Jahr 1612 ist belegt, dass am 2. Januar Bechtelinstag gefeiert wurde. Nach dem Dreil3ig-
jahrigen Krieg wurde das Fest auf den Gregoritag (HI. Gregor, Schutzpatron der Schulkinder) am 12.
Marz verlegt, der Name Bachtle wurde beibehalten.

Unstrittig ist, dass Kinder immer im Mittelpunkt des Béachtlefestes standen, auch wenn seit dem 19.
Jahrhundert im Sommer gefeiert wird. Die Formen des Festes haben sich im Laufe der Jahrhunderte
gewandelt, geblieben ist das Fest selbst und die Freude von Jung und Alt am Bachtlefest, einem der
traditionsreichsten Heimatfeste in Oberschwaben. All jene freuen sich auf dieses Fest, die Bad Saul-
gau einmal als Feststadt erlebt haben.

Indikator

Medienbestand und Entleihungen in o6ffentlich zuganglichen Bibliotheken pro 100
Einwohnerinnen und Einwohner in Bad Saulgau

800 Kultur ist wichtig fur die Lebensqualitat vor Ort. Bib-
200 liotheken und ihr Medienangebot reprasentieren ei-
600 nen Teil des fur die Einwohnerinnen und Einwohner
von der Kommune zur Verfiigung gestellten Ange-
500 bots und spielen eine wichtige Rolle bei der Zu-
400 kunftsfahigkeit der Gesellschaft. Gut ausgestattete
300 Bibliotheken, die oft auch Internetzugange und On-
200 linemedien zur Verfligung stellen, dienen als Ort flr
100 I I I I I I I I Bildung und Begegnung.
0 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Mit dem Umzug der Stadtbibliothek 2010 ins Alten
- Kloster (Nutzflache ca. 500 gm) hat die Stadt Bad
™ Medieneinheiten pro 100 EW Saulgau die Weichen gestellt fiir eine zukunftsfa-
Entleihungen pro 100 EW hige Weiterentwicklung dieser Einrichtung.

Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021
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Schwerpunkte und Herausforderungen

Bad Saulgau verdankt seinen ausgezeichneten Ruf als kulturelle Hochburg insbesondere der langen
Ausstellungstradition der Stadtischen Galerie Fahre sowie dem Bad Saulgauer Theater. Es hat,
zwischenzeitlich verstarkt durch Einrichtungen wie die Junge Philharmonie Oberschwaben, die
Madchenkantorei und die St. Johanneschorknaben, seinen Schwerpunkt vor allem im Bereich der
E-Kultur (d.h. ernstere Musik und keine Unterhaltungsmusik).

Zukunftig wird es angesichts drohender finanzieller Férderriickgénge des Bundes und Landes zur
besonderen Aufgabe, die bisherige Qualitat dieser Angebote aufrecht zu erhalten und gleichzeitig Ziel-
gruppen, die bisher nicht ausreichend mit kulturellen Angeboten versorgt wurden (z.B. Jugendliche,
Menschen mit Migrationshintergrund), starker ins Visier zu nehmen.

Ein besonderes Projekt ist das Zukunftskonzept Sonnenhof-Therme, welches Wettbewerbsféahigkeit
ausstrahilt.

Ebenso gilt es zu Uberlegen, wie Eigenverantwortung und burgerschaftliches Engagement im Kulturbe-
reich besser unterstutzt werden kénnen, dabei sind Ermessensentscheidungen elementar, um eine
ausreichende Foérderung zu erzielen. Insgesamt liegt ein Schwerpunkt im Handlungsfeld Kultur und
Freizeit darin, das aktuelle Kulturangebot zu halten und weiterzuentwickeln mit der Unterstiitzung durch
finanzielle und personelle Ressourcen. Aktuell besteht auRerdem die Gefahr, dass sich Vereine aufl6-
sen kdnnten. Ein Beispiel dazu ist aktuell das Frauenforum in Bad Saulgau (Stand Ende 2021).
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Generationengerechte Entwicklung

s

Generationen-

gerechte

Entwicklung

4

Aktivitaten

Angebote fur Kinder &
Jugendliche

Bad Saulgau versteht sich als attraktiver Lebensort fir Men-
schen aller Generationen und aller Formen des Zusammen-
lebens. Mit einer generations- und familienfreundlichen Kommu-
nalpolitik starkt und fordert die Stadt eine ausgeglichene Bevdl-
kerungsentwicklung.

Die Veranderung der Bevolkerungsentwicklung durch den demogra-
phischen Wandel erfordert kommunales Handeln. Eine familien- und
generationsfreundliche Kommunalpolitik trdgt dazu bei, dass die
Kommune fur Menschen jeden Alters ein lebenswerter Ort ist und
bleibt.

Jugendliche kénnen im Jugendhaus ,Underground” sowie im katholi-
schen Jugendhaus ihre Freizeit verbringen. Daneben gibt es noch ein
Sommerferienprogramm und eine Ferienzeitbetreuung fur Kinder.
Zusatzlich gibt es Landjugendorganisationen und ein reges Vereinsle-
ben.

MaRnahmen fur Fami-
lien

Fur eine familienfreundliche Entwicklung werden Mafl3hahmen wie die
Familienberatung der Caritas und Bruder-Konrad-Stiftung mit der Unter-
stitzung von Familien auf unbtirokratische Weise (d.h. finanziell) gebo-
ten. Daneben stehen auch Lernbegleiter fur Kinder in Bad Saulgau zur
Verflgung.

Regelmaliger Senioren-
treff

(Okumenischer) Seniorennachmittag, Elisabethen-Frauen, auch Besu-
che in Senioreneinrichtungen, Krankenhausern

Generationenfreundli-
che Einzelhandelsstadt

Die Stadt Bad Saulgau ist 2017 vom Handelsverband Baden-W Urttem-
berg als generationenfreundliche Einkaufsstadt ausgezeichnet worden.
Mit dem Gutezeichen ,Ausgezeichnet generationenfreundlich" werden
normalerweise Ladengeschéfte zertifiziert - ganz gleich, ob fiir Eltern mit
Kinderwagen, Menschen im Rollstuhl oder Seniorinnen und Senioren.
Tragt ein Geschaft das Qualitatszeichen, dann kann der Kunde sich
darauf verlassen, dass er dort bequem und barrierefrei einkaufen kann.
Bad Saulgau war bundesweit die zweite Stadt, die es geschafft hat, das
Gutezeichen nicht nur fur einzelne Geschéfte, sondern fur die Stadt
insgesamt zu erhalten.
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Leuchtturmprojekt: Blrger helfen Blrgern

Ziel mit Bezug zur Forderung sozialer Kontakte und Erméglichung des Alterwerdens zu
Nachhaltigkeit: Hause sowie das Schonen von Ressourcen
Kooperationspartner, Birger helfen Birgern e.V.

Laufzeit, Trager:

Ansprechpartner in der  Vorsitzende: Frau Elisabeth Gruber

Kommune: Tel.: 07581/ 5271377

E-Mail: info@bhb-bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Der Verein ,Blrger helfen Birgern Bad Saulgau e.V.“ hat das Ziel, das burgerliche Engagement zu
beleben und zu biindeln. Es sollen unterschiedliche Menschen (Junge und Alte, Starke und Schwa-
che, Menschen mit Behinderung sowie Gesunde und Kranke) in besonderer Weise zusammengefihrt
werden. Sie kimmern sich gegenseitig umeinander und unterstiitzen sich.

Der Verein bringt Personen zusammen, die Hilfe anbieten kdnnen und diejenigen, die Hilfe benétigen.
Insbesondere die Begleitung bei Arztbesuchen, die Erledigung von Einkaufen oder kleinere Garten-
arbeiten sind hier oft ein Thema. Die Personen, die helfen, kdnnen entweder ein ,Zeitspargutha-
ben* fur sich selbst ansammeln oder sie erhalten eine geringe Aufwandsentschadigung.

Der Verein bietet zwei Mal pro Woche einen BirgerTreff an, bei dem man sich treffen, Kaffee trinken,
selbstgebackenen Kuchen essen und unkompliziert Kontakte untereinander pflegen kann.

Regelmaiige Vortragsreihen mit Themen wie z.B. ,Erben und schenken®, ,Brandschutz bei mir zu
Hause® oder ,Vorsicht Abzocke* komplettieren das Angebot bei Birger helfen Blirgern.

Auch beim Projekt Quartier 2030 ist der Verein eine wertvolle Unterstitzung an den Blrgertischen.

Neben diesen Hilfsangeboten hilft der Verein auch unmittelbar bei aktuellen Anlassen, wie zum Bei-
spiel bei der Vereinbarung von Impfterminen zum Schutz vor der Corona-Pandemie. Auch ehren-
amtliche Fahrten zum Impfzentrum waren hier eine sehr wertvolle Unterstiitzung.

Das erst vor kurzem eréffnete Reparatur-Café, bei dem jeder Biurger Gegenstande aus Holz, Metall,
Stoff oder Elektronikgerate abgeben kann, um diese reparieren zu lassen, tragt unmittelbar zur
Nachhaltigkeit bei.
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Indikator

Bevdlkerungsentwicklung gesamt und in Altersgruppen in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Indikator

Die Zahl der Gesamtbevélkerung der Kommune
beziehungsweise die Entwicklung in einzelnen
Altersgruppen lasst an sich keine direkte Aussage
beziglich des Stands der nachhaltigen Entwicklung
zu. Vielmehr dient sie als Bezugsgrof3e und Hinter-
grundinformation. Jede Kommune muss die eigene
Entwicklung vorausschauend beriicksichtigen, um
auf die spezifischen Anforderungen der Einwohne-
rinnen und Einwohner vor Ort vorbereitet zu sein
und rechtzeitig notwendige Anpassungen vorzu-
nehmen. Mithilfe von Daten zur Bevdlkerungsent-
wicklung und der Altersstruktur kdnnen voraus-
schauende Planungen unter Berticksichtigung des
demographischen Wandels erstellt werden, wie z.B.
die Erfordernisse von altersgerechten Wohnréu-
men oder Pflegediensten.

Zahl der Zu- und Fortztige und Wanderungssaldo in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Schwerpunkte und Herausforderungen

Der Indikator dient als Planungs- und Steuerungs-
element und gibt Hinweise zur Attraktivitat der
Gemeinde und deren Zukunftsfahigkeit unter den
aktuellen Rahmenbedingungen. Die Motive flr
einen Wohnortwechsel sind vielfaltig. Quantitativ
am bedeutendsten ist das Wanderungsgeschehen
in den jungen Altersgruppen. Einfluss auf die
Wohnortwahl haben zum Beispiel die Bildungs- und
Ausbildungsmadéglichkeiten, die Erreichbarkeit des
Arbeitsplatzes, die Miethéhe und Preise von
Wohneigentum, die vorhandene Infrastruktur oder,
insbesondere fir Familien, ein familiengerechtes
Umfeld. Ein positiver Wanderungssaldo, also mehr
Zuzlge als Fortziige, steht fr eine hohe Attraktivi-
tat der Gemeinde. Hohe Salden kénnen aber auch
zu Problemen flihren, die sich beispielsweise, in ei-
ner Uberlastung des Wohnungsmarkts zeigen.

Fur eine generationengerechte Entwicklung ist die Sicherstellung der Finanzierung und Angebote
der Einrichtungen fir alle Altersgruppen ebenso wichtig wie die Nachfolgeregelungen von Vereinen
oder des Behindertenbeauftragten.
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Miteinander und gleichberechtigte Teilhabe

Q2

Miteinander &

Miteinander und gleichberechtigte Teilhabe schafft die Voraus-
setzungen fur ein gutes Miteinander. Sie unterstitzt den gesell-
schaftlichen und interkulturellen Dialog, die Solidaritat und die
Inklusion von Menschen mit Behinderung (Handicap). Alle Men-
schen sollen im Sinne der Chancengleichheit gleichberechtigt

gleichberech- am Kommunalgeschehen teilhaben kénnen. Menschen in be-

tigte Teilhabe
Aktivitaten

,Deutsch fir alle®

sonderen Lebenslagen erhalten Schutz und Unterstiitzung

Eine gute soziale Lage, das soziale Miteinander, Chancengerechtig-
keit und -gleichheit sowie Teilhabe tragen zu einem guten Leben und
zum Wohlbefinden der Einwohnerinnen und Einwohner bei.

Hierbei bringen ehrenamtlich Tétige Asylbewerber*innen und anderen,
die wenig oder gar kein Deutsch kennen, Deutsch bei (bis zu unter-
schiedlichen Niveaus). Das Lernen erfolgt moglichst in gleichbleibenden
Gruppen.

Behindertenbeauftragter

Der Behindertenbeauftragte vertritt die Interessen von Menschen mit
Behinderung. Er ist Bindeglied zwischen der Stadtverwaltung und den
betroffenen Menschen. Zudem ist er Ansprechpartner bei Problemen
zum Thema Barrierefreiheit.

Hinweis auf Chancen-
gleichheit bei Stellen-
ausschreibung

Dieser Hinweis erfolgt jedes Mal seitens der Stadt bei der Vergabe von
Stellen, um die Chancengleichheit zu férdern.

Integration von Men-
schen mit Migrations-
hintergrund und Men-
schen mit Handicap

Die Integration gelingt durch den Arbeitskreis ,Mehr miteinander®. Er lie-
fert Darbietungen verschiedener Kulturen, wie beispielsweise den ,Tanz
der Kulturen und gemeinsame Verkostung von Spezialitaten verschie-
dener Lander.
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Leuchtturmprojekt: BBS - Barrierefreies Bad Saulgau

Ziel mit Bezug zur Das Projekt BBS — Barrierefreies Bad Saulgau fordert und unterstiitzt die

Nachhaltigkeit: Teilhabe von Menschen mit Handicap in unterschiedlichsten Formen.
Das Internet-Portal soll dabei ein Wegweiser flir Menschen mit Behinde-
rung sein.

Sie erhalten Informationen zur Erreichbarkeit von 6ffentlichen und priva-
ten Gebauden und sozialen Einrichtungen, Uber das Gesundheitswesen,
Uber Themen wie Hausnotruf und Essen auf Radern sowie zu Parkmog-
lichkeiten und Behindertentoiletten in Bad Saulgau.

Kooperationspartner, Stadtverwaltung Bad Saulgau, INIOS Oberschwaben (Inklusion in Ober-

Laufzeit, Trager: schwaben), capito Bodensee in Sigmaringen, Frau Pagel-Steidl, Kérper-
und Mehrfachbehindertenverband Stuttgart, Kreisbehindertenbeauf-
tragte Petra Knaus.

Ansprechpartner in der  Michael van Beek (Behindertenbeauftragter)

Kommune: Tel. 07581/ 207-0

Projektbeschreibung

Barrierefreiheit beginnt in den Képfen - denn es ist normal, verschieden zu sein!

,BBS - Barrierefreies Bad Saulgau" ist eine Internet-Plattform fir Menschen mit Behinderung. Men-
schen mit Behinderung erfahren dort alles Giber die Barrierefreiheit von Bad Saulgau. Sie bekommen
Informationen, die ihnen den Alltag in Bad Saulgau erleichtern sollen.

Die Internet-Plattform ist in Leichter Sprache geschrieben. Menschen mit geistiger Behinderung ha-
ben Leichte Sprache gefordert. Texte in Leichter Sprache haben zum Beispiel einfache Wérter, kurze
Satze und zuséatzlich Bilder. Die Menschen kénnen dadurch Texte besser verstehen. Leichte Sprache
ist auch gut fur viele andere Menschen, zum Beispiel, wenn Sie Probleme beim Lernen und Schreiben
haben, fir alte Menschen und fiir Menschen, die gerade Deutsch lernen.

,»Vielfalt erleben - Barrieren abbauen”

Seit Uber 40 Jahren ist Barrierefreiheit ein nachhaltig erklartes Ziel der Verantwortlichen von Bad
Saulgau. Unter dem Motto ,Schritt fir Schritt zum Abbau von Grenzen" ist die Stadt Bad Saulgau
bemiht, Menschen mit Behinderung eine selbstbestimmte Teilhabe am taglichen Leben sowie in der
Gesellschaft zu erméglichen.

Fir Menschen mit Behinderung ist die Stadt, in der sie leben oft durch Hindernisse verstellt. Mit wel-
chen Problemen selbst alltagliche Aufgaben wie ein Einkauf, Arztbesuch oder ein Behérdengang fur
Menschen mit Behinderung ist, kann meist nur nachvollziehen, wer selbst von einer Behinderung
betroffen ist. Um mdglichst ungehindert und selbststéandig viele Ziele erreichen zu kénnen, muss eine
Stadt barrierefrei sein. Hier sind es vor allem bauliche Losungen, die eine hohere Lebensqualitat fr
Menschen mit Behinderung bedeuten.

Barrierefreies Bauen ist deshalb eine Investition in unsere Zukunft, von der ,alle” Menschen profitie-
ren. Sie ist ein ,Muss", um Menschen mit Behinderung eine Teilnahme am gesellschaftlichen und
offentlichen Leben mit all seinen vielseitigen Angeboten zu erméglichen.

Jede Barriere ist aber eine zu viel - deshalb miissen sie weg!

Zum Beispiel:
— keine Stufen im o6ffentlichen Raum und in Geb&auden

— Absenkung von Gehwegen
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sichere Querungen im Stral3enverkehr

An Kreisverkehren oder Kreuzungen akustische und taktile Signale fur Blinde und sehbehin-
derte Menschen einrichten

Signale an Ampelanlagen und Leitsysteme wie Bodenindikatoren fur blinde Menschen
Behindertentoiletten und Behindertenparkplétze im Bereich der Innenstadt

bei Geschaften mit Stufen die Aktion "Rufglocke” einrichten

Hauptaufgabe fiir die nachsten Jahre wird vor allem der OPNV und der barrierefreie Ausbau der
oOrtlichen Bushaltestellen sein.

Eigentlich eine Selbstverstandlichkeit:

Menschen mit Behinderung sollen von dem vielfaltigen Angebot an Freizeitmdglichkeiten profitieren.
Eine uneingeschrankte gesellschaftliche Teilhabe ist deshalb schon langst ein erklartes Ziel in Bad
Saulgau.

Menschen mit Behinderung haben in Bad Saulgau die Mdoglichkeit, viele Freizeitangebote in
Anspruch zu nehmen. Zu den Angeboten gehdren zum Beispiel:

ein barrierefreies Thermalbad und Hallenbad
ein barrierefreier Wohnmobilstellplatz
NaturThemenPark mit Kurgarten sind mit dem Rollstuhl gut zu bewaltigen sind

Stadtfihrungen fir Menschen mit Behinderung, die individuell auf die jeweilige Art der Be-
hinderung gestaltet sind

5 Natur-Rollstuhlwanderwege rund um Bad Saulgau

Alle vorgeschlagenen Angebote wurden von Rollstuhlfahrern getestet (z.B. auf die Bodenbeschaffen-
heit oder Steigungen, die héchstens 6% sein darf).

Fur die Stadt Bad Saulgau gibt es einen "Wegweiser fir Men-
schen mit Behinderung".

Alle Angaben darauf wurden personlich vom Behindertenbeauf-
tragten gepriift. Die Stadt Bad Saulgau wurde 2012 und 2017
far Thr Engagement in Sachen "Barrierefreiheit" ausgezeichnet.
2014 wurde die Stadt mit "Gold" fur “Barrierefreiheit" von der
Aktion Mensch ausgezeichnet.

fir Menschen
mit Behinderung

JBarrieren abbauen...

Lebensqualitdt und
Komfort schaffen*
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Indikator

Anteil von Frauen in der Kommunalvertretung in Prozent in Bad Saulgau
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Indikator

Der Indikator stellt einen wichtigen Aspekt der Partizi-
pation von Frauen am offentlichen Leben dar. Frauen
sind anders von politischen Entscheidungen betroffen
und bringen haufig eine andere Sicht in politische
Diskussionen ein. Es ist davon auszugehen, dass die
Bericksichtigung dieser spezifischen Interessen eher
sichergestellt werden kann, wenn der Anteil der
Frauen in den politischen Entscheidungsgremien nicht
allzu weit von ihrem Anteil an der Bevélkerung entfernt
ist. Ein Aspekt einer nachhaltigen Entwicklung ist die
ausgeglichene Teilhabe von Frauen und Mannern am
politischen Leben.

2009 wurde die erste und 2014 die zweite
Ortsvorsteherin gewahlt.

Anteil der sozialversicherungspflichtig beschéaftigten Arbeitnehmerinnen und der teilzeit-
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg 2021

Nach wie vor sind auch im hochentwickelten Baden-
Wrttemberg Uberwiegend Frauen in Teilzeitbeschaf-
tigung angestellt. Der Indikator zeigt, dass hier das tra-
ditionelle Rollenverstandnis noch sehr ausgepragt ist.
Dies hat zur Folge, dass Frauen meist weniger ver-
dienen, sozial deshalb schlechter abgesichert sind
und dadurch eine Gleichstellung verhindert wird.
Geringfligig Beschaftigte, zum Grofteil auch Frauen,
sind hier nicht bertcksichtigt.
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Schwerpunkte und Herausforderungen

Der Anteil an Kleinkindern ohne deutsche Sprachkenntnisse wéchst, genauso bei der Elternschaft. Teil-
weise ist der hohe Zuzug von Menschen mit Migrationshintergrund Ursache dafir. Es ist auch gerade
deshalb wichtig, Menschen mit Migrationshintergrund in die Gesellschaft zu integrieren.

Schwierigkeiten kénnen die SchlielBungen von sozialen Einrichtungen bringen, die bisher vom Land
gefordert wurden und deren Aufgaben nun an die Kommune Ubertragen werden.

Eine groRe Herausforderung fur die Stadt Bad Saulgau im Bereich Miteinander und gerechte Teilhabe
wird die Umsetzung der Projekte im Bereich des OPNV. Ab dem Jahr 2022 miissen Bushaltestellen fiir
Menschen mit Behinderung barrierefrei sein. Auch der Bahnverkehr muss einheitlich barrierefrei gestal-
tet werden (z.B. beim Ein- und Ausstieg am Bahnsteig bzw. in die Zlige).

Eine weitere gro3e Aufgabe ist auch der soziale Wohnungsbau. Speziell in diesem Bereich werden
bezahlbare barrierefreie Wohnungen fur altere Menschen und Menschen mit Behinderung bendtigt.

Des Weiteren beginnt Barrierefreiheit im Kopf. Daher muss auch hier angesetzt werden. Die allgemeine
Haltung und Einstellung gegentiber Menschen mit Behinderung muss geandert werden, damit Vor-
urteile, Missverstandnisse und Unsicherheiten keinen Platz mehr haben.

Barrierefreiheit umfasst weit mehr als abgesenkte Bordsteine, stufenlose Zugéange, Aufziige und Ram-
pen. Dazu gehoren ebenso Orientierungshilfen, und Kommunikationshilfen fir Menschen, die keine
Lautsprache haben.
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Bildung

2

Bildung

4

Aktivitaten

i

Ganztagsbetreuung

Bad Saulgau unterstitzt und fordert die Bildungsinfrastruktur,
Bildung allgemein, Bildung fur nachhaltige Entwicklung, lebens-
langes Lernen, Bildungsgerechtigkeit und die Vernetzung von
Bildungswegen.

Fur eine zukunftsfahige Entwicklung und eine neue, nachhaltige All-
tagskultur sind Bildung und Gestaltungskompetenz erforderlich. Kom-
munen kdnnen im Rahmen ihrer Zustandigkeiten und Tragerschaften
— neben einer attraktiven Bildungsinfrastruktur — Bildungsangebote
entwickeln und unterstiitzen, um den Bildungsstandort zu starken.

Ganztagsbetreuung und Schulsozialarbeit finden durch das Kinder-
und Jugendbiro sowie Jugendbegleiter an den Schulen statt. Zudem
gibt es Ganztageskrippen und Gruppen fiir Kinder U3. AuRerdem
kdnnen Tageseltern geférdert werden, die extra R&ume anmieten, um
ihrer Tatigkeit nachzugehen.

Bildungspartnerschaft

Bildungspartnerschaften (Kooperationen von Schulen und Unterneh-
men) mit dem Ziel der Anbahnung von Berufsstellen bestehen mit ver-
schiedensten Unternehmen wie z.B. Volksbank, Claas, Carthago. Da-
bei werden u.a. Praktika sowie Vortrage im Unterricht durchgefihrt.

Ausbau und Modernisie-
rung von Schulen & Kitas

Zu den Baumal3nahmen zahlen die Einrichtung neuer Waldkindergéar-
ten, der Neubau Kita Elisabethenstrale und die Mensa der Grund-
schule Renhardsweiler. Als Grundlage dient die Spielplatzkonzeption.

Marktplatz Ausbildung

Die Plattform ist seit 15 Jahren etabliert und auch Modell fir andere
Stadte im Landkreis. Der Marktplatz Ausbildung ist eine Informations-
borse zur Berufswahl. Mitarbeitende und Auszubildende von rund 80
Unternehmen, Handwerksbetrieben und Dienstleistern stehen jedes
Jahr Rede und Antwort und informieren Uber ihre Ausbildungs- und
Studienberufe (von der Stadt initiiertes Angebot, nicht kommerziell).

Volkshochschule

Die Volkhochschule steht allen Interessierten offen und bietet ein qua-
lifiziertes Angebot, mit Vortrdgen zu Geschichte, Politik und Gesell-
schaft, Sprachkurse und Angebote in den Bereichen Gesundheit, Ge-
staltung sowie berufliche Forthildungen und EDV-Kurse.

Hector Kinderakademie

Das Kursangebot der Hector Kinderakademie Bad Saulgau richtet
sich an hochbegabte, besonders begabte, besonders interessierte,
motivierte und kreative Kinder im Grundschulalter. Ziel ist es, die
Kinder ganzheitlich zu férdern.

Junges Kunsthaus,
Soundwerk und Musik-
schule

Mit dem Jungen Kunsthaus (Jugendkunstschule mit ca. 200 Schi-
lern), der stadtischen Musikschule (ca. 750 Schuler) sowie der priva-
ten Musikschule Soundwerk hat Bad Saulgau drei professionell
geflhrte Einrichtungen, die sich der musischen Bildung von Kindern
und Jugendlichen widmen. Qualifiziertes Personal unterrichtet unter-
schiedlichste Angebote von der musikalischen Friiherziehung Uber
Instrumentalunterricht, Theater und Tanz bis hin zur Bildenden Kunst.
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SOZIALES UND GESELLSCHAFT

Leuchtturmprojekt 1: SFZ (Schilerforschungszentrum Sidwirttemberg)

Ziel mit Bezug zur
Nachhaltigkeit:

Das SFZ wendet sich an alle, die Interesse an den Naturwissenschaften
und an Technik haben, ohne soziale Schranken, um einerseits die indi-
viduelle Personlichkeitsentwicklung, andererseits den Wissenschafts-
und Wirtschaftsstandort Deutschland zu starken. Ohne soziale Schran-
ken und schon von der Grundschulter an werden Kinder und Jugendliche
gefordert. Die enge Vernetzung des SFZ mit Industrie und Hochschulen
stellt eine hohe Expertendichte sicher: Jede/r, die/der eine Idee umset-
zen mochte, erhalt die passende Unterstitzung. Und auch die Unterneh-
men profitieren - ob Uber gemeinsame Projekte mit firmeneigenen
Azubis, Auftragsforschung von SFZ-Schilerfinnen oder durch den
Kontakt zu den High-Potentials der Zukunft.

Kooperationspartner,
Laufzeit, Trager:

Das SFZ ist ein eingetragener Verein und finanziert sich Uber 6ffentliche
und private Unterstitzung. Kooperationspartner sind Land Baden-
Wirttemberg, IHK, Landkreis, Kommune u.a. Das Projekt lauft seit 1999
und ist auf Dauer angelegt.

Ansprechpartner in der
Kommune:

Burgermeisterin Doris Schroter
Tel.: 07581/ 207-100

E-Mail: doris.schroeter@bad-saulgau.de

Projektbeschreibung

Das Schilerforschungszentrum Stdwirttemberg hat die Férderung
des wissenschaftlichen Nachwuchses in den MINT-Fachern zum Ziel.
Dazu bietet es in Kooperation mit Wirtschaft und Wissenschaft kos-
tenlose Angebote fir Schilerinnen und Schiler aller Schul-arten.
Experten aus den verschiedensten Fachgebieten sorgen dabei fur das
nétige Knowhow. 1999 am Stérck-Gymnasium gegriindet, hat das
SFZ zwischenzeitlich 7 Standorte in Stdwirttemberg mit 500 Schi-
lersinnen und 100 Betreuertinnen (Lehrer*innen, Studierende,

Ingenieure etc.).

Leuchtturmprojekt 2: MINT-Exzellenz Gymnasium

Ziel mit Bezug zur
Nachhaltigkeit:

Mit dem MINT-Exzellenzgymnasium wird ein wichtiger Beitrag geleistet
zur Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses, der unabdingbar
ist, um wettbewerbsfahig zu bleiben und Lésungen fur die globalen Um-
weltprobleme zu entwickeln.

Kooperationspartner,
Laufzeit, Trager:

Land Baden-Wirttemberg; dauerhaft ab 2026/27

Ansprechpartner in der
Kommune:

Burgermeisterin Doris Schroter
Tel.: 07581/ 207-100

E-Mail: doris.schroeter@bad-saulgau.de
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Projektbeschreibung

Auf dem Areal des friheren Aufbaugymnasiums wird zum Schuljahr 2026/27 ein MINT-Exzellenz-
gymnasium den Betrieb aufnehmen. Die Schule in Trégerschaft des Landes richtet sich an Hochbe-
gabte der Klassen 10-12 in den Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik
aus ganz Baden-W rttemberg, die dort im Internat untergebracht sind und besonders geférdert wer-
den sollen. Die vierziigige Schule kann bei einem Klassenteiler von 16 bis zu 192 Schilerinnen und
Schiller aufnehmen, die ihre berdurchschnittlichen Leistungen in den MINT-F&chern und einen ho-
hen Intelligenzquotienten (1Q) nachweisen muissen.

Das MINT-Exzellenzgymnasium hat einen starken Fokus auf der Verzahnung von Gymnasium, Uni-
versitat und Wirtschaft. Die Schulerinnen und Schiler erhalten Einblicke in Forschung und Lehrver-
anstaltungen an der Universitat und kénnen im Rahmen des Schiulerstudiums bereits ,Scheine* fur
ein folgendes Studium machen. Im Rahmen von mehrwochigen Praktika bringen die Schiler*innen
ihre Kompetenzen in Unternehmen ein und kénnen sich in einem betrieblichen Umfeld ausprobieren:
Eine Kaderschmiede fir den Wissenschaftsnachwuchs.

Schwerpunkte und Herausforderungen

Fur eine nachhaltige Kommunalentwicklung muss ein Schwerpunkt auf den Bereich Bildung gelegt
werden. Eine grol3e Herausforderung fir Bad Saulgau ergab sich durch die Auflésung der Erich-Kast-
ner-Schule (Foérderschule). Zudem herrscht ein Fachkraftemangel an den Schulen und Kitas. Eine wei-
tere Herausforderung ist das Platzproblem an der Berta-Hummel-Schule.

In Zukunft sollen neue Lernorte flr Forderschiler*innen geschaffen und Uber eine Errichtung einer Ge-
meinschaftsschule nachgedacht werden. Auch der Ausbau von Ganztagesbetreuung mit
zeitgemischten Gruppen ist denkbar, um dem Anspruch auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab
2026 gerecht zu werden.

Bereits in den Kindergarten sollten die Inklusion und Integration sichergestellt werden. Zudem zeigt die
Prognose der Projektgruppe Bildung und Region (Biregio) fiir die Entwicklung der Bedarfsplanung im
Bereich der Kindertagesstatten Bedarf an weiteren Kindergartenplatzen. Ein Schwerpunkt der Kom-
mune liegt u.a. auf den Neubau des Kinderhauses Abenteuerlands. Dieses Projekt soll 2023 fertig
gestellt werden.

Projektvorschlag fur die Zukunft:

— Nacht der Ausbildung
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3. Schwerpunkte, Handlungspotentiale und Herausforderungen

Dieser Nachhaltigkeitsbericht stellt den aktuellen Stand (Ende 2021) zur nachhaltigen Kommunalent-
wicklung der Kommune Bad Saulgau dar. Er setzt sich zusammen aus der Betrachtung der vier Hand-
lungsbereiche, die insgesamt 18 Handlungsfelder umfassen. Innerhalb der einzelnen Handlungsfelder
wurden Aktivitaten, Leuchtturmprojekte und Indikatoren herausgearbeitet. Insgesamt zeigt der Bericht
auf, in welchen Handlungsfeldern Bad Saulgau bereits erfolgreich ist und in welchen Bereichen noch
Handlungsbedarf besteht.

Die kommunalen Rahmenbedingungen geben einen Uberblick Uber verschiedene Aspekte der
Gemeindeentwicklung einschlie3lich der Verwaltungseinheiten. Zahlreiche Strategien und Konzepte bil-
den in Bad Saulgau Zukunftsthemen ab und adressieren verschiedene Dimensionen von Nachhaltig-
keit. Im Bereich der 6kologischen Tragféhigkeit sind bereits viele Fachkonzepte erstellt worden. Weiter-
hin gilt querschnittsiibergreifend das Thema Nachhaltigkeit in alle Handlungsbereiche zu integrieren. In
den Handlungsfeldern ,Nachhaltigkeit in der Verwaltung“ sowie ,Globale Verantwortung® ist Bad Saul-
gau durch die erfolgreiche Auszeichnung 2021 als Fair-Trade-Stadt bereits auf einem sehr guten Weg.
Im Bereich Nachhaltigkeit in der Verwaltung kann ein*e Nachhaltigkeitsmanger*in die Weiterarbeit zum
nachhaltigen Handeln intensivieren. Zudem wird die Birgermitwirkung als wichtiges Thema erkannt und
die Stadt baut auf auRerst engagierte, lokale Nachhaltigkeitsinitiativen (z.B. Birger helfen Birgern). Als
Potenzial fur eine starkere strategische Einbindung burgerschaftliches Engagements wird die starkere
Beteiligung der jingeren Generationen angesehen.

Im Handlungsbereich der 6kologischen Tragfahigkeit ist seit den 1990er Jahren das starke Engagement
im Bereich biologische Vielfalt hervorzuheben. Das Biodiversitatskonzept mit den funf S&ulen: Natur-
lehrpfade, grof3flachige Biotope, Renaturierungen von FlieRgewassern, Umwandlung in naturnahe, ar-
tenreiche Grunanlagen im Siedlungsbereich und dem NaturThemenPark versucht erfolgreich, dem Ar-
tenschwund gezielt entgegenzutreten. Der Schutz der Umwelt und Forderung der Natur sind elementare
Grundziele der Stadt und werden in Zukunft mit weiteren Mal3hahmen erganzt und fortgefihrt.

Im Bereich Wirtschaft und Arbeit ist ein wichtiges Handlungsfeld die nachhaltige Mobilitat. Schwer-
punkte sind die Verkehrsberuhigung und -entlastung, Forderung des Ful3- und Radverkehrs sowie die
Ausweitung der E-Mobilitat. Bei Wirtschaften, Arbeiten und Tourismus ist die Férderung neuer, lokaler
Unternehmen wichtig sowie die Gestaltung von Gewerbeflachen im Sinne der Nachhaltigkeit. AuRer-
dem soll die regionale Nahversorgung und lokale Wertschépfung unterstiitzt werden. Hierzu dient der
Wochenmarkt mit Anbieter*innen aus der Region.

Im Bereich Soziales und Gesellschaft ermdglicht die Stadt den Bewohner*innen ein geschitztes Umfeld
durch verschiedene Sicherheitsmalinahmen (z.B. Citystreife, Verkehrssicherheitswoche, Schulwege-
plan, Katastrophenschutzplan in Vorbereitung/ Stromausfallplan und Standort Jugendverkehrsschule).
Auch auf die Gesundheitsvorsorge wird im Gesundheitsforum in dem Stadtforum sensibilisiert. Jedoch
ist das altengerechte Wohnen eine Herausforderung mit der steigenden Alterung der Bevolkerung. Im
Handlungsfeld Kultur und Freizeit hat die Kommune ein grof3es Angebot fiir ihre Bewohner*innen zu
bieten (z.B. Klassikfestival ,tonkunst und Kabarett- und Mundartwoche). Insgesamt steht im Mittel-
punkt, das Kulturangebot zu halten und weiterzuentwickeln mit der Unterstiitzung durch finanzielle und
personelle Ressourcen. Im Feld Miteinander und gleichberechtigte Teilhabe ist das Projekt Barriere-
freies Bad Saulgau maf3gebend und soll vor allem im Bereich Wohnen und Mobilitat weiter ausgebaut
werden. Bei der Bildung sind das MINT-Exzellenzgymnasium und das Schulerforschungszentrum Sid-
wirttemberg vorbildliche Referenzbeispiele fir nachhaltige Bildung. Inklusion, Integration und weitere
Kitaplatze sind zentrale Themen, die kiinftig wichtige Inhalte darstellen.

Insgesamt sind wichtige Aktivitaten bereits vorhanden, die Verwaltung ist sich ihrer Verantwortung be-
wusst und wird durch die Birgermeisterin in ihrem Handeln unterstitzt. Dadurch kann eine nachhaltige
Kommunalentwicklung in Bad Saulgau optimal weiterentwickelt werden.
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